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PRESENTACION

Tengo el gusto de presentar a la comunidad universitaria el Boletin Estadistico de la
Universidad Auténoma del Caribe correspondiente al periodo 2013-2015, en el cual se
consolida y analiza la informacion relevante de nuestra Institucion y se evidencia su
compromiso con la sociedad y con el cumplimiento de los objetivos trazados en su
Proyecto Educativo Institucional.

Las cifras presentadas en este documento institucional reflejan la voluntad de la Uni-
versidad por continuar en la incesante busqueda de la excelencia con el compromiso
de continuar formando con calidad a los ciudadanos de Barranquilla, el Atlantico vy el
Caribe colombiano, mediante una educacion que proyecte a profesionales integrales con
un fuerte sentido de ética, responsabilidad y creatividad; que contribuyan a promover
el cambio social, a influir positivamente su realidad y a intervenir en las grandes trans-
formaciones que requiere Colombia de cara a los escenarios alternativos de paz que se
avizoran en el horizonte.

Este Boletin Estadistico, se ha de convertir en una herramienta que apoye, enriquezca y
proporcione elementos para una acertada toma de decisiones y una adecuada planea-
cion que permita proyectar la Universidad a su interior y responder de esta manera a las
exigencias de los diferentes contextos nacionales e internacionales.

Expreso mi agradecimiento a cada una de las dependencias de la Universidad por fa-
cilitar y suministrar informacion pertinente para la consolidacion de este documento,
esperando sea de gran utilidad en el desarrollo de los diferentes procesos académicos
y administrativos.

Ramsés Vargas Lamadrid
Rector
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1.1. RESENA HISTORICA

En 1967, una aguda crisis universitaria afectaba no s6lo a Barranquilla sino a toda la costa Caribe, en donde eran
escasos los cupos que tenian los estudiantes de clase media para poder iniciar una carrera que satisficiera sus ne-
cesidades y les permitiera aportar progreso al pais y a la regién. Dentro de este contexto, el 27 de marzo de 1967
nace la Universidad Auténoma del Caribe como una institucion de educacion superior destinada a “facilitar la ins-
truccion, adaptar los estudios a las necesidades del pais, elevar el nivel moral de los educandos y hacer hombres
tolerantes y respetuosos de las creencias y derechos de los demds”, reconociéndosele personeria juridica como
una corporacion sin animo de lucro mediante Resolucién N° 303 del 3 de abril de ese mismo afio y elevandose su
primer Estatuto a escritura publica el 15 de mayo en la Notaria Tercera del Circulo de Barranquilla.

Luego de su constitucion, el 24 de julio de 1967 se imparte la primera clase a un grupo de 27 estudiantes matricula-
dos en las Facultades de Administracion de Empresas Publicas y Privadas y Relaciones Industriales y Ciencias Conta-
bles y Financieras, lo que actualmente son hoy los programas de Administracion de Empresas y Contaduria Publica.

Posteriormente, en la década de los 70, se crean los programas académicos de Arquitectura, Comunicacion Social
— Periodismo, Sociologia, Arte y Decoracion (lo que hoy es conocido como Disefio de Interiores), Administracion
de Empresas, Turisticas y Hoteleras y la Escuela de Disefio Textil. Ademas, se funda la Radio Cultural Uniautd-
noma 94.1 FM, primera emisora cultural de la Costa Caribe y segunda en el pais, y se otorga el reconocimiento
institucional como Universidad mediante el Decreto Ministerial N° 2694 del 12 de diciembre de 1974 (Anexo A.2
del Decreto 2694 de 1974. Reconocimiento como Universidad).

Desde entonces, la Universidad Autdnoma del Caribe con la vision de seguir ofreciendo oportunidades de estudios
superiores a la comunidad en general, acordes con el quehacer profesional del momento, ha ampliado su oferta
académica de calidad a través de nuevas opciones, como una respuesta a las necesidades educativas de la region
Caribe. Es asi como, en 1982 se crea el Centro de Investigaciones y, en 1986, la programadora Uniauténoma
Television, siendo cofundadora del canal regional Telecaribe.

En 1991, pensando en la cualificacion posgradual de sus egresados, la Universidad incursiona en la modalidad de
programas de posgrado ofreciendo especializaciones y maestrias en las siguientes areas del saber: Administrativa,
Contable y Financiera; Arquitectura, Arte y Disefo; Ciencias Sociales y Humanas; e Ingenieria. Al mismo tiempo,
se identifica la necesidad de formar un centro deportivo para los estudiantes como complemento de la formacién
profesional y para ello en 1992, la Universidad pone al servicio de la comunidad universitaria un moderno complejo
polideportivo.

Durante ésta década se crean los programas de Ingenieria Industrial, Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones,
Ingenieria Mecanica, Direccién y Produccion de Radio y Television, Disefio de Modas y Alta Costura, Derecho y
Negocios y Finanzas Internacionales; las especializaciones en Gerencia, Revisoria Fiscal y Auditoria Externa, Pla-
neacion Urbana y Regional, Gerencia de Obras, Gestion en Comunicacion Organizacional, Periodismo Deportivo,
Gerencia de Recursos Humanos, Mercadeo, Comunicacion para el Desarrollo Regional, Alta Gerencia, Disefio
Arquitectonico y Mercadeo Internacional; la maestria en Docencia e Investigacion Universitaria y la Facultad de
Posgrados, como respuestas a las tendencias identificadas mediante el estudio Nacional de Formacion de Recur-
sos Humanos, elaborado por ASCUN — ICETEX —UNIVERSIDADES y los del Plan de Ordenamiento Académico de
la Costa Atlantica, elaborados por las instituciones de educacion superior de la region con el apoyo del CORPES.

El impacto positivo de la apertura del area de las ingenierias por parte de la Universidad lleva a que en el afio 1997
se suscribiera un convenio marco con el SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - Sena, entidad que se ha intere-
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sado en prestar sus laboratorios a la Universidad, lo mismo que algunos de los servicios a esa institucion. Con la
puesta en funcionamiento del Polideportivo, los logros de los estudiantes vinculados en las diferentes disciplinas
deportivas no se hicieron esperar, es por ello, que en el afio 1997 ASCUN DEPORTES notifica a la Universidad
que la seleccion de futbol habia sido escogida para representar a Colombia en los VII JUEGOS UNIVERSITARIOS
CENTROAMERICANOS Y DEL CARIBE realizados en México.

A finales de los 90, ante la expedicion de la Ley 182 de 1995 que regula la Television en Colombia, la Universidad
obtiene la licencia para operar la estacion local de television. Para darle cumplimiento a la licencia otorgada por la
CNTV y al tiempo estipulado para la emisién de sefial, el dia 5 de noviembre del afio 2000 sale al aire la primera
sefial de este canal por la frecuencia UHF, canal 23, con una programacion Institucional en el horario de 5:30 p.m.
a7:30 p.m.

A inicios del nuevo siglo, la Universidad Auténoma del Caribe hace una revision de su estructura académico admi-
nistrativa y reformula sus facultades. Es asi como en un ejercicio de articulacion entre programas, se constituyen
las Facultades de Ciencias Administrativas, Econdmicas y Contables, la Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio, y
la Facultad de Ingenieria. En el afio 2006 se crea la especializacion en Administracion del Turismo y en el 2007
las especializaciones en Derecho Penal, Derecho de los Nifios y Mediacion de Conflictos, asi como el programa de
Psicologia. En ese mismo afio se crea el Centro de Desarrollo de Estudios Para Ambientes Virtuales (CEDEAV) con
el cual se da apertura al proceso de implementacion de TIC y generacion de la cultura en el manejo y aplicacion
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en la Institucion.

En el afo 2008 se aprueban los programas de Ingenieria Mecatrénica, Administracion Maritima y Fluvial y Disefio
Grafico, asi como el Técnico Profesional en Operaciones Portuarias y las Tecnologias en Gestion Portuaria, Disefio
de Modas y Alta Costura y Disefio de Interiores. De igual forma, la Institucién entra en una dindmica caracterizada
por procesos de mejoramiento y aseguramiento de la calidad y decide ingresar al Sistema Nacional de Acredita-
cion para iniciar los procesos de autoevaluacion en los programas académicos. En el siguiente afio, se aprueba la
creacion del programa de Ingenieria de Materiales, y las maestrias en Mercadeo, Sistemas de Gestion, Docencia e
Investigacion Universitaria e Ingenieria Mecanica.

En el afio 2010 se logra la aprobacion de programas con mediacién virtual como el Técnico Profesional en Opera-
ciones Logisticas y el Tecnélogo Profesional en Gestion Logistica y Comercio Exterior en Junio de 2010. En éste
mismo afio la Universidad obtiene de ICONTEC la Certificacion del Sistema de Gestion de Calidad 1SO 9001:2008.

Posteriormente, a través de la Resolucién N° 2505 del 30 de marzo de 2011, se obtiene la acreditacién en alta
calidad del programa de Ingenieria Mecanica, sumandose en noviembre del 2012 el programa de Ingenieria Indus-
trial con la Resolucién N° 15247, en agosto 25 de 2014 Administracion de Empresas y Turisticas y Hoteleras con
Resolucion N° 12531, en septiembre 7 de 2015 el programa de Derecho con Resolucion N° 14147y el programa de
Disefio de Modas con Resolucién N° 14145 y en noviembre de 2015, el programa de Administracién de Empresas
mediante Resolucion N° 19727. Por ultimo, en ese afio el programa de Ingenieria Mecanica, mediante Resolucién
N° 14146 del 7 de Septiembre de 2015, recibe renovacion de su acreditacién por un periodo de 6 afios.

En 2013, bajo el liderazgo del rector Ramsés Vargas Lamadrid, se da inicio al proceso de refundacion de la Uni-
versidad basado en la premisa: “La Auténoma que el Caribe necesita”, para continuar con la formacion de los
profesionales e impactar en el desarrollo de la region, el pais y el mundo. Posteriormente en el 2014, a través de
un ejercicio colectivo de redireccionamiento estratégico, se inicia un proceso de reflexion institucional para pro-
yectarse como una Universidad de docencia con énfasis en investigacion.
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En el 2015, gracias a un trabajo en equipo desarrollado con el aporte de todas las areas de la Universidad, se
realiza la actualizacion del Proyecto Educativo Institucional apuntandole a la consolidacion de la Uniautémona
como una de las la mejores Universidades de la region y del pais, vislumbrando nuevos horizontes, articulando
la docencia, la investigacion, la extension y la internacionalizacién en aras de seguir cualificando la formacion de
calidad que se brinda a los estudiantes. Esta nueva visién permite trazar el nuevo “Plan de Desarrollo Institucional
2016-2020: Hacia el reconocimiento institucional de la alta calidad” que define las cinco lineas estratégicas que
fijan los compromisos de la Universidad en el marco de alcanzar el reconocimiento de la calidad institucional y la
formacion de ciudadanos integrales capaces de transformar.

Es asi como la Universidad Auténoma del Caribe se ha caracterizado por ser una Institucion de Educacién Supe-
rior con identidad propia que fortalece en la cotidianidad la autonomia, la autorregulacion, la dignidad humana
y la democracia. EI alma mater sigue demostrando su compromiso con la educacion y con la formacion del ser
humano de manera integral, consciente de que la sociedad del conocimiento y la influencia de la globalizacién son
un desafio permanente que exige respuestas inmediatas de las entidades responsables de la educacion superior.

1.2. MISION

Somos una Universidad abierta que forma seres humanos idéneos e integrales, a través de la articulacion de la
docencia, la investigacion, la extension, la internacionalizacion y la gestion, para la generacion y aplicacion de
conocimiento de acuerdo a las necesidades locales, regionales e internacionales.

1.3. VISION

Consolidarnos como una de las mejores Universidades del pais con excelencia académica, produccion cientifica,
compromiso social y proyeccion internacional.

1.4. PRINCIPIOS

Los principios que guian nuestro proyecto educativo institucional son:

- Liderazgo. La comunidad universitaria tendra capacidad de integrar, persuadir y convocar alrededor de
objetivos comunes, inspirados en los propositos de la Universidad.

- Autonomia. La Universidad garantizard a su comunidad la capacidad de actuar de forma independiente
como individuos sociales responsables, de tomar decisiones libres a partir de procesos de reflexion y
de confrontacion sustentada. Este principio es inseparable de la libertad y la responsabilidad que dicha
libertad implica.

- Equidad. La Universidad asegurara las mismas oportunidades a todas las personas de acuerdo con las
politicas institucionales. Manifestada por el uso de la imparcialidad para reconocer el derecho de cada
persona.

- Diversidad. La Universidad reconocerd y aceptaré las diferencias, teniendo en cuenta las condiciones de
cada individuo y sus atributos, como elemento enriquecedor para la formacién de la persona y fundamen-
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tada en el respeto a la libertad de pensamiento, en el acceso sin limitaciones por consideraciones de raza,
credo, sexo 0 condicion econdémica o social, abierta para quienes demuestren capacidades intelectuales
y de aptitud.

- Conciencia ambiental. La comunidad universitaria asumira la aptitud para interpretar, promover y fomen-
tar, la importancia de la conservacion y proteccion de la biodiversidad y de los ecosistemas, en reconoci-
miento de los beneficios que aportan los servicios derivados de estos para satisfacer las necesidades de
las generaciones presentes asegurando el bienestar de las generaciones futuras.

- Creatividad. La Universidad brindara a su comunidad la capacidad de modificar comportamientos, actitu-
des, puntos de vista y de pensar en soluciones nuevas. Es la posibilidad de ofrecer otras alternativas o
variar en la ruta y el método emprendido con el propdsito de cumplir con los compromisos adquiridos.

1.5. VALORES

Los valores que queremos fomentar en nuestra comunidad académica son:

- Responsabilidad. La Universidad promovera la capacidad humana de pensar antes de actuar y de res-
ponder con el cumplimiento consciente de las tareas, metas y exigencias del momento. Expresado en el
compromiso de asumir un proceder de acuerdo con los deberes contraidos.

- Perseverancia. La Universidad exhortard a su comunidad la capacidad de alcanzar los propdsitos estable-
cidos pese a las dificultades internas o externas. Esta sustentada en la disciplina, constancia, resistencia,
entereza, tenacidad, empefo, teson, persistencia, esfuerzo del trabajo a base de una sdlida influencia
sobre la voluntad. Es el valor que permite mantenerse constante en la consecucion de lo planificado.

- Tolerancia. La Universidad incentivard a su comunidad en la armonia, en la diferencia, en el respeto, la
aceptacion y el aprecio de la diversidad de las culturas de nuestro mundo, de nuestras formas de expre-
sion y medios de ser humanos. Fomentada por el conocimiento, la actitud de apertura, la comunicacion
y la libertad de pensamiento, de conciencia y de religion. No sélo como deber moral, sino ademas como
una exigencia politica y juridica.

- Empatia. La Universidad incitara a su comunidad para que las personas tengan la capacidad de conectarse
y percibir con la realidad de otra persona y comprender las necesidades de esta.

- Solidaridad. La Universidad inducird en su comunidad la busqueda de relaciones sociales que se or-
ganizan para hacer transformaciones sustanciales por un bien comun, uniendo de esta manera a los
miembros de distintas comunidades entre si. Favoreciendo el establecimiento de diferentes formas de
colaboracion entre grupos de personas o instituciones, con intereses u objetivos preestablecidos.

- Coherencia. La Universidad fomentard a su comunidad el grado de correspondencia entre lo que se dice
y lo que efectivamente se hace o se ejecuta. Asi mismo, alude a la formacion de seres integrales, que en
su quehacer demuestran la correspondencia entre los conocimientos adquiridos y sus acciones.
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1.6.  Programas de Pregrado Activos
Tabla 1. Programas de pregrado activos en el ministerio de educacion nacional

Programas %(;\Idllélso Metodolo- | Duracidn Tipo de Nimero de

gia Semestres | Registro | Resolucion
Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio
Arquitectura 1466 | Presencial 10 Calificado | 10976/2012 | 2019
Disefio de Espacios* 101903 | Presencial 8 Calificado | 12551/2015 | 2022
Disefio de Modas** 101904 | Presencial 8 Alta Calidad | 14145/2015 | 2019
Disefo Gréfico 53670 | Presencial 8 Calificado | 06876/2015 | 2022
Tecnologia en Innovacién y Mercadeo de Moda*** 101905 | Presencial 6 Calificado | 16780/2012 | 2019
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia**** 11141 | Presencial 6 Calificado | 8447/2012 | 2019
Facultad de Ciencias Administrativas, Econdmicas y Contables
Administracion de Empresas 12711 | Presencial 9 Alta Calidad | 19727/2015 | 2019
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 1464 | Presencial 9 Alta Calidad | 12531/2014 | 2018
Administracion Maritima y Fluvial 54283 | Presencial 8 Calificado | 14067/2015 | 2022
Contaduria Pdblica 15278 | Presencial 9 Calificado | 3320/2013 | 2020
Negocios y Finanzas Internacionales 9503 | Presencial 9 Calificado | 2576/2013 | 2020
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 54140 | Presencial 4 Calificado | 13906/2015 | 2022
Tecnologia en Gestion Portuaria 54139 | Presencial 6 Calificado | 14066/2015 | 2022
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
Comunicacion Social — Periodismo 9335 | Presencial 9 Calificado | 5374/2013 | 2020
Deporte y Cultura Fisica 101957 | Presencial 9 Calificado | 11067/2012 | 2019
Direccion y Produccién de Radio y Television 2616 | Presencial 8 Calificado | 2575/2013 | 2020
Psicologia 52724 | Presencial 9 Calificado | 9113/2014 | 2021
Facultad de Ingenieria
Ingenieria de Sistemas 2801 | Presencial 10 Calificado | 3560/2011 | 2018
Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones 3695 | Presencial 10 Calificado | 6960/2010 | 2017
Ingenieria Industrial 2850 | Presencial 10 Alta Calidad | 15247/2012 | 2016
Ingenieria Mecanica 7247 | Presencial 9 Alta Calidad | 14146/2015 | 2021
Ingenieria Mecatrdnica 53691 | Presencial 9 Calificado | 09191/2015 | 2022
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacién | 5303 | Presencial 6 Calificado | 16452/2012 | 2019
Facultad de Jurisprudencia
Ciencias Politicas 102146 | Presencial 8 Calificado | 17175/2012 | 2019
Derecho 7246 | Presencial 10 Alta Calidad | 14147/2015 | 2019
Modalidad Virtual
Administracion de Empresas (Virtual) 105314 Virtual 8 Calificado | 02421/2016 | 2023
Negocios y Finanzas Internacionales (Virtual) 90660 Virtual 10 Calificado | 6429/2010 | 2017

*Su denominacion inicial era Disefio de Interiores, que presentd modificacion curricular en el 2011, aprobada por el MEN mediante la
resolucion 12492 del 29 de diciembre de 2011.

**Su denominacidn inicial era Disefio de Modas y Alta Costura, que presentd modificacién curricular en el 2011, aprobada por el MEN
mediante la resolucion 12349 del 29 de diciembre de 2011.

***Su denominacion inicial era Tecnologia en Disefio de Modas y Alta Costura, que presenté modificacién curricular en el 2011, aprobada
por el MEN mediante la resolucion 12355 del 29 de diciembre de 2011.

****Su denominacion inicial era Tecnologia en Disefio Grafico, que presentd modificacién curricular en el 2011, aprobada por el MEN

mediante la resolucion 12350 del 29 de diciembre de 2011.
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1.7.  Programas de Postgrado Activos
Tabla 2. Programas de postgrado activos en el ministerio de educacion nacional

Codigo | Metodolo- | Duracién | Tipo de | Nimero de

AR SNIES gia Semestres | Registro | Resolucion
Facultad de Ciencias Administrativas, Econdmicas y Contables
Especializacion en Alta Gerencia 6707 Presencial 2 Calificado | 4924/2014 | 2021
Especializacion en Finanzas* 104287 | Presencial 2 Calificado | 02959/2015 | 2022
Especializacién en Gerencia del Talento Humano 55174 | Presencial 2 Calificado | 05857/2015 | 2022
Especializacion en Gestién Financiera Publica 5279 | Presencial 2 Calificado | 05862/2015 | 2022
Especializacién en Mercadeo 16120 | Presencial 2 Calificado | 17179/2013 | 2020
Especializacion en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 2851 Presencial 2 Calificado | 13088/2014 | 2021
Especializacion en Tributacion 936 Presencial 2 Calificado | 17177/2013 | 2020
Maestria en Calidad de Servicios de Salud 101459 | Presencial 4 Calificado | 12353/2011 | 2018
Maestria en Gestion de la Innovacion Empresarial 102534 | Presencial 4 Calificado | 6038/2013 | 2020
Maestria en Gestion de las Organizaciones 102640 | Presencial 4 Calificado | 8578/2013 | 2020
Maestria en Mercadeo 54467 | Presencial 4 Calificado | 1145/2016 | 2023
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
Especializacion en Comunicacion para el Desarrollo Social** 105279 | Presencial 2 Calificado | 02024/2016 | 2023
Especializacién en Gerencia de la Comunicacién Organizacional | 7867 | Presencial 2 Calificado | 02960/2015 | 2022
Maestria en Educacion 101658 | Presencial 4 Calificado | 10082/2009 | 2016
Facultad de Ingenieria
S?S[iiecc;:[jﬁcién en Gerencia de Produccién y Operaciones Lo- 5046 Presencial 9 Calificado | 113/2014 | 2021
Especializacion en Ingenieria del Carbdn 90707 | Presencial 2 Calificado | 6849/2010 | 2017
Especializacién en Telematica 101970 | Presencial 2 Calificado | 11106/2012 | 2019
Maestria en Ingenieria Electronica 102783 | Presencial 4 Calificado | 12011/2013 | 2020
Maestria en Ingenieria Mecdnica 55103 | Presencial 4 Calificado | 10567/2009 | 2016
Maestria en Logistica Integral 101813 | Presencial 4 Calificado | 7188/2012 | 2019
Maestria en Sistemas de Gestién 55069 | Presencial 4 Calificado | 10165/2009 | 2016
Modalidad Virtual
Especializacion en Mercadeo (Virtual) 105413 Virtual 2 Calificado | 03795/2016 | 2023
Especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo (Virtual) 104288 Virtual 2 Calificado | 02963/2015 | 2022
Maestria en Calidad en Servicios de Salud (Virtual) 102319 Virtual 4 Calificado | 2433/2013 | 2020
Maestria en Finanzas (Virtual) 102486 Virtual 4 Calificado | 4843/2013 | 2020
Maestria en Educacion (Virtual) 102485 Virtual 4 Calificado | 4842/2013 | 2020

*Con la renovacién del registro calificado de Especializacién en Finanzas y Gestién Contable se aprobd el cambio en su denominacién a
Especializacion en Finanzas, mediante la resolucion 02959 del 10 de marzo de 2015.

**Su denominacién inicial era Especializacion en Comunicacion para el Desarrollo Regional, en el 2008 cambié a Especializacion en Co-
municacién para el Desarrollo Social, que presentd renovacion de registro calificado en el 2015 con modificacién curricular y cambio en
la denominacién a Especializacién en Gerencia de la Comunicacién para el Desarrollo Social, aprobada por el MEN mediante la resolucion
02024 del 2 febrero de 2016.

***Su denominacion inicial era Especializacion en Gerencia de Produccion y Operaciones, que present6 renovacion de registro calificado
con modificacion curricular en el 2013, aprobada por el MEN.
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1.10. Indicadores de Gestion

Tabla 3. Indicadores de Gestion, 2013-2015.

Indicadores

2013 -01 | 2013 - 02 | 2014 - 01

2014 - 02

2015 - 01 | 2015 - 02

Nimero de programas de pregrado 32 31 30 30 30 29
Nimero de programas de postgrado 31 33 27 24 24 25
Nimero de programas acreditados 2 2 2 3 3 6

% Estudiantes postgrado/pregrado

7,45% 6,65%

7,16% 8,99%

9,29% 10,90%

Tasa de absorcién pregrado

74,69% | 77,68%

75,48% | 76,99%

72,54% | 52,51%

% Estudiantes Nuevos/Inscritos (pregrado)

71,57% 72,85%

71,22% 74,57%

64,78% | 51,31%

Tasa de absorcién postgrado

93,56% | 81,95%

77,99% 73,57%

69,33% 71,45%

% Estudiantes Nuevos/Inscritos (postgrado)

93,56% | 47,91%

39,93% | 38,74%

38,19% | 48,17%

Tasa de rendimiento pregrado

84,57% | 84,91%

85,03% | 86,81%

85,09% | 86,59%

Tasa de rendimiento postgrado

99,52% | 99,67%

98,90% | 98,45%

99,13% | 98,92%

Desercidn por periodo pregrado

7,83% 8,91%

7,91% 7,93%

8,55% 10,06%

Duracién efectiva de pregrado

80,08% | 62,87%

74,64% 61,08%

69,89% | 60,98%

Duracion efectiva de postgrado

37,75% | 33,97%

50,70% | 25,17%

48,53% | 29,76%

% Estudiantes pregrado con apoyo financiero

6,15% 5,46%

6,18% 7,60%

6,82% 24,83%

% Estudiantes postgrado con apoyo financiero

32,43% 6,38%

6,24% 5,30%

4,55% 32,31%

Relacion estudiante-profesor tiempo completo

46 40

45 41

38 36

Relacion estudiante-profesor tiempo completo equivalente

28 24

27 24

22 23

% Profesores con doctorado

6,64% 7,60%

8,57% 9,65%

10,99% | 12,14%

% Profesores con maestria

59,29% | 60,40%

60,82% | 57,92%

60,07% | 61,79%

% Articulos ISI-SCOPUS por profesor 2,00% 16,60% 11,79%
% Estudiantes Capacitados/Inscritos en Semilleros 44 31% 61,89% 63,54%
% Estudiantes de intercambio de pregrado 0,24% 1,17% 1,20%

% Participantes en actividades deportivas de Bienestar

7,73% 4,72%

1,98% 4,71%

9,57% 6,06%

% Estudiantes beneficiarios de las rutas nocturnas

11,98% 13,19%

13,97% 10,26%

13,29% 11,78%

Cursos ofrecidos por el C.E.C.G. 13 30 58
Asistentes a cursos ofrecidos por el C.E.C.G. 1259 4069 4769
Relacion ejemplares bibliograficos por estudiante 3,95 3,76 8,16
% Computadores al servicio de la academia 62,09% | 62,09% | 62,09% | 62,09%

% Cobertura de la red inaldmbrica 75,00% 81,00%

% Cobertura de la red cableada 100,00% 100,00%

Metros cuadrados por estudiante 5,90 5,18 5,46
indice de ocupacién del espacio fisico 54,46% 96,67% 96,67%
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2.1. Estadisticas generales sobre la poblacion estudiantil de pregrado
2.1.1. Estudiantes de pregrado inscritos, admitidos, matriculados nuevos y matriculados totales.

Tabla 4. Nimero de estudiantes de pregrado inscritos, admitidos, matriculados nuevos y
matriculados totales por programa, 2013 - 2015.

2013 - 01 2013 - 02
5 en | & = Sn| 8
== | = == | =
Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 283 281 224 | 1.3711 137 126 101 | 1.338
Arquitectura 74 74 64 322 49 46 39 326
Disefo de Espacios 24 24 21 100 11 9 6 99
Disefio de Modas 86 85 4l 304 36 33 26 300
Disefio Gréfico 92 91 68 535 40 38 30 520
Tecnologia en Innovacién y Mercadeo de Moda 2 2 25 18
Tecnologia en Intervencion y Ambientacion de Espacios 1 1 13 12
Tecnologia en Produccién Interactiva y Multimedia 4 4 72 1 63
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables = 681 657 482 | 3.673 @ 349 331 256 | 3.454
Administracion de Empresas 167 167 119 1.197 99 95 74 1.112
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 53 53 37 245 28 25 19 234
Administracion Maritima y Fluvial 123 118 92 359 57 55 49 383
Contaduria Publica 56 56 39 500 40 40 30 463
Negocios y Finanzas Internacionales 182 167 124 1.050 76 70 47 955
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 65 61 46 170 29 27 22 168
Tecnologia en Gestion Portuaria 88 88 25 152 20 19 15 139
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 314 288 207 | 1.446 | 150 135 94 | 1.376
Comunicacién Social — Periodismo 218 | 203 140 997 92 87 61 958
Deporte y Cultura Fisica 4 3 11 8 7 7
Direccion y Produccién de Radio Y Televisién 55 52 44 301 23 21 18 272
Psicologia 8 30 23 148 24 19 8 139
Facultad de Ingenieria 522 491 369 @ 2.834 @ 239 224 188 | 2.635
Ingenieria de Materiales 19 2 2 1 18
Ingenieria de Sistemas 63 60 37 328 21 18 13 288
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 47 42 27 263 21 21 15 224
Ingenieria Industrial 192 183 140 | 1.170 75 70 63 | 1.096
Ingenieria Mecénica 141 132 109 747 88 82 69 714
Ingenieria Mecatrdnica 63 59 46 222 21 21 18 221
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 16 15 10 85 11 10 9 74
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Facultad de Jurisprudencia 167 167 127 960 14 135 102 996
Ciencias Politicas 17 17 7 8
Derecho 128 128 98 769 86 80 67 776
Derecho — Ocafia 39 39 29 191 38 38 28 212
Modalidad Virtual 24 24 16 62 30 30 21 90
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual & & 3 22 9 9 8 44
Técnica Profesional en Operacién Logistica — Virtual & & 3 9 6 6 3 8
Tecnologia en Gestién Logistica y Comercio Exterior — Virtual 14 14 10 31 15 15 14 38

Total General 1.991 | 1.908 | 1.425 | 10.346 | 1.046 A 981

Tabla 5. Nimero de estudiantes de pregrado inscritos, admitidos, matriculados nuevos y
matriculados totales por programa, 2013 - 2015 (Continuacidn).

1
(=]
—

1
o
N

1
(=]
—r

1
(=]
N

(7]
[=]
—
—_
-
(7]
=

Admitidos |
>
totales

Admitidos |3
g
Matriculados
primera vez
Matriculados
totales
Inscritos
Admitidos |
=
Matriculados
primera vez
Matriculados
totales
Inscritos
Admitidos |
>
Matriculados
primera vez
Matriculados
totales
Inscritos
Matriculados
primera vez
Matriculados

298 | 278 | 234 | 1439 | 166 | 160 | 120 | 1.333 | 319 | 303 | 216 | 1.359 | 222 | 214 | 130 | 1.315
97 93 68 365 51 51 38 367 117 | 109 60 383 91 90 57 403
31 28 19 92 10 9 9 85 29 28 26 111 11 10 5 97
68 65 52 287 49 47 29 285 63 60 44 269 55 54 30 289
99 89 7 502 56 53 44 499 109 | 105 86 523 65 60 38 461

3 3 19 90 37 34 33
9 9 3 1
S 94 55 1 1 36 31

758 | 713 | 560 | 4.001 | 370 | 357 | 279 | 3.876 | 883 | 766 | 555 | 3.424 | 574 | 560 | 321 | 3.348
214 | 203 156 | 1.131 | 130 | 126 98 | 1127 | 260 | 232 | 178 | 1141 | 213 | 208 | 133 | 1.144
61 95 36 248 16 16 11 234 43 37 26 232 43 42 21 221
103 99 73 423 57 55 43 449 161 127 86 485 5 5 433
97 88 58 431 56 54 44 429 116 98 67 437 86 83 40 426
186 173 122 | 922 60 59 49 872 216 | 196 | 137 871 110 | 109 | 54 834
95 54 73 339 29 27 20 275 54 47 40 135 115 | 111 73 187
42 41 42 507 22 20 14 490 33 29 21 123 2 2 103
438 | 408 | 277 | 1.501 | 203 | 198 | 147 | 1.524 | 479 | 430 | 304 | 1.595 | 326 | 320 | 133 | 1.557
300 | 286 198 | 1.049 | 119 | 117 86 | 1.051 | 276 | 260 | 179 | 1.085 | 128 | 126 | 62 | 1.062
29 29 20 27 27 27 18 40 48 42 31 63 52 51 26 80
95 54 42 289 30 29 22 285 64 56 45 269 39 39 30 248
54 39 17 136 27 25 21 148 92 72 49 178 107 | 104 | 15 167
693 | 657 | 472 | 2.820 | 284 | 277 | 205 | 2.724 | 697 | 610 | 445 | 2.736 | 427 | 419 | 192 | 2.651
23 22 3 21 4 4 3 22 13 11 10 32 5 5 3 30
62 58 38 301 22 22 16 288 69 64 41 294 64 62 22 286
62 59 37 228 24 23 16 213 44 33 27 203 28 28 12 196
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252 | 232 | 164 | 1.116 | 106 | 103 73 | 1.093 | 272 | 236 | 165 | 1.129 | 176 | 172 | 70 | 1.084
207 | 205 | 159 | 772 93 91 75 749 192 | 182 | 143 784 109 | 108 | 61 770
72 67 44 220 27 26 18 223 93 73 48 236 32 31 14 226
15 14 27 162 8 8 4 136 14 11 11 58 13 13 10 59
251 247 | 198 | 1117 | 120 | 115 92 | 1116 | 271 | 254 | 199 | 1.191 | 208 | 203 | 123 | 1.165
20 19 12 16 14 12 9 26 17 14 13 33 15 15 6 32
164 | 161 134 | 863 80 7 67 852 196 | 182 | 135 894 140 | 136 | 82 877
67 67 52 238 26 26 16 238 58 58 51 264 53 52 35 256
39 34 23 93 64 62 57 141 31 30 17 108 36 36 21 128

2.477 | 2.337 | 1.764 [10.971 | 1.207 | 1.169 10.714 | 2.680 | 2.393 | 1.736 | 10.413 | 1.793 | 1.752 | 920 | 10.164

GRAFICA 1.

EVOLUCION DE ESTUDIANTES DE PREGRADO INSCRITOS,
ADMITIDOS, MATRICULADOS NUEVQS, MATRICULADOS
TOTALES Y TASA DE ABSORCION, 2013 - 2015.

12.000
11.000
10.000
9.000
8.000
7.000
6.000
5.000
4.000

52,51%
3.000

2.000 I I
1.000 I l I
0 .

2013-01 2013 - 02 2014 -01 2014 - 02 2015-01 2015 - 02

Inscritos 1.991 1.046 2.477 1.207 2.680 1.793
I Admitidos 1.908 981 2.337 1.169 2.393 1.752

Mat. Nuevos 1.425 762 1.764 900 1.736 920
I \at. Total 10.346 9.889 10.971 10.714 10.413 10.164
={J=Tasa de Absorcion 74,69% 77,68% 75,48% 76,99% 72,54% 52,51%

TASA DE ABSORCION:

La tasa de absorcion se calcula tomando los estudiantes que se matricularon como nuevos para un
periodo determinado, sobre el total de personas que fueron admitidas en ese mismo periodo.
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2.1.2. Estudiantes de pregrado matriculados en doble programa.

Tabla 6. Estudiantes de pregrado matriculados en doble programa, 2015 - 01.

Programas

Disefio de Espacios
Disefio de Modas
Disefio Grafico
Negocios y Finanzas
Internacionales
Comunicacion Social -
Periodismo
Direccidn y Produccidn
de Radio y Television
Ingenieria Industrial
Ciencias Politicas
Negocios y Finanzas
Internacionales Virtual

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio

Arquitectura 3 1
Disefo de Modas
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 1
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables
Administracion de Empresas 1
Negocios y Finanzas Internacionales 1 1
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
Comunicacién Social — Periodismo 1
Deporte y Cultura Fisica 1
Direccion y Produccion de Radio y Television 2
Facultad de Ingenieria

Ingenieria Mecdnica | | | | 1 | | | | | |
Facultad de Jurisprudencia

Ciencias Politicas 1
Derecho 1 1

Tabla 7. Estudiantes de pregrado matriculados en doble programa, 2015 - 02.
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Programas = 2 = _g :§ S 2s = S& =2 2
1§ 2|53 535 § 553 B
= = =° = S SS | o S
Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio
Arquitectura 1
Disefio de Espacios 1
Disefio de Modas 1 1
Disefio Grafico 1
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables
Contaduria Pablica 1
Negocios y Finanzas Internacionales 1 1 1
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
Direccion y Produccién de Radio y Television 1
Facultad de Jurisprudencia
Ciencias Politicas 1
Derecho 1 2
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2.1.3. Desempeiio académico de los estudiantes de pregrado.
Tabla 8. Promedio ponderado de los estudiantes de pregrado por programa, 2013 - 2015.

Programas 2013 - 01| 2013 - 02 | 2014 — 01 | 2014 - 02 | 2015 - 01 | 2015 - 02
Arquitectura 3,2 &2 8.1 82 3,2 82
Disefo de Espacios & 34 34 3,6 3,7 39
Disefio de Modas 4,0 3,8 3,9 3,9 3,9 3,9
Disefio Gréfico 3,5 &8 3,3 3,4 &8 3,4
Tecnologia en Innovacién y Mercadeo de Moda 3,5 3,6 33 34 3,6 4.1
Tecnologia en Intervencion y Ambientacion de Espacios 3,1 &1 8.1 43 3,5 29
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 3,0 3,1 3,2 3,1 3,2 3,1

Administracién de Empresas 3,5 3,4 3,4 3,4 &%) 515
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 8,7 8,7 3,6 4,0 8,7 3,8
Administracion Maritima y Fluvial 3,6 3,6 3,6 3,6 3,5 3,4
Contaduria Pdblica 33 3,5 3,6 37 3,6 3,6
Negocios y Finanzas Internacionales 3,6 3,5 3,6 3,6 3,6 3,6
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 3,5 &3 3,2 3,5 3,2 &3
Tecnologia en Gestidn Portuaria 34 34 34 3,6 34 3,3
(Facultad de Ciencias Sociales y Humanas | 38 | 38 871 | 38 | 38 38
Comunicacién Social — Periodismo 3,8 3,8 3,8 3,9 3,9 4,0
Deporte y Cultura Fisica 3,1 8 &5 34 515
Direccién y Produccién de Radio Y Televisién 3,8 3,8 3,6 8.7 8,7 3,6
Psicologia 3,6 3,5 815 38 3,4 8.3
Facultad de Ingenierta 33 %2 32 33 32 33
Ingenieria de Materiales 3,6 3,7 3,7 3,7 3,6 3,4
Ingenieria de Sistemas 3,4 3,3 3,4 3,4 3,4 3,3
Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones & 3,2 33 82 3,2 B3
Ingenieria Industrial B85 3,3 3,2 3,3 3,2 &3
Ingenieria Mecénica &) 3,2 3,1 3,2 3,1 3,2
Ingenieria Mecatrdnica 3,5 3,4 385 &9 3,5 3,6
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion &8 82 3,0 82 29 &3
Facultad de Jurisprudencia 37 36 38 | 37 | 36 &1
Ciencias Politicas 3,8 4.1 3,7 3,6 3,8
Derecho 3,7 3,6 3,8 3,7 3,6 3,7
Modalidad Vitwal a1 80 81 a1 32 32
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual 2,9 2,8 2,6 2,8 2,9 3,1
Tecnologia en Gestion Logistica y Comercio Exterior — Virtual 3,1 3,2 3,6 3,7 3,4 3,6
Técnica Profesional en Operacién Logistica — Virtual ) 3,0 3,9 2,9 3,7 3,1
Total General 3,5 35 3,5 3,5 3,5 3.5
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Tabla 9. Distribucion del promedio ponderado de los estudiantes de pregrado por programa, 2013 - 2015.

Programas 2013 - 01 2013 - 02

3.0-3.5|3.5-4.0| >4.0 | <3.0 |3.0-3.5/3.5-4.0 >4.0

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 19,5% 17,5%  34,6% | 28,5% | 23,6%  18,3% | 30,2% | 27,9%
Arquitectura 28,7% | 24,3% | 37,9% | 9,1% | 30,5% | 25,4% | 34,6% | 9,5%
Disefio de Espacios 26,0% | 18,8% | 30,2% | 25,0% | 23,7% | 16,5% | 30,9% | 28,9%
Disefio de Modas 57% | 7,7% | 30,0% | 56,7% | 10,7% | 7,7% | 26,2% | 55,4%
Disefio Gréfico 18,0% | 18,2% | 37,1% | 26,6% | 25,9% | 19,5% | 30,7% | 23,9%
Tecnologia en Innovacién y Mercadeo de Moda 25,0% | 12,5% | 4,2% | 58,3% | 16,7% | 5,6% | 16,7% | 61,1%
Tecnologia en Intervencién y Ambientacion de Espacios 30,8% | 15,4% | 46,2% | 7,7% | 25,0% | 33,3% | 25,0% | 16,7%
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 34,8% | 23,2% | 34,8% | 7,2% | 34,5% | 27,6% | 25,9% | 12,1%
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables | 13,5% | 22,5% | 40,3% | 23,8% | 16,2%  18,5%  43,7% 21,6%
Administracién de Empresas 17,1% | 24,9% | 39,5% | 18,5% | 20,5% | 19,0% | 41,8% | 18,6%
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 82% | 11,9% | 42,2% | 37,7% | 9,0% | 13,3% | 39,5% | 38,2%
Administracién Maritima y Fluvial 10,2% | 19,2% | 44,6% | 26,0% | 10,3% | 14,8% | 46,6% | 28,3%
Contaduria Piblica 11,9% | 29,6% | 38,4% | 20,1% | 13,9% | 24,6% | 39,7% | 21,8%
Negocios y Finanzas Internacionales 12,1% | 19,8% | 38,0% | 30,1% | 14,6% | 16,8% | 48,0% | 20,6%
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 13,5% | 21,2% | 43,5% | 21,8% | 22,5% | 18,8% | 41,9% | 16,9%
Tecnologia en Gestion Portuaria 16,7% | 24,0% | 51,3% | 8,0% | 20,9% | 24,5% | 43,9% | 10,8%
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 10,8% 10,4% 36,1% | 42,7% | 10,8% @ 9,3%  31,7% | 48,2%
Comunicacién Social — Periodismo 9,6% |10,2% | 37,1% | 43,2% | 10,2% | 8,0% | 31,8% | 50,1%
Deporte y Cultura Fisica 14,3% | 57,1% | 14,3% | 14,3%
Direccion y Produccién de Radio Y Television 12,3% | 10,0% | 31,7% | 46,0% | 10,4% | 7,8% | 31,3% | 50,4%
Psicologia 15,5% | 12,8% | 38,5% | 33,1% | 15,7% | 18,7% | 32,8% | 32,8%
Facultad de Ingenieria 21,4% 32,9% | 32,6% 13,1% | 24,9% | 29,7% 32,0% 13,4%
Ingenieria de Materiales 11,1% | 33,3% | 27,8% | 27,8% | 11,1% | 22,2% | 33,3% | 33,3%
Ingenieria de Sistemas 20,6% | 26,9% | 34,8% | 17,7% | 25,3% | 21,1% | 33,3% | 20,4%
Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones 25,6% | 28,0% | 33,5% | 13,0% | 29,0% | 24,4% | 33,5% | 13,1%
Ingenieria Industrial 21,7% | 34,3% | 32,1% | 11,9% | 23,7% | 30,6% | 33,4% | 12,3%
Ingenieria Mecénica 20,9% | 36,5% | 32,4% | 10,1% | 27,0% | 34,5% | 30,6% | 7,9%
Ingenieria Mecatrdnica 17,1% | 29,0% | 32,3% | 21,7% | 21,1% | 23,9% | 27,5% | 27,5%
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 26,2% | 28,6% | 32,1% | 13,1% | 22,5% | 38,0% | 28,2% | 11,3%
Facultad de Jurisprudencia 12,2% | 15,6% | 37,2% | 35,0% | 15,6% | 12,9%  34,9% | 36,7%
Ciencias Politicas 12,5% | 0,0% |37,5% | 50,0%
Derecho 12,2% | 15,6% | 37,2% | 35,0% | 15,6% | 13,0% | 34,8% | 36,6%
Modalidad Virtual 37,1% 12,9% | 24,2%  25,8% 37,2% 1,7% | 24,4% 30,8%
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual 40,9% | 9,1% | 22,7% | 27,3% | 40,6% | 15,6% | 25,0% | 18,8%
Técnica Profesional en Operacion Logistica — Virtual 22,2% | 33,3% | 22,2% | 22,2% | 37,5% | 0,0% | 25,0% | 37,5%
Tecnologia en Gestién Logistica y Comercio Exterior — Virtual 38,7% | 9,7% | 25,8% | 25,8% | 34,2% | 2,6% | 23,7% | 39,5%
Total General 16,1% 22,3% 36,5% 25,2% 18,9% 19,5% 36,0% 25,6%
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Tabla 10. Distribucion del promedio ponderado de los estudiantes de pregrado por programa, 2013 - 2015 (Continuacidn).

2014-01

3.0-
3.5

15,7%

3.5-
4.0

28,9%

22,5%

2014 - 02

3.0-
3.5

14,7%

3.5-
4.0

29,5%

33,4%

21,0%

2015-01

EX
3.5

17,0%

3.5-
4.0

28,9%

33,1%

21,0%

2015 -02

3.0-
3.5

17,0%

3.5-
4.0

27,7%

26,6%
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26,9%
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18,1%
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10,2%

20,3%
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13,6%

31,1%

4,9%

21,3%

28,6%

5,7%

20,0%

45,7%

23,1%

3,8%

11,5%

61,5%

0,0%

0,0%

35,3%

12,5%

25,0%

0,0%

0,0%

20,0%

80,0%

33,3%

0,0%

33,3%

33,3%

100%

0,0%

0,0%

18,9%

33,8%

35,0%

22,5%

40,0%

2,5%

28,1%

21,9%

31,3%

18,8%

34,8%

17,4%

34,8%

19,8%

40,3%

14,6%
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Tabla 11. Promedio de créditos matriculados por los estudiantes de pregrado por programa, 2013 - 2015.

2013- | 2013- | 2014- | 2014- | 2015- | 2015-

Programas 01 174 01 02 01 02
Arquitectura 15,6 15,4 15,3 15,0 14,9 14,6
Disefo de Espacios 15,9 15,1 16,0 15,2 15,5 16,2
Disefio de Modas 18,2 18,2 17,8 17,6 17,6 17,2
Disefno Gréfico 17,0 17,2 17,3 16,5 16,5 16,2
Tecnologia en Innovacién y Mercadeo de Moda 16,0 19,0 12,0 12,6 15,8 15,0
Tecnologia en Intervencion y Ambientacion de Espacios 15,0 15,1 12,9 10,0 7,3 4,0
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 16,4 15,2 12,0 9,9 10,4 16,7
Facultad de Ciencias Administratvas, Econdmicas y Confables | 163 | 167 | 165 162 | 168 168 |
Administracion de Empresas 16,2 17,0 17,0 16,9 16,6 16,9
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 17,2 17,4 17,5 16,6 17,3 17,5
Administracion Maritima y Fluvial 16,5 17,0 16,8 16,9 17,0 17,0
Contaduria Publica 16,8 17,1 17,0 17,0 17,1 17,2
Negocios y Finanzas Internacionales 16,6 16,7 16,7 16,7 17,3 17,3
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 13,5 13,8 14,0 13,4 13,9 13,8
Tecnologia en Gestion Portuaria 13,6 13,9 14,7 13,7 141 14,2
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas | 167 | 174 111 170 167 168 |
Comunicacién Social — Periodismo 16,8 17,8 17,3 17,3 17,0 17,2
Deporte y Cultura Fisica 15,4 17,0 16,7 17,0 16,9
Direccién y Produccion de Radio Y Televisién 17,0 17,0 17,2 17,0 16,7 16,4
Psicologia 15,2 15,4 15,3 14,5 15,2 15,9
Fawtad delngenieria | 183 165 164 161 162 160 |
Ingenieria de Materiales 19,2 18,5 17,2 19,1 16,8 15,1
Ingenieria de Sistemas 16,5 17,2 16,5 16,6 16,4 16,4
Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones 15,0 15,9 15,2 15,9 15,5 15,8
Ingenieria Industrial 15,8 15,8 15,9 15,4 15,5 15,2
Ingenieria Mecanica 17,2 17,5 17,2 16,9 17,0 16,9
Ingenieria Mecatrdonica 17,6 17,2 18,0 17,0 17,2 17,0
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 14,7 15,9 14,6 13,9 14,6 141
Facltad de Juisprudencia 88 170 168 173 177 116 |
Ciencias Politicas 8,9 15,9 15,8 15,9 16,0
Derecho 16,8 171 16,8 17,3 17,7 17,7
Modalidad Vitwal | 43 157 162 161 164 158 |
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual 141 16,6 16,9 16,7 171 16,3
Técnica Profesional en Operacién Logistica — Virtual 12,9 14,0 15,9 16,0 15,0 14,3
Tecnologia en Gestion Logistica y Comercio Exterior — Virtual 14,8 15,3 15,5 15,4 15,6 15,4
Total General 16,5 16,8 16,5 16,3 16,6 16,6
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Tabla 12. Distribucidn de los créditos cursados de los estudiantes de pregrado por programa, 2013 - 2015.

2013 - 01 2013 - 02
Programas
<10 | 10-15 | 15-20 | >20 | <10 | 10-15 | 15-20 | >20

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 8,2% 10,6% 64,9% 16,3% | 8,1% | 9,0% | 64,9% 18,0%
Arquitectura 8,5% | 18,0% | 73,5% | 0,0% | 7,9% |14,9% | 77,1% | 0,0%
Disefio de Espacios 6,3% | 83% |854% | 0,0% |13,4% |18,6% | 67,0% | 1,0%
Disefio de Modas 43% | 2,3% | 70,3% | 23,0% | 3,0% | 4,4% |66,1% | 26,5%
Disefio Gréfico 9,4% | 10,5% | 57,4% | 22,7% | 8,3% | 6,0% | 60,2% | 25,5%
Tecnologia en Innovacién y Mercadeo de Moda 20,8% | 12,5% | 33,3% | 33,3% | 0,0% | 22,2% | 27,8% | 50,0%
Tecnologia en Intervencion y Ambientacién de Espacios 7,7% |231% [ 69,2% | 0,0% | 16,7% | 8,3% | 75,0% | 0,0%
Tecnologia en Produccién Interactiva y Multimedia 13,0% | 13,0% | 42,0% | 31,9% | 25,9% | 6,9% | 39,7% | 27,6%
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables = 5,2%  10,4% 81,8%  2,5% @ 2,6%  8,6%  85,2% | 3,6%
Administracién de Empresas 57% | 91% |81,5% | 3,7% | 1,5% | 4,8% |90,2% | 3,5%
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 41% | 3,3% | 91,0% | 1,6% | 2,1% | 2,1% | 93,1% | 2,6%
Administracién Maritima y Fluvial 2,8% | 34% |93,2% | 0,6% | 0,8% | 2,1% |94,7% | 2,4%
Contaduria Piblica 58% | 5,8% |83,9% | 44% | 3,3% | 57% |82,1% | 8,9%
Negocios y Finanzas Internacionales 49% | 4,7% | 88,4% | 1,9% | 3,4% | 4,0% | 89,7% | 2,9%
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 71% | 60,0% | 32,9% | 0,0% | 6,3% | 61,3% | 32,5% | 0,0%
Tecnologia en Gestion Portuaria 6,7% | 48,0% | 45,3% | 0,0% | 5,8% | 46,0% | 47,5% | 0,7%
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 3,8% | 14,0% 59,8% 22,3% | 1,6% |12,0% 54,1% 32,3%
Comunicacién Social — Periodismo 3,4% | 14,6% | 57,4% | 24,6% | 1,2% |12,9% | 42,4% | 43,5%
Deporte y Cultura Fisica 14,3% | 0,0% | 85,7% | 0,0%
Direccion y Produccion de Radio y Television 47% | 11,0% | 59,0% | 25,3% | 1,9% | 7,8% | 81,0% | 9,3%
Psicologia 54% |16,2% | 77,7% | 0,7% | 3,7% | 14,2% | 82,1% | 0,0%
Facultad de Ingenieria 6,6% | 18,9% | 57,2% 17,3% | 6,0% | 18,1% | 56,2% 19,7%
Ingenieria de Materiales 0,0% | 5,6% |22,2% | 72,2% | 0,0% | 0,0% | 83,3% | 16,7%
Ingenieria de Sistemas 8,2% | 21,5% | 46,5% | 23,7% | 5,6% | 13,0% | 58,6% | 22,8%
Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones 10,2% | 36,2% | 38,2% | 15,4% | 9,5% | 30,8% | 27,6% | 32,1%
Ingenieria Industrial 52% | 23,8% [ 61,8% | 9,2% | 3,8% | 27,9% | 61,7% | 6,5%
Ingenieria Mecénica 72% | 6,8% |63,6% | 22,4% | 6,2% | 6,9% |59,3% |27,6%
Ingenieria Mecatrénica 1,4% | 14,3% | 51,2% | 33,2% | 12,8% | 3,7% | 36,2% | 47,2%
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 19,0% | 10,7% | 56,0% | 14,3% | 9,9% | 7,0% | 74,6% | 8,5%
Facultad de Jurisprudencia 3,5% 14,9% 60,4% 21,2% | 2,0% | 15,4% | 61,8%  20,8%
Ciencias Politicas 75,0% | 0,0% |25,0% | 0,0%
Derecho 3,5% | 14,9% | 60,4% | 21,2% | 1,4% | 15,5% | 62,1% | 20,9%
Modalidad Virtual 9,7% | 33,9% 56,5% 0,0% | 0,0%  24,4% 75,6% | 0,0%
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual 18,2% | 18,2% | 63,6% | 0,0% | 0,0% | 6,3% | 93,8% | 0,0%
Técnica Profesional en Operacién Logistica — Virtual 1,1% | 77,8% | 11,1% | 0,0% | 0,0% | 75,0% | 25,0% | 0,0%
Tecnologia en Gestién Logistica y Comercio Exterior — Virtual 3,2% |32,3% | 64,5% | 0,0% | 0,0% |28,9% | 71,1% | 0,0%

Total General 57% 13,8% 67,6% 12,9% 4,1% 12,5% 68,0% 15,5%
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Tabla 13. Distribucion de los créditos cursados de los estudiantes de pregrado por programa, 2013 - 2015 (Continuacidn).

2014 - 01 2014 - 02 2015 - 01 2015 - 02

<10 | 10-15 | 15-20 | >20 | <10 | 10-15 | 15-20 | >20 | <10 | 10-15 | 15-20 | >20 | <10 | 10-15 | 15-20 | >20
8,9% 14,0% 64,4% 12,7% 8,9% 12,3% 75,0% 3,7% @ 8,2% 12,1% 77,1%  2,6% | 8,0% 13,9% 76,0% 2,1%

9,6% | 17,8% | 72,5% | 0,0% | 9,7% | 16,1% | 74,0% | 0,3% | 10,2% | 16,6% | 73,2% | 0,0% | 11,0% | 22,6% | 65,9% | 0,5%

6,7% | 14,4% | 76,7% | 2,2% | 14,5% | 19,3% | 63,9% | 2,4% |[17,1% | 9,0% | 73,0% | 0,9% | 8,5% |[17,0% | 70,2% | 4,3%

3,9% | 3,9% |[76,6% | 15,6% | 1,8% | 2,8% | 91,1% | 4,3% | 1,9% | 3,4% |92,5% | 2,3% | 2,8% | 2,8% |91,9% | 2,5%

72% | 6,2% [653% |21,2% | 7,9% | 81% | 77,9% | 6,2% | 7,6% | 10,4% | 76,7% | 53% | 8,4% |[13,6% | 75,1% | 2,9%

9,8% |754% | 49% | 9,8% | 2,9% |82,9% | 14,3% | 0,0% | 0,0% | 7,7% |92,3% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0%
25,0% | 12,5% | 62,5% | 0,0% |60,0% | 0,0% |40,0% | 0,0% | 66,7% |33,3% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0%
35,1% | 36,5% | 6,8% | 21,6% |52,5% |22,5% | 17,5% | 7,5% | 18,8% | 71,9% | 9,4% | 0,0% | 13,0% | 8,7% |78,3% | 0,0%

3,1% | 11,4% 80,6% | 4,8%  3,1% |15,3%  76,2% | 5,4% | 3,6% | 8,1%  81,5% | 6,9% | 3,6% | 7,8%  81,1% 7,5%

2,8% | 5,7% [79,8% | 11,7% | 2,8% | 52% | 83,0% | 8,9% | 3,9% | 7,0% |85,5% | 3,7% | 3,8% | 4,4% |89,1% | 2,8%

2,8% | 1,6% [93,5% | 2,0% | 0,9% | 6,0% | 91,8% | 1,3% | 48% | 2,2% |89,6% | 3,5% | 1,9% | 1,9% |93,0% | 3,3%

24% | 24% [93,6% | 1,7% | 2,7% | 2,7% | 93,5% | 1,1% | 2,1% | 1,7% | 94,4% | 1,9% | 3,3% | 3,3% |90,7% | 2,8%

3,8% | 7,0% [84,5% | 4,7% | 50% | 5,0% | 76,9% | 13,2% | 4,4% | 3,0% |85,1% | 7,4% | 3,1% | 5,0% | 80,5% | 11,4%
42% | 4,7% | 88,9% | 23% | 2,8% | 4,3% |88,0% | 49% | 3,1% | 3,7% | 77,0% | 16,2% | 3,3% | 3,3% | 75,3% | 18,1%
2,5% |60,6% |37,0% | 0,0% | 3,7% |83,6% | 12,6% | 0,0% | 4,4% |60,0% | 35,6% | 0,0% | 6,4% |49,7% |43,9% | 0,0%

2,6% |27,0% | 70,2% | 0,2% | 3,5% |45,0% | 51,5% | 0,0% | 3,3% |46,7% | 48,4% | 1,6% | 4,9% |50,0% | 44,1% | 1,0%

1,7% 12,6% 65,4% 20,3% 2,3% 12,3% 66,1% 19,3% 2,2% 12,8%  68,7% 16,3% 2,6%  13,2%  65,8% 18,3%
1,1% | 14,7% | 58,9% | 25,3% | 1,1% | 13,5% | 59,7% | 25,8% | 0,7% | 14,0% | 64,3% | 21,0% | 2,5% | 15,4% | 55,5% | 26,6%
0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 7,5% |90,0% | 2,5% | 0,0% | 5,0% |95,0% | 0,0% | 0,0% | 3,8% |96,2% | 0,0%

1,7% | 59% | 79,1% [ 13,2% | 22% | 6,8% |83,5% | 7,5% | 53% | 8,3% | 755% [10,9% | 29% | 9,2% | 87,5% | 0,4%

6,7% | 12,7% | 79,9% | 0,7% | 11,7% | 15,9% | 71,7% | 0,7% | 8,1% | 15,1% | 76,2% | 0,6% | 4,3% | 9,9% | 85,8% | 0,0%

5,8%  20,2%  58,2% 15,9%  6,0%  21,9%  59,3% 12,8% 7,3%  16,8% 66,3% 9,5% | 10,2% 16,5%  61,3% 12,0%
0,0% | 95% | 71,4% | 19,0% | 0,0% | 4,5% |45,5% | 50,0% | 3,1% | 18,8% | 59,4% | 18,8% | 20,0% | 16,7% | 46,7% | 16,7%
7,4% | 20,9% | 50,0% | 21,6% | 5,4% | 21,1% | 55,7% | 17,9% | 4,2% | 27,7% | 56,5% | 11,6% | 6,8% | 22,6% | 55,6% | 15,1%
6,7% | 43,3% | 31,3% | 18,8% | 7,2% | 33,8% |35,3% | 23,7% | 11,3% | 31,3% | 40,5% | 16,9% | 9,3% | 30,9% | 33,0% | 26,8%
48% | 24,1% [ 62,1% | 8,9% | 5,5% |26,9% |63,5% | 4,1% | 7,9% |20,7% | 67,8% | 3,5% |11,5% | 21,5% | 63,2% | 3,9%

7,0% | 6,3% |67,1% | 19,6% | 4,5% | 14,6% | 68,2% | 12,7% | 6,6% | 5,4% |78,9% | 91% | 8,5% | 6,9% |73,3% | 11,4%
2,7% | 11,4% | 51,4% | 34,5% | 10,1% | 8,3% |40,1% | 41,5% | 6,8% | 10,6% | 51,3% | 31,4% | 13,0% | 4,0% |44,4% | 38,6%
7,7% | 43,8% | 454% | 3,1% | 12,9% | 29,5% | 54,5% | 3,0% | 12,5% | 17,9% | 67,9% | 1,8% | 14,0% | 21,1% | 63,2% | 1,8%

1,6% 22,1% 50,6% 25,7% 1,7% 13,1%  61,4% 23,8% 2,3% @ 8,3% | 61,4% 28,0%  2,1% 11,2% 58,1% 28,6%
0,0% |18,8% [ 81,3% | 0,0% | 7,7% | 7,7% | 84,6% | 0,0% | 6,9% | 3,4% |89,7% | 0,0% | 3,3% | 6,7% |90,0% | 0,0%

1,6% | 22,1% | 50,1% | 26,1% | 1,6% | 13,2% | 60,8% | 24,4% | 2,2% | 8,4% | 60,7% | 28,7% | 2,1% | 11,3% | 57,3% | 29,4%
2,2%  55% 91.2% 11%  2,2%  51% 91,3% 1,4%  2,0%  9,8% 83,3% 4,9% @ 3,2% 18,4% 75,2%  3,2%

22% | 22% [93,5% | 22% | 3,7% | 3,7% | 90,7% | 1,9% | 1,8% | 10,9% | 78,2% | 9,1% | 5,4% [12,2% | 77,0% | 5,4%

0,0% | 14,3% | 85,7% | 0,0% | 0,0% | 4,0% | 94,0% | 2,0% | 0,0% |30,8% | 69,2% | 0,0% | 0,0% |52,9% |47,1% | 0,0%

2,6% | 79% [89,5% | 0,0% | 2,9% | 8,8% |882% | 0,0% | 29% | 0,0% |97,1% | 0,0% | 0,0% |14,7% | 85,3% | 0,0%
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2.1.4. Desercion estudiantil.

Tabla 14. Tasa de desercion estudiantil de pregrado por cohorte a 10 semestres, 2005 - 2011.

R0 2005- | 2005- | 2006- | 2006- | 2007 - | 2007 - | 2008- | 2008- | 2009- | 2009 -

blacion
Inicial 01 02 01 02 01 02 01 02 01 02

il 1374 | 122% | 186% | 231% | 259% | 27.7% | 303% | 325% | 344% | 359% | 37.3%
2005~ ) 141% | 201% | 241% | 27,7% | 30,7% | 342% | 367% | 386% | 39,.9%
2006 - WYY 146% | 202% | 241% | 272% | 297% | 32,8% | 343% | 358%
2000 - G 12,8% | 19,0% | 24,6% | 280% | 31.9% | 361% | 383%
T 1947 11,2% | 192% | 252% | 293% | 31,7% | 36,0%
2007~ ERREL 145% | 23,0% | 289% | 32.6% | 359%
2008 - PRI 15,7% | 23,7% | 282% | 32,3%
Ll 1053 182% | 274% | 32,0%
il 1854 144% | 21,2%
2000 - R 13,1%
2010~ REIE
2000~ K
SO 2061
A 1150
I 2,126
LA 1.070
S 1645
2013 - R
CIEa 1,950
il 1.079
S 1876
SO 1062
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Tabla 15. Tasa de desercion estudiantil de pregrado por cohorte a 10 semestres, 2005 — 2011 (Continuacidn).

40,8%

2011 -

01

2011 -

02

2012 -

01

2012 -

02

01

2013 -

2013 -

02

01

2014 -

2014 -

02

2015 -

01

2015 -

02

38,2%

42,0%

38,1% 39,7% 40,9% YAV
40,4% 42,6% 44,2% 45,6%
34,5% 37,9% 40,0% 41,4% 42,6%
36,6% 39,6% 42,0% 44,6% 46,8% 49,1%
25,8% 29,0% 31,2% 32,9% 34,1% 35,5% 36,8%
21,1% 27,1% 31,3% 35,2% 38,0% 40,2% 42,2% 43,5% SRS
14,4% 20,7% 24,2% 27,0% 29,6% 31,4% 33,5% 35,6%
14,3% 21,2% 25,7% 30,1% 33,4% 36,6% 38,8% 49,0%
14,1% 22,2% 26,5% 30,3% 33,2% 35,3% 37,0% 39,0%
15,9% 25,6% 31,5% 35,0% 38,8% 40,9% 43,4% 47,2% 49,0%
13,6% 22,3% 27,2% 31,0% 33,4% 35,6% 37,5% 41,1%
19,4% 24,9% 30,8% 33,6% 36,1% 39,3% 42,5%
15,4% 21,9% 25,1% 29,0% 32,2% 35,3%
16,4% 22,6% 27,4% 32,6% 35,6%
17,5% 26,2% 30,6% 35,3%
22,3% 31,0% 37,4%
13,7% 21,5%
17,8%
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GRAFICA 2.

DISTRIBUCION POR COHORTE DE LOS ESTUDIANTES
DE PREGRADO SEGUN SU ESTADO ACTUAL, 2005 - 2015.
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2.1.5. Composicién demografica.
Tabla 16. Estudiantes de pregrado por género y programa, 2013- 2014.

2013 - 01 2013 - 02 2014 - 01
2 2 2 2 2 =
Programas = E = % = §
5 8 5 8 5 8
s = w = w =
Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 748 623 726 612 803 636
Arquitectura 98 224 108 218 124 241
Disefio de Espacios 86 14 90 9 77 15
Disefio de Modas 294 10 290 10 277 10
Disefo Gréfico 214 321 197 323 197 305
Tecnologia en Innovacién y Mercadeo de Moda 25 18 85 9
Tecnologia en Intervencion y Ambientacion de Espacios 11 2 10 2 9
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 20 52 13 50 34 60
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 1.759 1.914 1.647 1.807 1.931 2.070
Administracion de Empresas 475 722 431 681 437 694
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 177 68 171 63 183 65
Administracion Maritima y Fluvial 137 222 146 237 166 257
Contaduria Piblica 269 231 249 214 223 208
Negocios y Finanzas Internacionales 591 439 544 411 521 401
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 08 115 55 113 149 190
Tecnologia en Gestion Portuaria 09 97 51 88 252 255
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 915 531 867 509 936 565
Comunicacion Social — Periodismo 719 278 684 274 751 298
Deporte y Cultura Fisica 7 27
Direccion y Produccion de Radio Y Television 78 223 70 202 76 213
Psicologia 118 30 113 26 109 27
Facultad de Ingenieria 666 2.168 627 2.008 669 2.151
Ingenieria de Materiales 6 13 5 13 7 14
Ingenieria de Sistemas 42 286 36 252 34 267
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 38 225 27 197 29 199
Ingenieria Industrial 498 672 480 616 474 642
Ingenieria Mecanica 51 696 46 668 48 724
Ingenieria Mecatrdonica 25 197 26 195 25 195
Tecnologia en Analisis y Disefio de Sistemas y Computacion 6 79 7 67 52 110
Facultad de Jurisprudencia 429 531 438 558 524 593
Ciencias Politicas 2 6 7 9
Derecho 336 433 333 443 396 467
Derecho — Ocafia 93 98 103 109 121 117
Modalidad Virtual 29 33 44 46 44 49
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual 13 9 28 16 28 20
Técnica Profesional en Operacion Logistica — Virtual 2 7 2 6 3 4
Tecnologia en Gestion Logistica y Comercio Exterior — Virtual 14 17 14 24 13 25
Total General 4.546 5.800 4.349 5.540 4.907 6.064
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Tabla 17. Estudiantes de pregrado por género y programa, 2014 - 2015.

2014 - 02 2015 - 01 2015 - 02
2 2 2 2 2 2
Programas = E = § S E
Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 734 599 745 614 746 569
Arquitectura 129 238 132 251 141 262
Disefio de Espacios 75 10 97 14 87 10
Diseno de Modas 279 6 263 6 283 6
Disefno Gréfico 190 309 207 316 192 269
Tecnologia en Innovacién y Mercadeo de Moda 37 34 88
Tecnologia en Intervencién y Ambientacién de Espacios ® 2 1 1
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 19 36 10 26 9 22
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 1.869 2.007 1.579 1.845 1.551 1.797
Administracion de Empresas 436 691 448 693 430 714
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 179 58 174 58 166 56
Administracion Maritima y Fluvial 184 265 186 299 173 260
Contaduria Publica 222 207 212 225 222 204
Negocios y Finanzas Internacionales 492 380 480 391 464 370
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 114 161 44 91 68 119
Tecnologia en Gestion Portuaria 242 248 35 88 28 75
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 940 584 1.000 595 984 573
Comunicacién Social — Periodismo 743 308 77 308 774 288
Deporte y Cultura Fisica 1 39 8 60 5 75
Direccién y Produccién de Radio Y Television 75 210 74 195 71 177
Psicologia 121 27 146 32 134 33
Facultad de Ingenieria 621 2.103 608 2.128 603 2.048
Ingenieria de Materiales 7 15 9 23 10 20
Ingenieria de Sistemas 29 259 25 269 24 262
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 27 186 24 179 23 173
Ingenieria Industrial 459 634 464 665 463 621
Ingenieria Mecénica 45 704 54 730 52 718
Ingenieria Mecatronica 24 199 23 213 23 203
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 30 106 9 49 8 51
Facultad de Jurisprudencia 516 600 558 633 529 636
Ciencias Politicas 13 13 14 19 10 22
Derecho 385 467 414 480 390 487
Derecho — Ocafia 118 120 130 134 129 127
Modalidad Virtual 75 66 54 54 62 66
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual 38 18 35 23 47 30
Técnica Profesional en Operacion Logistica — Virtual 23 28 4 10 2 15
Tecnologia en Gestion Logistica y Comercio Exterior — Virtual 14 20 15 21 13 21
Total General 4.755 5.959 4544 5.869 4.475 5.689
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Tabla 18. Distribucidn de los estudiantes de pregrado por género y programa, 2013 - 2014.

2013 - 01 2013 - 02 2014 - 01
2 2 2 2 2 2
Programas = E = § S E

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 54,6% @ 45,4% @ 54,3% | 45,7% | 55.8% | 44,2%
Arquitectura 30,4% | 69,6% | 33,1% | 66,9% | 34,0% | 66,0%
Disefo de Espacios 86,0% | 14,0% | 90,9% 9,1% 83,7% | 16,3%
Diseno de Modas 96,7% 3,3% 96,7% 3,3% 96,5% 3,5%
Disefno Gréfico 40,0% | 60,0% | 379% | 62,1% | 392% | 60,8%
Tecnologia en Innovacién y Mercadeo de Moda 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0% 94,4% 5,6%
Tecnologia en Intervencién y Ambientacién de Espacios 84,6% 15,4% | 83,3% 16,7% | 100,0% | 0,0%
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 27,8% 72,2% 20,6% 79,4% 36,2% 63,8%
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 47,9% | 52,1% | 41,7% | 52,3% | 48,3% | 51,7%
Administracion de Empresas 39,7% 60,3% | 38,8% | 61,2% | 38,6% | 61,4%
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 72,2% 27,8% 73,1% 26,9% | 73,8% | 26,2%
Administracién Maritima y Fluvial 382% | 61,8% | 381% | 619% | 392% | 60,8%
Contaduria Publica 53,8% | 46,2% | 53,8% | 46,2% | 51,7% | 48,3%
Negocios y Finanzas Internacionales 56,3% | 43,7% | 57,0% | 43,0% | 56,5% | 43,5%
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 32,4% 67,6% | 32,7% | 67,3% | 44,0% 96,0%
Tecnologia en Gestion Portuaria 36,2% 63,8% | 36,7% | 63,3% | 49,7% 50,3%
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 63.3% | 36,7% | 63,00 @ 37,0% @ 62,4% @ 37,6%
Comunicacién Social — Periodismo 721% | 279% | 71,4% | 28,6% | 71,6% | 28,4%
Deporte y Cultura Fisica 0,0% 100,0% 0,0% 100,0%
Direccién y Produccién de Radio Y Television 25,9% 741% | 25,7% 74.3% | 26,3% 73,7%
Psicologia 79,7% | 20,3% | 81,3% | 18,7% | 80,1% | 19,9%
Facultad de Ingenieria 23,5% | 76,5% | 23,8% | 76,2% | 23,7% | 76,3%
Ingenieria de Materiales 31,6% 68,4% | 27,8% 722% | 33,3% | 66,7%
Ingenieria de Sistemas 12,8% 87,2% 12,5% 87,5% 11,3% 88,7%
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 14,4% 85,6% 12,1% 87,9% 12,7% 87,3%
Ingenieria Industrial 42,6% 574% | 43,8% 56,2% | 42,5% 97,5%
Ingenieria Mecanica 6,8% 93,2% 6,4% 93,6% 6,2% 93,8%
Ingenieria Mecatronica 11,3% 88,7% 11,8% 88,2% 11,4% 88,6%
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 71% 92,9% 9,5% 90,5% | 32,1% | 67,9%
Facultad de Jurisprudencia 44,7% | 55,3% | 44,0% @ 56,0% | 46,9% | 53,1%
Ciencias Politicas 25,0% | 75,0% | 43,8% | 56,3%
Derecho 43,7% | 56,3% | 429% | 57,1% | 459% | 54,1%
Derecho — Ocafia 48,7% | 51,3% | 48,6% | 51,4% | 50,8% | 49,2%
Modalidad Virtual 46,8% | 53,2% | 48,9% @ 51,1% | 47,3% | 52,7%
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual 59,1% | 409% | 63,6% | 36,4% | 58,3% | 41,7%
Técnica Profesional en Operacion Logistica — Virtual 22,2% 778% | 25,0% 75,0% | 42,9% 57,1%
Tecnologia en Gestion Logistica y Comercio Exterior — Virtual 45,2% 54,8% | 36,8% | 63,2% | 342% | 65,8%

Total General 43.9% 56,1% 44,0 56,0% 44,7% 55,3%
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Tabla 19. Distribucidn de los estudiantes de pregrado por género y programa, 2014 - 2015.

2014 - 02 2015 - 01 2015 - 02
2 2 e 2 2 2
Programas = E S E S E

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 55,1% | 44,9% @ 54,8% @ 45,2% @ 56,7% | 43,3%
Arquitectura 351% | 64,9% | 345% | 655% | 350% | 65,0%
Disefo de Espacios 88,2% 11,8% | 87,4% 12,6% | 89,7% 10,3%
Diseno de Modas 97,9% 2,1% 97,8% 2,2% 97,9% 2,1%
Disefno Gréfico 381% | 61,9% | 39,6% | 60,4% | 41,6% | 58,4%
Tecnologia en Innovacién y Mercadeo de Moda 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0%
Tecnologia en Intervencién y Ambientacién de Espacios 100,0% | 0,0% 66,7% | 33,3% | 100,0% | 0,0%
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 34,5% 65,5% 27,8% 72,2% 29,0% 71,0%
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 48,2% | 51,8% | 46,1% @ 53,9% @ 46,3% @ 53,7%
Administracion de Empresas 38,7% | 61,3% | 39,3% 60,7% | 37,6% | 62,4%
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 76,9% | 23,5% 75,0% 25,0% 751% | 24,9%
Administracién Maritima y Fluvial 41,0% | 59,0% | 384% | 61,6% | 40,0% | 60,0%
Contaduria Publica 51,7% | 48,3% | 485% | 51,5% | 521% | 47,9%
Negocios y Finanzas Internacionales 56,4% | 43,6% | 55,1% | 449% | 55,6% | 44,4%
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 41,5% | 58,5% | 32,6% 67,4% | 36,4% | 63,6%
Tecnologia en Gestion Portuaria 494% | 50,6% | 28,5% 715% | 27,2% 72,8%
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 61,7% | 38,3% | 62,7% & 37,3% @ 63,2% | 36,8%
Comunicacién Social — Periodismo 70,7% | 29,3% | 71,6% | 284% | 729% | 27,1%
Deporte y Cultura Fisica 2,5% 97,5% 4,8% 95,2% 6,3% 93,8%
Direccién y Produccién de Radio Y Television 26,3% | 73,7% | 275% | 725% | 28,6% | 71,4%
Psicologia 81,8% | 182% | 82,0% | 18,0% | 80,2% | 19,8%
Facultad de Ingenieria 22,8% | T1,2% | 22,2% | 71,8% | 22,17% | 11,3%
Ingenieria de Materiales 31,8% | 68,2% | 28,1% 71,9% | 33,3% | 66,7%
Ingenieria de Sistemas 10,1% | 89,9% 8,5% 91,5% 8,4% 91,6%
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 12,7% | 87,3% 11,8% 88,2% 11,7% 88,3%
Ingenieria Industrial 42,0% | 58,0% | 41,1% 58,9% | 42,7% 57,3%
Ingenieria Mecanica 6,0% 94,0% 6,9% 93,1% 6,8% 93,2%
Ingenieria Mecatronica 10,8% | 89,2% 9,7% 90,3% 10,2% 89,8%
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 221% | 779% | 155% | 845% | 13,6% | 86,4%
Facultad de Jurisprudencia 46,2% | 53,8% | 46,9% @ 53,1% @ 45,4% @ 54,6%
Ciencias Politicas 50,0% | 50,0% | 42,4% | 57,6% | 31,3% | 68,8%
Derecho 452% | 54,8% | 46,3% | 53,7% | 445% | 555%
Derecho — Ocafia 49,6% | 50,4% | 492% | 50,8% | 50,4% | 49,6%
Modalidad Virtual 53,2% | 46,8% @ 50,0%  50,0% | 48,4% & 51,6%
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual 67,9% | 32,1% | 60,3% | 39,7% | 61,0% | 39,0%
Técnica Profesional en Operacion Logistica — Virtual 451% | 54,9% | 28,6% 71,4% 11,8% 88,2%
Tecnologia en Gestion Logistica y Comercio Exterior — Virtual 412% | 58,8% | 41,7% 58,3% | 382% | 61,8%

Total General 44.4%  55,6% 43,6% 56,4% 44,0% 56,0%
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GRAFICA 4.
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Tabla 20. Distribucién de los estudiantes de pregrado por edad y programa, 2013 - 2015.

2013 - 01 2013 - 02
Programas
22-26 | 27-31 22-26 | 27-31

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 73,1% | 21,9% | 3,2% | 1,8% 69,0% | 25,4% | 4,2% | 1,5%
Arquitectura 76,2% | 20,4% | 2,8% | 0,6% | 72,0% | 23,7% | 3,7% | 0,6%
Disefo de Espacios 69,1% | 22,7% | 41% | 4,1% |64,6% | 25,0% | 6,3% | 4,2%
Disefo de Modas 72,8% | 19,3% | 3,0% | 5,0% |69,8% | 23,1% | 3,7% | 3,4%
Disefio Gréfico 78,2% | 19,1% | 2,4% | 0,2% | 72,8% | 24,1% | 2,7% | 0,4%
Tecnologia en Innovacion y Mercadeo de Moda 48,0% | 36,0% | 12,0% | 4,0% |44,4% | 44,4% | 5,6% | 5,6%
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 46,2% | 46,2% | 0,0% | 7,7% |58,3% | 41,7% | 0,0% | 0,0%
Tecnologia en Intervencion y Ambientacion de Espacios 40,8% | 50,7% | 8,5% | 0,0% |33,3% | 47,6% | 17,5% | 1,6%
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables | 64,4% 28,8% 4,9% @ 1,9% 64,4% 28,9% 4,7% @ 2,0%
Administracién de Empresas 53,5% | 39,0% | 5,9% | 1,6% | 54,5% | 38,0% | 5,9% | 1,5%
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 70,9% | 242% | 2,0% | 2,9% |68,7% | 27,9% | 1,7% | 1,7%
Administracién Maritima y Fluvial 751% | 18,1% | 4,0% | 2,8% | 74,7% | 19,9% | 3,5% | 1,9%
Contaduria Publica 60,1% | 27,1% | 8,3% | 4,5% |58,5% |27,6% | 7,8% | 6,1%
Negocios y Finanzas Internacionales 71,7% | 24,7% | 2,8% | 0,8% |71,2% | 25,4% | 2,5% | 0,8%
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 71,3% | 22,8% | 54% | 0,6% |70,9% |21,2% | 6,7% | 1,2%
Tecnologia en Gestion Portuaria 69,3% | 22,0% | 6,7% | 2,0% |72,3% | 19,0% | 6,6% | 2,2%
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 74,6% 22,6% | 1,9%  0,8% 74,1% 22,9%  1,8% @ 1,2%
Comunicacion Social — Periodismo 79,3% | 18,9% | 1,2% | 0,5% | 78,6% | 19,4% | 1,1% | 1,0%
Deporte y Cultura Fisica 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0%
Direccién y Produccion de Radio y Televisién 65,6% | 29,6% | 3,4% | 1,4% |[64,7% |30,1% | 3,8% | 1,5%
Psicologia 61,2% | 33,3% | 3,4% | 2,0% |[59,6% |34,6% | 3,7% | 2,2%
Facultad de Ingenieria 69,8% 25,1%  3,9% | 1,3%  67,9% 26,6% 4,3% @ 1,3%
Ingenieria de Materiales 84,2% | 5,3% | 0,0% |10,5% | 88,2% | 5,9% | 0,0% | 5,9%
Ingenieria de Sistemas 60,8% | 29,3% | 59% | 4,0% |[59,1% | 32,2% | 5,6% | 3,1%
Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones 64,0% | 31,0% | 4,6% | 0,4% |67,7% |26,5% | 5,4% | 0,4%
Ingenieria Industrial 70,9% | 245% | 3,6% | 0,9% |67,3% | 27,2% | 4,2% | 1,3%
Ingenieria Mecénica 69,4% | 26,4% | 31% | 1,1% [67,3% |28,1% | 3,7% | 1,0%
Ingenieria Mecatrénica 86,3% | 11,9% | 1,8% | 0,0% |84,0% | 14,2% | 1,8% | 0,0%
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 63,1% | 23,8% | 10,7% | 2,4% |63,5% | 23,0% | 12,2% | 1,4%
Facultad de Jurisprudencia 48,0% 27,0% | 9,2% | 15,9%  43,3%  28,3% | 10,0%  18,4%
Ciencias Politicas 25,0% | 12,5% | 25,0% | 37,5%
Derecho 51,9% | 29,9% | 7,2% |10,9% | 46,7% | 32,0% | 7,8% | 13,4%
Derecho — Ocafia 32,1% [ 15,0% | 17,1% | 35,8% | 31,3% | 15,4% | 17,3% | 36,1%
Modalidad Virtual 14,0% | 22,8% | 33,3%  29,8% 10,5%  36,0% | 22,1%  31,4%
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual 28,6% | 33,3% | 28,6% | 9,5% | 18,6% | 53,5% | 18,6% | 9,3%
Técnica Profesional en Operacién Logistica — Virtual 16,7% | 16,7% | 33,3% | 33,3% | 0,0% | 50,0% | 33,3% | 16,7%
Tecnologia en Gestién Logistica y Comercio Exterior — Virtual 3,3% |[16,7% | 36,7% | 43,3% | 2,7% | 13,5% | 24,3% | 59,5%

Total general 66,6% 25,8% 4,5% 3,0% 64,7% 27,0% 4,8% 3.,5%
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Tabla 21. Distribucion de los estudiantes de pregrado por edad y programa, 2013 — 2015 (Continuacidn).
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Tabla 22. Distribucidn de los estudiantes de pregrado por estrato socioeconémico y programa, 2013 - 2015.

Programas 2013 - 01 2013 - 02
1-2 3-4 5-6 1-2 3-4

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 72,7% | 23,8% 3,4% 74,8% | 21,7% 3,6%
Arquitectura 79,7% | 15,5% 4,7% 81,9% | 13,4% 4,7%
Disefio de Espacios 73,7% 24.2% 2,0% 75,5% | 21,4% 3,1%
Disefo de Modas 67,3% | 27,0% 5,7% 70,1% | 23,5% 6,5%
Disefio Gréfico 70,6% | 28,1% 1,3% 73,0% | 25,8% 1,2%
Tecnologia en Innovacién y Mercadeo de Moda 62,5% 20,8% 16,7% 58,8% | 23,5% 17,6%
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 84,6% 15,4% 0,0% 83,3% 16,7% 0,0%
Tecnologia en Intervencion y Ambientacion de Espacios 80,3% 18,3% 1,4% 76,2% | 22,2% 1,6%
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 73,3% | 24,7% 2,0% 75,8% | 22,2% 2,0%
Administracién de Empresas 75,9% 21,7% 2,4% 77,8% 19,7% 2,5%
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 71,5% 26,4% 2,1% 74,0% 24.2% 1,7%
Administracion Maritima y Fluvial 80,5% 18,1% 1,4% 81,3% 16,8% 1,9%
Contaduria Pablica 68,8% | 30,0% 1,2% 73,6% | 24,8% 1,5%
Negocios y Finanzas Internacionales 68,2% 29,7% 2,1% 70,7% | 27,4% 1,9%
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 85,0% 12,5% 2,5% 85,4% 12,7% 1,9%
Tecnologia en Gestion Portuaria 77,6% 21,8% 0,7% 79,3% | 20,0% 0,7%
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 78,3% | 20,3% 1,5% 79,9% | 18,6% 1,5%
Comunicacién Social — Periodismo 78,9% 19,5% 1,6% 80,0% 18,2% 1,8%
Deporte y Cultura Fisica 100% 0,0% 0,0%
Direccién y Produccion de Radio y Televisién 80,3% | 18,4% 1,3% 81,5% | 17,3% 1,1%
Psicologia 69,7% | 29,7% 0,7% 748% | 24,4% 0,7%
Facultad de Ingenieria 74,2% | 24,6% 1,1% 71,5% | 21,3% 1,2%
Ingenieria de Materiales 84,2% 10,5% 5,3% 83,3% 11,1% 5,6%
Ingenieria de Sistemas 70,6% 28,2% 1,2% 71,8% | 27,5% 0,7%
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 72,7% 26,9% 0,4% 78,3% | 20,8% 0,9%
Ingenieria Industrial 70,5% 27,9% 1,6% 73,9% 24,4% 1,7%
Ingenieria Mecénica 79,8% 19,6% 0,5% 83,8% 15,6% 0,6%
Ingenieria Mecatrénica 79,1% 20,0% 0,9% 80,4% 18,7% 0,9%
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 80,7% 18,1% 1,2% 79,5% 19,2% 1,4%
Facultad de Jurisprudencia 83,3% | 14,3% 2,4% 86,0% | 12,0% 2,1%
Ciencias Politicas 100% 0,0% 0,0%
Derecho 81,4% | 157% 2,9% 84,5% | 12,9% 2,6%
Derecho — Ocafia 91,2% 8,8% 0,0% 91,0% 9,0% 0,0%
Modalidad Virtual 83.6% | 16,4% 0,0% 78,4% | 21,6% 0,0%
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual 81,8% | 18,2% 0,0% 76,7% | 23,3% 0,0%
Técnica Profesional en Operacién Logistica — Virtual 88,9% 11,1% 0,0% 75,0% 25,0% 0,0%
Tecnologia en Gestién Logistica y Comercio Exterior — Virtual 83,3% 16,7% 0,0% 81,1% 18,9% 0,0%

Total general 75,2%  22,9% 1,9% 71,7%  20,4% 1,9%
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Tabla 23. Distribucidn de los estudiantes de pregrado por estrato socioeconémico y programa, 2013 - 2015
(Continuacion).

2014 - 01 2014 - 02 2015 - 01 2015 - 02

1-2 3-4 5-6 1-2 3-4 5-6 1-2 3-4 5-6 1-2 3-4 5-6

84,0% 12,1% 3,9% 86,3% 10,6% 3,1% 87,8% 10,2% 1,9% 88,7% 10,7% 0,6%
86,7% 10,0% 3,3% 89,3% 8,3% 2,4% 85,0% 13,0% 2,0% 87,7% 12,3% 0,0%
79,4% 15,7% 5,0% 83,2% 11,5% 5,4% 86,3% 11,6% 2,0% 88,3% 10,0% 1,7%
81,4% 17,4% 1,2% 85,8% 13,0% 1,2% 86,5% 12,5% 1,0% 86,8% 12,4% 0,8%
93,0% 3,5% 3,5% 91,7% 8,3% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
77,8% 22,2% 0,0% 80,0% 20,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
94,5% 4,4% 1,1% 98,1% 1,9% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%

83,9% 14,1% 2,0% 85,9% 12,4% 1,7% 88,6% 10,7% 0,7% 88,2% 11,2% 0,6%
82,5% 15,0% 2,5% 83,6% 13,7% 2,7% 84,9% 12,3% 2,7% 89,2% 9,1% 1,6%
88,0% 10,6% 1,5% 91,2% 7,4% 1,4% 88,7% 9,5% 1,8% 89,5% 9,3% 1,3%
82,1% 16,7% 1,2% 84,7% 14,2% 1,2% 86,7% 13,1% 0,2% 85,7% 13,5% 0,8%
79,4% 18,6% 2,0% 83,4% 15,1% 1,5% 85,8% 13,2% 1,0% 86,9% 12,4% 0,7%
94,8% 4,6% 0,6% 95,5% 4,5% 0,0% 90,1% 9,9% 0,0% 89,1% 10,9% 0,0%
93,9% 5,9% 0,2% 95,2% 4,6% 0,2% 83,3% 16,7% 0,0% 90,8% 9,2% 0,0%

86,6% 11,9% 1,6% 88,7% 10,0% 1,3% 89,7% 9,3% 1,0% 90,7% 8,4% 0,9%
100,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 94,0% 6,0% 0,0% 88,9% 8,9% 2,2%
85,3% 13,6% 1,0% 87,6% 11,7% 0,7% 87,0% 12,6% 0,4% 88,1% 11,4% 0,5%
77,9% 22,1% 0,0% 87,4% 12,6% 0,0% 88,2% 11,8% 0,0% 88,2% 11,0% 0,7%

85,0% 10,0% 5,0% 85,7% 9,5% 4,8% 77,8% 18,5% 3,7% 77,3% 22,7% 0,0%
76,9% 22,4% 0,7% 82,8% 16,1% 1,1% 82,1% 16,4% 1,4% 83,0% 15,0% 2,0%
80,2% 18,9% 0,9% 84,5% 15,0% 0,5% 87,9% 11,6% 0,5% 89,3% 10,1% 0,6%
80,5% 17,9% 1,6% 84,6% 14,1% 1,3% 87,2% 12,0% 0,8% 88,2% 11,1% 0,8%
89,7% 9,9% 0,4% 90,5% 9,1% 0,4% 90,7% 9,2% 0,1% 90,6% 9,3% 0,2%
85,4% 14,1% 0,5% 88,4% 11,2% 0,5% 91,6% 8,4% 0,0% 92,8% 7,2% 0,0%
91,8% 7,5% 0,6% 92,5% 7,5% 0,0% 84,9% 15,1% 0,0% 75,6% 22,2% 2,2%

100,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 96,2% 3,8% 0,0% 95,8% 4,2% 0,0%
88,2% 10,2% 1,5% 89,2% 9,3% 1,5% 87,0% 11,8% 1,2% 86,9% 12,3% 0,8%
92,1% 7,9% 0,0% 91,1% 8,9% 0,0% 86,1% 13,9% 0,0% 85,6% 14,4% 0,0%

78,7% 21,3% 0,0% 78,6% 21,4% 0,0% 73,1% 26,9% 0,0% 721% | 27,9% 0,0%
85,7% 14,3% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 90,0% 10,0% 0,0% 90,0% 10,0% 0,0%

81,6% 15,8% 2,6% 88,2% 11,8% 0,0% 81,3% 18,8% 0,0% 74,1% 25,9% 0,0%
85,0%  13,5% 1,5% 876% 11,1% 1,3% 87,6% 11,5% 0,9% 88,2% 11,1% 0,7%




BOLETIN
ESTADISTICO

2013 - 2015

GRAFICA 6.

TOTAL ESTUDIANTES DE PREGRADO POR EDAD, 2013 — 2015.
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GRAFICA 7.

TOTAL ESTUDIANTES DE PREGRADO POR ESTRATO
SOCIOECONOMICO, 2013 - 2015.
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2.2.  Estadisticas generales sobre la poblacion estudiantil de postgrado
2.2.1. Estudiantes de postgrado inscritos, admitidos, matriculados nuevos y matriculados totales.

Tabla 24. Nimero de estudiantes de postgrado inscritos, admitidos, matriculados nuevos y
matriculados totales por programa, 2013 - 2015.

2013 - 01 2013 - 02

g | E =£2  E8 2| E  ££| £8

= | ®=|sgs|g7| 5| % | 25| 2
Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 21 21 15 28 23 10 5 19
Especializacion en Disefio Arquitecténico 4 4 1 1 7
Especializacién en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 14 14 12 25 16 10 5 19
Especializacion en Planeacion Urbana y Regional 8 8 2 2
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 245 | 245 | 196 @ 447 @ 292 173 @ 129 | 347
Especializacién en Administracién del Turismo 2
Especializacién en Alta Gerencia 52 52 51 98 58 43 27 79
Especializacién en Finanzas 13 13 12 31 33 18 16 32
Especializacién en Finanzas y Negocios Internacionales 11 11 8 18 14 7 6 15
Especializacién en Gerencia del Talento Humano 34 34 26 56 42 24 19 46
Especializacion en Gestion Financiera Publica 20 20 16 19 11 8 6 21
Especializacion en Mercadeo 38 38 28 81 43 29 24 59
Especializacion en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 26 26 19 34 28 18 12 31
Especializacion en Tributacion 34 34 28 63 34 19 17 46
Maestria en Calidad de Servicios de Salud 16 16 8 37 14 3 2 9)
Maestria en Gestién de la Innovacidén Empresarial 1
Maestria en Gestion de las Organizaciones 1
Maestria en Mercadeo 1 1 10 11 4 13
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 3 3 82 149 44 27 4 139
Especializacién en Comunicacion para el Desarrollo Social & & 17 23 10 6 14 28
Especializacién en Gerencia de la Comunicacién Organizacional 3 3 43 57 4 2 11 50
Maestria en Educacion 25 25 22 69 30 19 16 61
Facultad de Ingenieria 59 59 4 147 60 40 33 143
Especializacion en Gerencia de Produccion y Operaciones Logisticas 23 23 18 35 16 9 9 28
Especializacion en Gerencia del Mantenimiento 43 40
Especializacién en Ingenieria del Carbdn 2 2 1 2 & 3 1 1
Especializacion en Telemética
Maestria en Ingenieria Electrdnica
Maestria en Ingenieria Mecanica 7 7 4 11 1 7
Maestria en Logistica Integral 19 19 11 11 18 14 11 21
Maestria en Sistemas de Gestion 12 12 7 45 22 14 12 46
Facultad de Jurisprudencia 1 1 2
Especializacion en Derecho Penal
Especializacion en Mediacion de Conflictos 2
Modalidad Virtual 34 16 10 10
Maestria en Finanzas — Virtual 13 9 6 6
Maestria en Educacion — Virtual 8 1
Maestria en Calidad en Servicios de Salud — Virtual 13 6 4 4

Especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo — Virtual
Total General 357 357 334 771 455 266 218 658
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Tabla 25. Nimero de estudiantes de postgrado inscritos, admitidos, matriculados nuevos y matriculados
totales por programa, 2013 — 2015 (Continuacidn).

I
o
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r
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=
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o
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totales
Inscritos
Matriculados
totales
Inscritos
Matriculados
primera vez
Matriculados
totales
Inscritos
Matriculados

530 292 | 233 410 | 423 263 | 207 485 | 420 209 | 154 @ 395 | 431 @ 280 | 219 @ 409

91 56 40 70 99 64 53 97 122 65 52 104 95 60 52 105

46 24 21 34 54 39 33 52 17 3 33 13 40 32 33
29 11 8 17 2 1 1 11 1

49 24 18 41 46 24 21 43 15 2 23 35 21 14 14
53 40 39 39 16 8 3 41 10 3 4 11 8 6 8

96 70 54 82 73 96 47 107 | 101 74 61 102 88 73 61 122
54 21 17 29 26 16 14 30 53 24 13 29 33 18 17 31
56 24 21 A1 58 36 28 52 51 22 17 46 41 24 16 31

11 4 2 33 8 4 1 20 10 3 1 4 11 2

4 1 10 2 14 5 4 21 17 10 10
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17 4 2 13 12 4 2 18 12 22 14 3 1 21
114 85 63 146 | 182 | 133 78 174 | 177 | 141 121 204 18 54 42 189
36 26 22 36 26 20 14 36 2 1 12

o1 47 39 49 38 23 18 96 65 58 54 4l 47 33 26 7
27 12 2 61 118 90 46 82 110 82 67 121 31 21 16 112
198 | 102 73 136 | 142 70 60 147 | 135 58 4 133 | 122 82 54 137
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8 2 8 2 1 1 5 5 2
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8 3 1 15 8 7 7 16 5 3 7 5 9 3 11
15 3 1 23 22 12 10 33 22 7 4 31 26 14 8 29
42 15 13 42 28 11 9 38 26 12 11 43 19 8 6 41
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GRAFICA 8.

EVOLUCION DE ESTUDIANTES DE POSTGRADO INSCRITOS,

ADMITIDOS, MATRICULADOS NUEVOS, MATRICULADOS
TOTALES Y TASA DE ABSORCION, 2013 - 2015.
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B dmitidos 357 266 577 594 613 683
Mat. Nuevos 334 218 450 437 425 488
2t Total 771 658 785 963 967 1.108
==Tasa de Absorcién | 93,56% 81,95% 77,99% 73,57% 69,33% 71,45%

TASA DE ABSORCION:

La tasa de absorcion se calcula tomando los estudiantes que se matricularon como nuevos para un
periodo determinado, sobre el total de personas que fueron admitidas en ese mismo periodo.
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2.2.2. Desempeiio académico de los estudiantes de postgrado.

Tabla 26. Promedio ponderado de los estudiantes de postgrado por programa, 2013 - 2015.

2013- | 2013- | 2014- | 2014- | 2015- | 2015-

Programas 01 02 01 02 01 02

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 43 4,4 41 4,2 4,2
Especializacién en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 43 44 41 42 42
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 4,3 43 43 43 43 43
Especializacion en Alta Gerencia 43 44 43 44 43 44
Especializacion en Finanzas 4,4 44 4.4 43 42 43
Especializacion en Finanzas y Negocios Internacionales 4,4 42 4,4 43
Especializacion en Gerencia del Talento Humano 4,3 42 4,3 4,4 4,5 43
Especializacion en Gestion Financiera Publica 4,0 45 42 42 4.1 45
Especializacién en Mercadeo 43 44 42 43 43 43
Especializacién en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 43 44 43 43 42 4.2
Especializacién en Tributacion 41 42 41 4.1 43 43
Maestria en Calidad de Servicios de Salud 43 43 4.4
Maestria en Gestion de la Innovacion Empresarial 4,0
Maestria en Gestion de las Organizaciones 43 45 45 44
Maestria en Mercadeo 4,5 4,5 44 44 4,5 45
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 4,4 5,6 4,2 4,8 4,3 4,4
Especializacién en Comunicacion para el Desarrollo Social 43 7,3 4.1 7,0 4.1
Especializacién en Gerencia de la Comunicacién Organizacional 42 6,1 41 4.1 42 43
Maestria en Educacion 45 45 45 44 44 45
Facultad de Ingenieria 4,1 4,2 4,3 4,3 4,3 4,3
Especializacion en Gerencia de Produccién y Operaciones Logisticas 42 43 43 44 43 43
Especializacion en Ingenieria del Carb6n 4,5
Especializacion en Telematica 43 44 4.1
Maestria en Ingenieria Electronica 43
Maestria en Ingenieria Mecénica 3,1 42 4,0 3,3 43 3,7
Maestria en Logistica Integral 43 43 44 42 44 45
Maestria en Sistemas de Gestion 42 4,0 42 43 43 43
Modalidad Virtual 4,2 3,9 4,2 4,2
Maestria en Finanzas — Virtual 41 3,6 4,0 4,1
Maestria en Educacion — Virtual 45 43 43 42
Maestria en Calidad en Servicios de Salud — Virtual 4,0 315 4,0 42

Total general 4,3 4,6 43 43 43 4,3
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Tabla 27. Distribucién del promedio ponderado de los estudiantes de postgrado por programa, 2013 - 2015.

2013 - 01 2013 - 02

LS 35 3540 40 | 545 | <35 3540 4045
Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 0,0% | 8,3% |62,5%  29,2% 0,0% 0,0% 61,1% | 38,9%
Especializacién en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 0,0% | 8,3% [62,5% | 29,2% | 0,0% | 0,0% |61,1% | 38,9%
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 1,4% | 4,8% |80,3%  13,6% 1,5% 1,2%  80,8% | 16,5%
Especializacion en Alta Gerencia 21% | 2,1% |67,0% | 28,9% | 0,0% | 1,3% | 74,7% | 24,1%
Especializacion en Finanzas 0,0% | 0,0% |77,4% | 22,6% | 0,0% | 0,0% | 68,8% | 31,3%
Especializacion en Finanzas y Negocios Internacionales 0,0% | 0,0% |88,9% | 11,1% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0%
Especializacién en Gerencia del Talento Humano 1,8% | 7,1% |80,4% | 10,7% | 4,3% | 2,2% | 89,1% | 4,3%
Especializacion en Gestién Financiera Publica 56% | 0,0% |94,4% | 0,0% | 0,0% | 0,0% |62,5% | 37,5%
Especializacion en Mercadeo 1,3% | 25% |88,8% | 7,5% | 0,0% | 1,7% | 82,8% | 15,5%
Especializacion en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 0,0% | 0,0% |93,9% | 6,1% | 0,0% | 0,0% |90,3% | 9,7%
Especializacion en Tributacion 0,0% | 16,1% | 82,3% | 1,6% | 6,5% | 2,2% | 89,1% | 2,2%
Maestria en Calidad de Servicios de Salud 2,8% | 8,3% |77,8% | 11,1%

Maestria en Gestién de la Innovacidon Empresarial

Maestria en Gestion de las Organizaciones

Maestria en Mercadeo 0,0% | 0,0% |60,0% | 40,0% | 0,0% | 0,0% |54,5% |45,5%
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 0,0%  2,8% 62,4% 34,8% 0,7% 2,2% 53,3% 43,8%
Especializacién en Comunicacién para el Desarrollo Social 0,0% | 10,5% | 78,9% | 10,5% | 0,0% | 3,6% | 60,7% | 35,7%
Especializacién en Gerencia de la Comunicacién Organizacional 0,0% | 3,8% (88,7% | 7,5% |2,1% | 42% | 70,8% | 22,9%
Maestria en Educacidn 0,0% | 0,0% |37,7% | 62,3% | 0,0% | 0,0% | 36,1% | 63,9%
Facultad de Ingenieria 3,9%  6,9% 82,4% 6,9% |3,1% 17,3% | 73,5%  6,1%
Especializacion en Gerencia de Produccion y Operaciones Logisticas | 0,0% | 8,8% |82,4% | 8,8% | 3,6% | 0,0% |92,9% | 3,6%
Especializacion en Ingenieria del Carb6n 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100%

Especializacion en Telematica

Maestria en Ingenieria Electronica

Maestria en Ingenieria Mecanica 36,4% | 0,0% |54,5% | 9,1% | 0,0% | 0,0% | 80,0% | 20,0%
Maestria en Logistica Integral 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 10,0% | 75,0% | 15,0%
Maestria en Sistemas de Gestion 0,0% | 8,9% |86,7% | 4,4% | 4,4% | 33,3% | 60,0% | 2,2%

Modalidad Virtual

Maestria en Finanzas — Virtual

Maestria en Educacion — Virtual

Maestria en Calidad en Servicios de Salud — Virtual
Total general 76,4% 72,6%
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Tabla 28. Distribucidn del promedio ponderado de los estudiantes de postgrado por programa, 2013 - 2015
(Continuacion).

2014 - 01 2014 - 02 2015 - 01 2015 - 02

3.5-4.0 4.0-45| >45 | <3.5 (3.5-4.0/4.0-45 >45 | <3.5 [3.5-4.0/4.0-45| >45 | <3.5 |3.5-4.0 4.0-45| >4.5
0,0% | 31,6% 63,2% 5,3%  4,3%  0,0% 957% 0,0%  0,0%  7,1% | 92,9% | 0,0%

0,0% |31,6% |63,2% | 53% | 43% | 0,0% |957% | 0,0% | 0,0% | 7,1% | 92,9% | 0,0%
1,7% | 4,7% 81,4% 12,2% 11%  4,4% 11,1% 17,4%  2,1% | 4,2% | 75,5% 18,2%  1,2% | 3,0% | 73,6%  22,2%
1,4% | 1,4% | 84,3% | 129% | 1,0% | 2,1% | 69,8% | 27,1% | 1,9% | 2,9% | 81,6% | 13,6% | 0,0% | 1,0% | 65,4% | 33,7%
0,0% | 0,0% | 73,5% | 26,5% | 0,0% | 3,8% |92,3% | 3,8% | 6,3% | 0,0% |90,6% | 3,1% | 3,0% | 3,0% |57,6% | 36,4%
0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0%
2,4% | 12,2% | 65,9% [ 19,5% | 0,0% | 0,0% |62,8% |37,2% | 0,0% | 0,0% |47,8% | 52,2% | 0,0% | 0,0% | 92,9% | 7,1%
0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 13,2% | 81,6% | 53% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 75,0% | 25,0%
25% | 25% |80,2% [14,8% | 29% | 1,9% |81,0% | 14,3% | 3,0% | 3,0% | 91,0% | 3,0% | 1,7% | 4,2% | 85,8% | 8,3%
0,0% | 3,4% |89,7% | 6,9% | 0,0% | 0,0% | 93,3% | 6,7% | 0,0% | 28,6% | 46,4% | 25,0% | 0,0% | 6,5% |93,5% | 0,0%
7,3% | 14,6% | 78,0% | 0,0% | 2,0% | 17,6% | 78,4% | 2,0% | 0,0% | 4,3% | 84,8% | 10,9% | 0,0% | 3,2% | 96,8% | 0,0%
0,0% | 6,9% |759% | 17,2% | 0,0% | 0,0% | 52,9% | 47,1%

10,0% | 10,0% | 70,0% | 10,0%
0,0% |20,0% |60,0% | 20,0% | 0,0% | 8,3% | 25,0% | 66,7% | 0,0% | 0,0% |31,8% |68,2% | 2,9% | 0,0% | 50,0% |47,1%
0,0% | 0,0% |84,6% | 15,4% | 0,0% | 0,0% | 88,9% | 11,1% | 4,5% | 0,0% | 40,9% |54,5% | 0,0% | 4,8% | 33,3% | 61,9%
4,2% | 8,4% 559% 31,5% | 6,0% | 2,4% 60,1% 31,5% | 3,5% | 4,5% | 51,5% 40,6%  0,0% 2,7% | 48,7% 48,7%
8,3% |16,7% [ 69,4% | 56% | 0,0% | 0,0% |62,9% |37,1% 15,4% | 7,7% | 30,8% |46,2%
6,1% | 10,2% | 67,3% | 16,3% | 13,0% | 5,6% | 70,4% | 11,1% | 3,0% | 10,4% | 73,1% | 13,4% | 0,0% | 1,3% | 84,0% | 14,7%
0,0% | 1,7% |37,9% | 60,3% | 3,8% | 1,3% | 51,9% | 43,0% | 2,5% | 0,8% |41,8% |54,9% | 0,0% | 3,6% |25,0% | 71,4%
1,8% | 7,1% 72,6% 18,6% 0,7%  9,3% 74,3% 15,7%  0,8% | 9,3% |66,7% | 23,3%  1,5% @ 8,5% | 66,2%  23,8%
29% | 29% | 88,6% | 5,7% | 0,0% | 0,0% |71,4% | 28,6% | 0,0% | 2,56% |82,5% | 15,0% | 0,0% | 7,7% | 74,4% | 17,9%

0,0% | 14,3% | 64,3% | 21,4% | 0,0% | 0,0% |90,0% | 10,0% | 0,0% | 37,5% | 62,5% | 0,0%

0,0% | 91% | 81,8% | 9,1%
0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% |14,3% | 85,7% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 14,3% | 71,4% | 14,3% | 9,1% | 45,5% | 45,5% | 0,0%
0,0% | 4,5% | 40,9% | 54,5% | 0,0% |21,2% | 60,6% | 18,2% | 3,2% | 0,0% | 74,2% | 22,6% | 0,0% | 3,4% | 58,6% |37,9%
2,4% | 9,8% | 78,0% | 9,8% | 0,0% | 0,0% | 94,7% | 53% | 0,0% | 16,3% | 46,5% | 37,2% | 2,5% | 2,5% | 65,0% | 30,0%
12,1% | 3,0%  50,0% 34,8% 17,3%  7,9%  46,5% | 28,3% | 8,4%  4,7% | 58,4% | 28,5% | 6,5% | 8,4% | 57,2% | 27,9%
19,2% | 3,8% |46,2% |30,8% | 28,6% | 14,3% | 50,0% | 7,1% |16,9% | 10,2% | 45,8% | 27,1% | 10,0% | 14,3% | 58,6% | 17,1%
0,0% | 0,0% |42,3% |57,7% | 6,8% | 3,4% | 458% | 44,1% | 2,6% | 2,6% |66,1% | 28,7% | 5,6% | 6,9% |59,7% |27,8%

21,4% | 71% | 71,4% | 0,0% | 23,1% | 7,7% | 42,3% | 26,9% | 12,5% | 2,5% |55,0% |30,0% | 5,9% | 7,8% | 43,1% | 43,1%
20,8%




BOLETIN
ESTADISTICO

2013 - 2015

Tabla 29. Promedio de créditos matriculados por los estudiantes de postgrado por programa, 2013-2015.

2013- | 2013- | 2014- | 2014- | 2015- | 2015 -

Programas 01 02 01 02 01 02
Facultad de Arquitectura, Arte y Diseiio 13,3 13,5 9,8 1,4 13,9
Especializacién en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 13,3 13,5 9,8 11,4 13,9
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 141 14,3 13,5 13,0 12,6 12,4
Especializacion en Alta Gerencia 14,6 141 185 12,4 12,4 12,4
Especializacion en Finanzas 14,6 13,8 15,0 14,8 14,5 11,7
Especializacién en Finanzas y Negocios Internacionales 14,2 15,4 14,5 13,3
Especializacién en Gerencia del Talento Humano 13,8 14,5 13,1 14,2 14,3 13,0
Especializacién en Gestion Financiera Publica 14,3 15,0 15,0 15,0 2,0 9,5
Especializacién en Mercadeo 14,3 14,0 12,6 12,4 12,4 12,5
Especializacién en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 14,9 14,6 15,0 15,0 13,4 12,1
Especializacién en Tributacion 13,7 14,2 13,3 11,9 11,4 12,4
Maestria en Calidad de Servicios de Salud 12,2 11,7 8,2
Maestria en Gestion de la Innovacion Empresarial 11,0
Maestria en Gestion de las Organizaciones 12,0 9,2 12,3 11,7
Maestria en Mercadeo 13,9 15,3 13,0 14,1 14,5 15,5
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 14,8 12,5 13,2 12,6 13,2 12,7
Especializaciéon en Comunicacion para el Desarrollo Social 14,3 10,4 {11358 10,8 12,5
Especializacion en Gerencia de la Comunicacién Organizacional 14,9 12,3 14,9 14,3 14,2 12,7
Maestria en Educacion 15,0 13,6 11,7 12,2 12,6 12,7
Facultad de Ingenieria 12,5 12,4 12,8 12,6 12,7 12,3
Especializacién en Gerencia de Produccién y Operaciones Logisticas 141 14,9 13,4 12,4 12,3 12,4
Especializacién en Ingenieria del Carbén 13,0
Especializacién en Telematica 11,4 12,7 13,0
Maestria en Ingenieria Electrénica 14,0
Maestria en Ingenieria Mecanica 8,2 6,6 3,0 11,1 10,7 10,1
Maestria en Logistica Integral 12,0 12,5 13,0 121 12,4 12,1
Maestria en Sistemas de Gestion 12,5 11,5 12,8 13,7 13,4 12,5
Modalidad Virtual 12,1 13,6 13,1 1,4
Maestria en Finanzas - Virtual 11,8 15,0 13,6 13,2
Maestria en Educacion - Virtual 12,8 12,7 13,1 10,9
Maestria en Calidad en Servicios de Salud - Virtual 11,2 13,5 12,4 11,6

Total general
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Tabla 30. Distribucidn de los créditos cursados de los estudiantes de postgrado por programa, 2013 - 2015.

R 2013 - 01 2013 - 02
812 [ 1215| >15 | <8 | 812 | 12-15 >15

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 16,7%  0,0% |37,5% 45.,8% 11,1%  0,0% 66,7% | 22,2%
Especializacion en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 16,7% | 0,0% |37,5% |45,8% | 11,1% | 0,0% |66,7% | 22,2%
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 5,2% | 0,7% 11,1% 83,0% | 4,8% | 1,5% | 2,7% 91,0%
Especializacion en Alta Gerencia 31% | 0,0% | 0,0% | 96,9% | 6,3% | 1,3% | 1,3% | 91,1%
Especializacion en Finanzas 32% | 0,0% | 0,0% |96,8% | 94% | 0,0% | 3,1% | 87,5%
Especializacion en Finanzas y Negocios Internacionales 0,0% | 0,0% | 44,4% | 55,6% | 0,0% | 0,0% | 6,7% | 93,3%
Especializacion en Gerencia del Talento Humano 89% | 0,0% | 0,0% |91,1% | 22% | 2,2% | 2,2% | 93,5%
Especializacion en Gestién Financiera Pdblica 56% | 0,0% | 0,0% |944% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100%
Especializacién en Mercadeo 90% | 0,0% | 2,5% |925% | 69% | 0,0% | 3,4% | 89,7%
Especializacion en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 0,0% | 3,0% | 0,0% |97,0% | 32% | 0,0% | 0,0% | 96,8%
Especializacion en Tributacion 11,3% | 0,0% | 32% | 855% | 43% | 6,5% | 0,0% | 89,1%
Maestria en Calidad de Servicios de Salud 56% | 2,8% | 91,7% | 0,0%
Maestria en Gestién de la Innovacion Empresarial
Maestria en Gestion de las Organizaciones
Maestria en Mercadeo 0,0% | 10,0% | 40,0% | 50,0% | 0,0% | 0,0% | 27,3% | 72,7%
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 0,0% 2,1% 31,9% 66,0% |17,5% 0,0% |50,4% 32,1%
Especializacién en Comunicacién para el Desarrollo Social 0,0% |10,5% | 0,0% |89,5% |42,9% | 0,0% |10,7% | 46,4%
Especializacion en Gerencia de la Comunicacién Organizacional 0,0% | 1,9% | 0,0% |98,1% | 25,0% | 0,0% |10,4% | 64,6%
Maestria en Educacion 0,0% | 0,0% |65,2% |34,8% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0%
Facultad de Ingenieria 7,8% |16,7% 31,4% 44,1% 11,2% 11,2% 36,7% 40,8%
Especializacién en Gerencia de Produccion y Operaciones Logisticas | 5,9% | 0,0% | 8,8% |85,3% | 0,0% | 0,0% | 3,6% | 96,4%
Especializacion en Ingenieria del Carbdn 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0%
Especializacion en Telematica
Maestria en Ingenieria Electronica
Maestria en Ingenieria Mecdnica 18,2% | 81,8% | 0,0% | 0,0% | 40,0% |60,0% | 0,0% | 0,0%
Maestria en Logistica Integral 0,0% | 0,0% |100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0%
Maestria en Sistemas de Gestion 8,9% | 17,8% | 37,8% | 35,6% | 20,0% | 17,8% | 33,3% | 28,9%

Modalidad Virtual

Maestria en Finanzas — Virtual

Maestria en Educacion — Virtual

Maestria en Calidad en Servicios de Salud — Virtual

Total general

19,1%

12,1%

9,0%

66,8%
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Tabla 31. Distribucidn de los créditos cursados de los estudiantes de postgrado por programa, 2013 - 2015
(Continuacion).

2014 - 01 2014 - 02 2015 - 01 2015 - 02

<8 8-12 | 1215 | >15 <8 8-12 | 1215 | >15 <8 8-12 | 12-15 8-12 | 12-15
42,1% 10,5% 31,6% | 15,8% 39,1% | 4,3% | 8,7% 471,8%  0,0% | 0,0% | 100%  0,0%

42,1% | 10,5% | 31,6% | 15,8% | 39,1% | 4,3% | 8,7% |47,8% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0%
3,0% 3,2% 39,7% 54,1% | 4,2% | 5,1% 53,6% 37,1% 3,9% |21,3% 73,9% | 0,8% | 2,0% 4,4% 88,9% 4,7%
29% | 5,7% |51,4% | 40,0% | 21% | 2,1% | 95,8% | 0,0% | 1,0% | 0,0% |99,0% | 0,0% | 1,0% | 1,9% |96,2% | 1,0%
0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 1,9% | 3,8% | 94,2% | 3,1% | 93,8% | 3,1% | 0,0% | 3,0% | 0,0% | 97,0% | 0,0%
0,0% | 0,0% | 47,1% | 52,9% | 10,0% | 10,0% | 0,0% | 80,0%
14,6% | 0,0% | 0,0% |854% | 7,0% | 0,0% | 2,3% |90,7% | 4,3% |91,3% | 43% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0%
0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 25,0% | 0,0% | 75,0% | 0,0%
3,7% | 0,0% | 67,9% |284% | 19% | 2,9% |94,3% | 1,0% | 1,0% | 1,0% |98,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0%
0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 50,0% |46,4% | 3,6% | 3,2% | 0,0% | 96,8% | 0,0%
2,4% | 24% | 51,2% [43,9% | 2,0% | 9,8% | 88,2% | 0,0% |13,0% | 0,0% |84,8% | 22% | 0,0% | 3,2% | 96,8% | 0,0%
0,0% |10,3% |89,7% | 0,0% |353% | 64,7% | 0,0% | 0,0%

0,0% | 100% | 0,0% | 0,0%
0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% |33,3% | 8,3% |58,3% | 0,0% | 0,0% | 0,0% |95,5% | 4,5% | 59% | 11,8% | 79,4% | 2,9%
0,0% |38,5% |30,8% |30,8% | 56% | 0,0% |389% | 55,6% | 4,5% |68,2% | 27,3% | 0,0% | 4,8% | 4,8% | 9,5% | 81,0%
2,8% 18,9% 27,3% 51,0% | 9,5% 17,3% 35,1% 38,1% 0,5% |30,7% 49,5% [19,3% 1,1%  6,4%  92,0% 0,5%
11,1% | 5,6% |[11,1% | 72,2% | 34,3% | 8,6% | 5,7% |51,4% | 0,0% | 61,5% | 0,0% |38,5%
0,0% | 2,0% | 2,0% [959% | 3,7% | 5,6% | 5,6% |852%  1,5% |80,6% | 7,5% |10,4% | 0,0% | 0,0% |98,7% | 1,3%
0,0% |41,4% |58,6% | 0,0% | 2,5% |29,1% | 68,4% | 0,0% | 0,0% | 0,0% |77,9% |22,1% | 1,8% | 10,7% | 87,5% | 0,0%
6,2% 12,4% 54,9% 26,5% | 1,4% | 25,7% 57,9% 15,0% 0,8% |14,7% 58,1% | 26,4% 5,4% | 26,2%  56,2%  12,3%
57% | 29% |68,6% |22,9% | 0,0% |52,4% | 47,6% | 0,0% | 2,5% | 0,0% |50,0% |47,5% | 2,6% |46,2% | 51,3% | 0,0%

71% | 21,4% | 71,4% | 0,0% | 0,0% |10,0% | 90,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0%

0,0% | 0,0% | 100% | 0,0%
100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% |28,6% |71,4% | 0,0% | 0,0% | 0,0% |57,1% | 42,9% | 18,2% | 27,3% | 54,5% | 0,0%
0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% |15,2% | 84,8% | 0,0% | 0,0% | 0,0% |96,8% | 3,2% | 3,4% | 6,9% | 89,7% | 0,0%
7,3% |24,4% | 14,6% | 53,7% | 5,3% | 13,2% | 26,3% | 55,3% | 0,0% | 44,2% | 30,2% | 25,6% | 7,5% |27,5% | 25,0% |40,0%
91% | 3,0% | 78,8%  9,1%  2,4% 1,6% |68,5% 27,6%  3,3% | 19,2% |68,7% | 8,9% | 21,4% 14,4% 54,2% | 10,0%
7,7% | 3,8% |654% | 23,1% | 4,8% | 0,0% |11,9% | 83,3% | 3,4% | 66,1% | 10,2% | 20,3% | 1,4% |37,1% | 10,0% |51,4%
0,0% | 3,8% |96,2% | 0,0% | 1,7% | 3,4% | 94,9% | 0,0% | 1,7% | 1,7% |96,5% | 0,0% | 27,8% | 8,5% | 63,3% | 0,4%

28,6% | 0,0% |71,4% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 7,5% | 0,0% | 75,0% | 17,5% | 17,6% | 11,8% | 70,6% | 0,0%
10,1% 10,7%
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2.2.3. Composicion demografica.

Tabla 32. Estudiantes de postgrado por género y programa, 2013 - 2014.

2013 - 01 2013 - 02 2014 - 01

Programas

Femenino
Masculino
Femenino
Masculino
Femenino
Masculino

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 1 17 5 14 8 14
Especializacion en Disefio Arquitectonico 1 3
Especializacion en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 9 16 5 14 8 11
Especializacién en Planeacién Urbana y Regional 2
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 275 172 205 142 240 170
Especializacion en Alta Gerencia 57 41 46 33 35 35
Especializacion en Finanzas 21 10 19 13 24 10
Especializacién en Finanzas y Negocios Internacionales 13 B 10 5 13 4
Especializacion en Gerencia del Talento Humano 47 9 39 7 28 13
Especializacion en Gestion Financiera Publica 10 9 8 13 18 21
Especializacion en Mercadeo 45 36 28 31 44 38
Especializacion en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 20 14 19 12 15 14
Especializacion en Tributacion 35 28 28 18 26 15
Maestria en Calidad de Servicios de Salud 24 13 2 3 21 12
Maestria en Gestion de la Innovacién Empresarial
Maestria en Gestion de las Organizaciones 10 1
Maestria en Mercadeo 3 7 6 7 6 7
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 110 39 90 49 96 50
Especializacién en Comunicacién para el Desarrollo Social 19 4 17 11 21 15
Especializacién en Gerencia de la Comunicacién Organizacional 44 13 36 14 37 12
Maestria en Educacion 47 22 37 24 38 23
Facultad de Ingenieria 40 107 41 102 42 94
Especializacién en Gerencia de Produccidn y Operaciones Logisticas 9 26 6 22 11 44
Especializacion en Gerencia del Mantenimiento 3 40 3 37
Especializacién en Ingenieria del Carbén 2 1
Especializacion en Telematica 1 13
Maestria en Ingenieria Electrnica 1
Maestria en Ingenieria Mecanica 1 10 7 1
Maestria en Logistica Integral 1 10 4 17 4 19
Maestria en Sistemas de Gestion 26 19 27 19 26 16
Modalidad Virtual 6 4 35 36
Maestria en Finanzas — Virtual 3 1 11 4
Maestria en Educacion — Virtual 12 14
Maestria en Calidad en Servicios de Salud — Virtual 3 3 12 18
Total General 436 335 347 311 421 364
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Tabla 33. Estudiantes de postgrado por género y programa, 2014 - 2015.

2014 - 02 2015 - 01 2015 - 02

Programas

Femenino
Masculino
Femenino
Masculino
Femenino
Masculino

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 12 11 8 6

Especializacion en Disefio Arquitectonico

Especializacién en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 12 11 8 6

Especializacion en Planeacion Urbana y Regional

Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 295 190 233 162 235 174

Especializacion en Alta Gerencia 51 46 50 54 54 51

Especializacion en Finanzas 38 14 22 11 20 13

Especializacién en Finanzas y Negocios Internacionales 9 2

Especializacion en Gerencia del Talento Humano 33 10 20 3 13 1

Especializacion en Gestién Financiera Pablica 21 20 & 1 & 5

Especializacion en Mercadeo 66 41 64 38 75 47

Especializacion en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 14 16 16 13 16 15

Especializacién en Tributacion 27 25 23 23 15 16

Maestria en Calidad de Servicios de Salud 14 6 4

Maestria en Gestién de la Innovacion Empresarial 1 & 2

Maestria en Gestion de las Organizaciones 13 1 20 3 25

Maestria en Mercadeo 9 9 10 12 12

Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 125 49 151 53 143 46

Especializacién en Comunicacién para el Desarrollo Social 27 9 7 5

Especializacion en Gerencia de la Comunicacién Organizacional 42 14 55 16 65 12

Maestria en Educacion 56 26 89 32 78 34

Facultad de Ingenieria 48 99 54 79 50 87

Especializacién en Gerencia de Produccién y Operaciones Logisticas 8 35 8 32 8 88

Especializacion en Gerencia del Mantenimiento

Especializacién en Ingenieria del Carbdn 1

Especializacion en Telematica 2 20 1 7 4

Maestria en Ingenieria Electrénica 2 1 1 3 1 10

Maestria en Ingenieria Mecanica 7 7 11

Maestria en Logistica Integral 10 23 13 18 13 16

Maestria en Sistemas de Gestion 26 12 31 12 28 13

Modalidad Virtual 62 72 121 100 221 152

Maestria en Finanzas — Virtual 20 9 31 12 39 13

Maestria en Educacion — Virtual 30 30 67 50 153 97

Maestria en Calidad en Servicios de Salud — Virtual 12 33 23 38 29 42
Total General 542 a1 567 400 649 459
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Tabla 34. Distribucidn de los estudiantes de postgrado por género y programa, 2013 - 2014.

2013 - 01 2013 - 02 2014 - 01

Programas

Femenino
Masculino
Femenino
Masculino
Femenino
Masculino

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 39,3% | 60,7% | 26,3% @ 73,7% @ 36,4% | 63,6%
Especializacion en Disefio Arquitectonico 0,0% | 100,0% 0,0% | 100,0%
Especializacion en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 36,0% | 64,0% | 26,3% 73,7% | 42,1% 57,9%
Especializacion en Planeacion Urbana y Regional 100,0% | 0,0%
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 61,5% & 38,5% & 59,1%  40,9% @ 58,5% | 41,5%
Especializacion en Alta Gerencia 58,2% | 41,8% | 582% | 41,8% | 50,0% 50,0%
Especializacion en Finanzas 67,7% 32,3% 59,4% 40,6% 70,6% 29,4%
Especializacién en Finanzas y Negocios Internacionales 722% | 27,8% | 66,7% | 33,3% | 76,5% | 23,5%
Especializacion en Gerencia del Talento Humano 83,9% 16,1% | 84,8% 15,2% | 68,3% | 31,7%
Especializacion en Gestién Financiera Publica 52,6% | 474% | 381% | 61,9% | 46,2% | 53,8%
Especializacion en Mercadeo 55,6% | 44,4% | 47,5% 52,5% | 53,7% | 46,3%
Especializacién en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 58,8% 41,2% 61,3% 38,7% 51,7% 48,3%
Especializacién en Tributacion 55,6% | 444% | 609% | 39,1% | 63,4% | 36,6%
Maestria en Calidad de Servicios de Salud 64,9% | 35,1% | 40,0% 60,0% | 63,6% | 36,4%
Maestria en Gestién de la Innovacidon Empresarial
Maestria en Gestion de las Organizaciones 90,9% 9,1%
Maestria en Mercadeo 30,0% | 70,0% | 46,2% 53,8% | 46,2% 53,8%
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 73,8% | 26,2% | 64,7% @ 35,3% @ 65,8% @ 34,2%
Especializacién en Comunicacién para el Desarrollo Social 82,6% 174% | 60,7% | 39,3% | 58,3% | 41,7%
Especializacién en Gerencia de la Comunicacién Organizacional 772% | 228% | 72,0% | 28,0% | 755% | 245%
Maestria en Educacion 68,1% | 31,9% | 60,7% | 393% | 62,3% | 37,7%
Facultad de Ingenieria 21,2% | 12,8% @ 28,7% | 71,3% | 30,9% @ 69,1%
Especializacién en Gerencia de Produccién y Operaciones Logisticas 25,7% | 74,3% | 21,4% 78,6% | 20,0% 80,0%
Especializacion en Gerencia del Mantenimiento 7,0% 93,0% 7,9% 92,5%
Especializacion en Ingenieria del Carb6n 0,0% | 100,0% | 100,0% | 0,0%
Especializacion en Telematica 71% 92,9%
Maestria en Ingenieria Electronica 0,0% 100,0%
Maestria en Ingenieria Mecanica 9,1% 90,9% 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0%
Maestria en Logistica Integral 9,1% 90,9% 19,0% 81,0% 17,4% 82,6%
Maestria en Sistemas de Gestion 57,8% | 42,2% | 58,7% | 41,3% | 619% | 38,1%
Modalidad Virtual 60,0% @ 40,0% @ 49,3% @ 50,7%
Maestria en Finanzas — Virtual 75,0% 25,0% 73,3% 26,7%
Maestria en Educacion — Virtual 46,2% | 53,8%
Maestria en Calidad en Servicios de Salud — Virtual 50,0% 50,0% | 40,0% | 60,0%
Total General 56,5% 43,5% 52,7% 47,3% 53,6% 46,4%
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Tabla 35. Distribucidn de los estudiantes de postgrado por género y programa, 2014 - 2015.

2014 - 02 2015 - 01 2015 - 02

Programas

Femenino
Masculino
Femenino
Masculino
Femenino
Masculino

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 52,2% @ 41,8% @ 57,1% | 42,9%
Especializacion en Disefio Arquitectonico
Especializacién en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 522% | 478% | 571% | 42,9%
Especializacion en Planeacion Urbana y Regional
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 60,8% @ 39,2% @ 59.0% | 41,0% @ 57,5% @ 42,5%
Especializacion en Alta Gerencia 52,6% | 47,4% | 48,1% | 51,9% | 51,4% | 48,6%
Especializacion en Finanzas 73,1% 26,9% 66,7% 33,3% 60,6% 39,4%
Especializacién en Finanzas y Negocios Internacionales 81,8% | 18,2% 0,0% | 100,0%
Especializacion en Gerencia del Talento Humano 76,7% | 23,3% | 87,0% | 13,0% | 92,9% 7,1%
Especializacion en Gestién Financiera Pablica 51,2% | 48,8% | 750% | 250% | 37,5% | 62,5%
Especializacion en Mercadeo 61,7% | 38,3% | 62,7% | 37,3% | 61,5% | 38,5%
Especializacién en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 46,7% 53,3% 55,2% 44,8% 51,6% 48,4%
Especializacion en Tributacion 51,9% | 48,1% | 50,0% | 50,0% | 48,4% | 51,6%
Maestria en Calidad de Servicios de Salud 70,0% | 30,0% | 100,0% | 0,0%
Maestria en Gestién de la Innovacion Empresarial 25,0% | 75,0% | 20,0% | 80,0%
Maestria en Gestion de las Organizaciones 92,9% 71% 87,0% | 13,0% | 73,5% | 26,5%
Maestria en Mercadeo 50,0% | 90,0% | 455% | 54,5% | 57,1% | 42,9%
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 71,8% @ 28,2% @ 74,0% @ 26,0% | 75,7% @ 24,3%
Especializacién en Comunicacién para el Desarrollo Social 75,0% | 25,0% | 58,3% | 41,7%
Especializacion en Gerencia de la Comunicacién Organizacional 75,0% | 25,0% | 775% | 22,5% | 84,4% | 15,6%
Maestria en Educacion 68,3% | 31,7% | 73,6% | 26,4% | 69,6% | 30,4%
Facultad de Ingenieria 32,7% | 67,3% @ 40,6% | 59,4% | 36,5% @ 63,5%
Especializacién en Gerencia de Produccién y Operaciones Logisticas 18,6% | 81,4% | 20,0% | 80,0% | 19,5% | 80,5%
Especializacion en Gerencia del Mantenimiento
Especializacion en Ingenieria del Carb6n 0,0% | 100,0%
Especializacion en Telematica 9,1% 90,9% | 12,5% | 87,5% 0,0% | 100,0%
Maestria en Ingenieria Electronica 66,7% 33,3% 25,0% 75,0% 9,1% 90,9%
Maestria en Ingenieria Mecanica 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0%
Maestria en Logistica Integral 30,3% | 69,7% | 419% | 58,1% | 44,8% | 552%
Maestria en Sistemas de Gestion 68,4% | 31,6% | 721% | 279% | 68,3% | 31,7%
Modalidad Virtual 46,3% | 53,7% | 54,8% @ 45,2% @ 59,2% | 40,8%
Maestria en Finanzas — Virtual 69,0% 31,0% 72,1% 27,9% 75,0% 25,0%
Maestria en Educacion — Virtual 50,0% | 50,0% | 57,3% | 42,7% | 61,2% | 38,8%
Maestria en Calidad en Servicios de Salud — Virtual 26,7% | 73,3% | 37,7% | 62,3% | 40,8% | 59,2%
Total General 56,3% 43,7% 58,6% 41,4% 58,6% 41,4%
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GRAFICA 9.
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GRAFICA 10.
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Tabla 36. Distribucidn de los estudiantes de postgrado por edad y programa, 2013 - 2015.

— 2013 - 01 2013 - 02
<21 22-26 27-31 >32 <21 22-26 27-31 >32

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 7,1% |14,3% | 10,7% | 67,9% | 15,8% | 10,5% | 15,8% | 57,9%
Especializacion en Disefio Arquitecténico 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100%
Especializacién en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 8,0% |16,0% | 12,0% | 64,0% | 15,8% [ 10,5% | 15,8% | 57,9%
Especializacién en Planeacion Urbana y Regional 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100%
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 0,7% |20,5% | 27,1% [ 51,7% | 0,3% |26,7% | 25,3% | 47,7%
Especializacion en Alta Gerencia 0,0% |[27,6% |25,5% | 46,9% | 0,0% |29,5% | 29,5% | 41,0%
Especializacion en Finanzas 0,0% | 6,5% |[41,9% |51,6% | 0,0% |21,9% | 34,4% | 43,8%
Especializacion en Finanzas y Negocios Internacionales 0,0% |27,8% | 38,9% | 33,3% | 0,0% |[20,0% |40,0% |40,0%
Especializacion en Gerencia del Talento Humano 0,0% |[27,3% |25,5% | 47,3% | 0,0% |24,4% | 37,8% | 37,8%
Especializacion en Gestién Financiera Publica 0,0% |16,7% | 16,7% | 66,7% | 0,0% |23,8% | 14,3% | 61,9%
Especializacién en Mercadeo 1,3% |22,5% | 33,8% | 42,5% | 0,0% |32,8% |24,1% |43,1%
Especializacion en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 0,0% |[23,5% |23,5% |52,9% | 0,0% |32,3% | 12,9% | 54,8%
Especializacion en Tributacion 3,2% | 17,7% | 19,4% | 59,7% | 2,2% |26,1% | 17,4% | 54,3%
Maestria en Calidad de Servicios de Salud 0,0% | 5,4% |27,0% | 67,6% | 0,0% |20,0% | 0,0% |80,0%
Maestria en Gestion de la Innovacién Empresarial
Maestria en Gestion de las Organizaciones
Maestria en Mercadeo 0,0% | 0,0% |10,0% | 90,0% | 0,0% | 7,7% | 7,7% | 84,6%
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 24,8% | 27,5% | 8,1% |39,6% | 25,2% (29,5% | 10,8% | 34,5%
Especializacién en Comunicacion para el Desarrollo Social 39,1% | 47,8% | 8,7% | 4,3% |32,1% |42,9% | 21,4% | 3,6%
Especializacién en Gerencia de la Comunicacién Organizacional 49,1% | 43,9% | 3,5% | 3,5% |52,0% [44,0% | 0,0% | 4,0%
Maestria en Educacion 0,0% | 7,2% | 11,6% | 81,2% | 0,0% |[11,5% | 14,8% | 73,8%
Facultad de Ingenieria 1,0% |29,8% | 36,5% [ 32,7% | 0,0% |31,1% |29,1% | 39,8%
Especializacién en Gerencia de Produccion y Operaciones Logisticas | 0,0% |31,4% | 37,1% | 31,4% | 0,0% |39,3% | 28,6% | 32,1%
Especializacion en Ingenieria del Carboén 0,0% |50,0% | 50,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0%
Especializacion en Telemética
Maestria en Ingenieria Electrénica
Maestria en Ingenieria Mecanica 0,0% |54,5% | 18,2% | 27,3% | 0,0% |28,6% |42,9% | 28,6%
Maestria en Logistica Integral 0,0% |[45,5% |27,3% | 27,3% | 0,0% |33,3% | 19,0% | 47,6%
Maestria en Sistemas de Gestion 2,2% | 17,8% | 42,2% | 37,8% | 0,0% |23,9% | 32,6% | 43,5%
Modalidad Virtual 10,0% (20,0% [ 10,0% | 60,0%
Maestria en Finanzas — Virtual 0,0% |[25,0% | 0,0% |75,0%
Maestria en Educacion — Virtual
Maestria en Calidad en Servicios de Salud — Virtual 16,7% | 16,7% | 16,7% | 50,0%

Total general

47,1%

21,5%
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Tabla 37. Distribucion de los estudiantes de postgrado por edad y programa, 2013 — 2015 (Continuacidn).
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Tabla 38. Distribucion de los estudiantes de postgrado por estrato socioeconémico y programa, 2013 - 2015.

Programas

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 35,7% | 64,3% 0,0% 26,3% | 73,7% 0,0%
Especializacion en Disefio Arquitectonico 100,0% | 0,0% 0,0%
Especializacién en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 36,0% | 64,0% 0,0% 26,3% | 73,7% 0,0%
Especializacién en Planeacién Urbana y Regional 0,0% | 100,0% | 0,0%
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 47,8% | 51,3% 0,9% | 48,7% | 48,7% 2,6%
Especializacion en Alta Gerencia 55,1% | 43,9% 1,0% 51,9% | 44,3% 3,8%
Especializacion en Finanzas 48,4% | 51,6% 0,0% 59,4% | 40,6% 0,0%
Especializacion en Finanzas y Negocios Internacionales 61,1% | 38,9% 0,0% 73,3% | 26,7% 0,0%
Especializacién en Gerencia del Talento Humano 3,6% 92,9% 3,6% 8,7% 82,6% 8,7%
Especializacion en Gestion Financiera Publica 211% | 78,9% 0,0% 28,6% | 71,4% 0,0%
Especializacién en Mercadeo 50,0% | 48,8% 1,3% 49.2% | 50,8% 0,0%
Especializacion en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 32,4% | 67,6% 0,0% 58,1% | 41,9% 0,0%
Especializacion en Tributacion 60,3% | 39,7% 0,0% 65,2% | 32,6% 2,2%
Maestria en Calidad de Servicios de Salud 89,2% | 10,8% 0,0% | 100,0% | 0,0% 0,0%
Maestria en Gestion de la Innovacién Empresarial
Maestria en Gestion de las Organizaciones
Maestria en Mercadeo 50,0% | 50,0% 0,0% | 46,2% | 46,2% 7,7%
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 52,7% | 46,6% 0,7% 55,1% | 42,8% 2,2%
Especializacién en Comunicacion para el Desarrollo Social 22,7% | 72,7% 4.5% 29,6% | 66,7% 3,7%
Especializacion en Gerencia de la Comunicacién Organizacional 33,3% | 66,7% 0,0% 40,0% | 56,0% 4,0%
Maestria en Educacion 78,3% | 21,7% 0,0% 78,7% | 21,3% 0,0%
Facultad de Ingenieria 48,6% | 51,4% 0,0% 54,5% | 43,6% 1,8%
Especializacion en Gerencia de Produccion y Operaciones Logisticas 371% | 62,9% 0,0% 50,0% | 46,4% 3,6%
Especializacién en Gerencia del Mantenimiento 37,5% | 62,5% 0,0% 375% | 62,5% 0,0%
Especializacion en Ingenieria del Carb6n 100,0% | 0,0% 0,0% | 100,0% | 0,0% 0,0%
Especializacion en Telematica
Maestria en Ingenieria Electronica
Maestria en Ingenieria Mecanica 455% | 54,5% 0,0% 571% | 42,9% 0,0%
Maestria en Logistica Integral 455% | 54,5% 0,0% 47,6% | 52,4% 0,0%
Maestria en Sistemas de Gestion 59,1% | 40,9% 0,0% 62,2% | 35,6% 2,2%
Modalidad Virtual 80,0% | 10,0% | 10,0%
Maestria en Finanzas — Virtual 100,0% | 0,0% 0,0%
Maestria en Educacion — Virtual
Maestria en Calidad en Servicios de Salud — Virtual 66,7% | 16,7% | 16,7%

Total general 48,4% 50,9% 0,7%  51,0% 46,6% 2,4%
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Tabla 39. Distribucidn de los estudiantes de postgrado por estrato socioeconémico y programa, 2013 - 2015
(Continuacion).

57,1% | 42,9% 0,0% 59,1% | 40,9% 0,0% 53,8% | 46,2% 0,0%

100,0% 0,0% 0,0%
50,0% 50,0% 0,0% 59,1% 40,9% 0,0% 53,8% 46,2% 0,0%

57,7% | 38,1% 4,2% 61,1% | 36,6% 2,3% 55,7% | 43,1% 1,2% 38,6% | 55,8% 5,6%
52,2% 42,0% 5,8% 58,9% 40,0% 1,1% 51,7% 47,1% 1,1% 39,3% 57,1% 3,6%
70,6% 26,5% 2,9% 61,5% 36,5% 1,9% 60,6% 39,4% 0,0% 41,7% 41,7% 16,7%
64,7% 35,3% 0,0% 54,5% 36,4% 9,1% 100,0% 0,0% 0,0%
36,6% 53,7% 9,8% 67,4% 30,2% 2,3% 73,9% 26,1% 0,0% 20,0% 40,0% 40,0%
82,1% 17,9% 0,0% 82,9% 17,1% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 80,0% 20,0% 0,0%
47,6% 48,8% 3,7% 57,0% 40,2% 2,8% 53,9% 44,9% 1,1% 41,3% 56,0% 2,7%
69,0% 31,0% 0,0% 60,0% 40,0% 0,0% 65,0% 35,0% 0,0% 26,7% 60,0% 13,3%
56,1% 39,0% 4,9% 61,5% 36,5% 1,9% 67,6% 32,4% 0,0% 35,7% 64,3% 0,0%
87,9% 12,1% 0,0% 80,0% 20,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
0,0% 100,0% 0,0% 14,3% 85,7% 0,0%
18,2% 63,6% 18,2% 14,3% 71,4% 14,3% 22,7% 68,2% 9,1% 28,0% 64,0% 8,0%
38,5% 53,8% 7,7% 50,0% 44,4% 9,6% 47,6% 52,4% 0,0% 52,6% 42,1% 5,3%
64,4% | 33,6% 2,1% 12,3% | 26,0% 1,7% 18,9% | 171,8% 3,3% 81,7% | 16,7% 1,7%
55,6% 41,7% 2,8% 66,7% 30,6% 2,8% 66,7% 25,0% 8,3%
53,1% 42,9% 41% 57,1% 39,3% 3,6% 76,8% 17,4% 5,8% 83,6% 13,7% 2,7%
78,7% 21,3% 0,0% 85,2% 14,8% 0,0% 83,1% 16,9% 0,0% 78,7% 21,3% 0,0%
50,4% | 46,7% 3,0% 44,5% | 953,4% 2,1% 45,4% | 53,8% 0,8% 42,1% | 954,7% 3,2%
52,7% 43,6% 3,6% 44,2% 53,5% 2,3% 36,1% 63,9% 0,0% 37,5% 62,5% 0,0%

100,0% 0,0% 0,0%
14,3% 78,6% 7,1% 27,3% 68,2% 4,5% 50,0% 50,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 33,3% 66,7% 0,0% 90,0% 37,5% 12,5%
0,0% 100,0% 0,0% 14,3% 85,7% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 14,3% 85,7% 0,0%
39,1% 60,9% 0,0% 42,4% 57,6% 0,0% 37,9% 62,1% 0,0% 36,4% 54,5% 9,1%
68,3% 29,3% 2,4% 64,9% 32,4% 2,7% 65,8% 31,6% 2,6% 54,5% 45,5% 0,0%
115% | 14,1% 8,5% 171,9% | 16,8% 5,3% 70,0% | 25,3% 4,7% 57,8% | 37,8% 4,3%
93,3% 0,0% 6,7% 86,2% 10,3% 3,4% 75,9% 24,1% 0,0% 70,0% 26,7% 3,3%
65,4% 19,2% 15,4% 77,2% 14,0% 8,8% 69,1% 23,5% 7,4% 55,7% 38,1% 6,2%

80,0% 16,7% 3,3% 73,3% 24,4% 2,2% 67,9% 28,3% 3,8% 55,2% 43,1% 1,7%
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GRAFICA 11.

TOTAL ESTUDIANTES DE POSTGRADO POR EDAD, 2013 - 2015.
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GRAFICA 12.

TOTAL ESTUDIANTES DE POSTGRADO POR ESTRATQ
SOCIOECONOMICO, 2013 - 2015.
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2.3. Estadisticas generales sobre la poblacion estudiantil del Centro de Educacién Permanente - C.E.P.

2.3.1. Estudiantes del C.E.P. matriculados nuevos y totales.

Tabla 40. Nimero de estudiantes del C.E.P. matriculados nuevos y totales por programa, 2013 - 2014.

2014 - 01
=T - -
== E=e =5 E=e =3 =52
SE| g | E=| 2 | 55| E

Andlisis y Desarrollo de Sistemas de Informacion 8 25 2 15 2 8
Andlisis y Desarrollo de Software 5 1 1

Asistente Administrativo 17 124 10 100 11 82
Auxiliar Contable y Financiero 20 78 10 57 16 53
Auxiliar de Administracién Portuaria y Maritima 49 127 13 101 16 87
Auxiliar en Disefio Grafico 18 65 5 45 11 45
Auxiliar en Recursos Humanos 8 36 25 4 30
Cocina Nacional e Internacional 1 16 1 14 5 15
Desarrollo de Productos de Comunicacion Gréfica 12 8 4
Disefio Industrial & 11

Electrénica Andloga y Digital 8 16 12 4 11
Electrénica Digital con Enfasis en Telecomunicaciones 11

Gestion Contable con Enfasis en Liquidacién de Impuestos 10

Logistica de Puertos y Transporte 10 10

Logistica y Distribucion Fisica 1

Mantenimiento e Instalacion de Redes de Computador

Mantenimiento en Sistemas Eléctricos y Electrdnicos en Auto. 9 19 12 1 6
Mantenimiento y Reparacién de Computadores con Enfasis en Redes 9 38 2 29 6 26
Mecatrénica 17 6 1

Mercadeo y Ventas 10 48 4 40 4 30
Preescolar con Enfasis en Informética e Inglés 1 2

Recursos Humanos con Enfasis en Salud Ocupacional 13 7 4

Seguridad Electrénica Industrial 2 3 1

Técnico en Confeccién Patronaje y Disefio de Modas 9 22 2 11 7 14
Técnico en Logistica y Centros de Distribucién 4 9 2 13 9

Técnico Laboral en Auxiliar Administrativo

Técnico Laboral en Auxiliar en Almacenamiento y Bodegaje

Técnico Laboral en Auxiliar en Comercio Exterior 9 17 13 3 10

Técnico Laboral en Cuidado Infantil B 12 9 5

Técnico Laboral en Seguridad Ocupacional 39 168 25 127 26 121
Total General 221 912 76 670 116 575
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Tabla 41. Nimero de estudiantes del C.E.P. matriculados nuevos y totales por programa, 2014 - 2015.

2015 - 02
g2 | &, | €2 | &, | 82| £,
Ec | E= | BE | 5= | Bf | E°
== = == = == =
Andlisis y Desarrollo de Sistemas de Informacion 5 1 7 6
Andlisis y Desarrollo de Software
Asistente Administrativo 3 60 12 60 10 52
Auxiliar Contable y Financiero 14 46 14 43 4 36
Auxiliar de Administracién Portuaria y Maritima 8 69 16 70 8 59
Auxiliar en Disefio Gréfico 4 31 5 32 8 24
Aucxiliar en Recursos Humanos 5 26 5 19 15
Cocina Nacional e Internacional 2 13 9 15 4 17
Desarrollo de Productos de Comunicacion Gréfica
Disefo Industrial 1 1
Electronica Andloga y Digital 1 11 7 3
Electrénica Digital con Enfasis en Telecomunicaciones 1 1 1
Gestién Contable con Enfasis en Liquidacién de Impuestos 1
Logistica de Puertos y Transporte 1 1
Logistica y Distribucion Fisica
Mantenimiento e Instalacién de Redes de Computador 1 1
Mantenimiento en Sistemas Eléctricos y Electrdnicos en Auto. 4 1 1 1
Mantenimiento y Reparacién de Computadores con Enfasis en Redes 1 21 5 17 3 10
Mecatrdnica 2 2
Mercadeo y Ventas 3 24 8 24 4 16
Preescolar con Enfasis en Informética e Inglés 1 1
Recursos Humanos con Enfasis en Salud Ocupacional 3 2 1
Seguridad Electrénica Industrial
Técnico en Confeccién Patronaje y Disefio de Modas 1 7 6 8 8 7
Técnico en Logistica y Centros de Distribucion 5 2 8 5
Técnico Laboral en Auxiliar Administrativo 1 17
Técnico Laboral en Auxiliar en Almacenamiento y Bodegaje 1 15
Técnico Laboral en Auxiliar en Comercio Exterior 2 11 1 12 9
Técnico Laboral en Cuidado Infantil 1 1 3 5 2
Técnico Laboral en Seguridad Ocupacional 19 100 16 90 12 76
Total General 64 443 105 425 58 375
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GRAFICA 13.

TOTAL DE ESTUDIANTES DEL C.E.P. MATRICULADOS
NUEVOS Y TOTALES, 2013 — 2015.
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2.3.2. Composicion demografica.

Tabla 42. Estudiantes del C.E.P. por género y programa, 2013 - 2014.

2013 - 02 2014 - 01
o o o e o )
Programas § % % % § %
Analisis y Desarrollo de Sistemas de Informacion 5 20 2 13 1 7
Andlisis y Desarrollo de Software & 1 1
Asistente Administrativo 75 49 56 44 46 36
Auxiliar Contable y Financiero 44 34 32 25 24 29
Auxiliar de Administracion Portuaria y Maritima 39 88 30 71 21 66
Aucxiliar en Disefio Grafico 19 46 12 33 13 32
Augxiliar en Recursos Humanos 26 10 16 9 19 11
Cocina Nacional e Internacional 6 10 7 7 7 8
Desarrollo de Productos de Comunicacion Gréfica 4 8 4 4 1 3
Disefo Industrial 4 7 2 1
Electrénica Analoga y Digital 16 12 11
Electrénica Digital con Enfasis en Telecomunicaciones 11 3 ®
Gestion Contable con Enfasis en Liquidacién de Impuestos 5 B 1 2 2 1
Logistica de Puertos y Transporte 5 & 8 7 4
Logistica y Distribucién Fisica 1

Mantenimiento e Instalacion de Redes de Computador

Mantenimiento en Sistemas Eléctricos y Electrdnicos en Auto. 19 1 11 6

Mantenimiento y Reparacién de Computadores con Enfasis en Redes 2 36 29 1 25

Mecatrdnica 17 6 1

Mercadeo y Ventas 22 26 16 24 12 18

Preescolar con Enfasis en Informética e Inglés 1 2

Recursos Humanos con Enfasis en Salud Ocupacional 8 5 4 3 2 2

Seguridad Electrénica Industrial 2 3 1

Técnico en Confeccién Patronaje y Disefio de Modas 20 2 9 2 12 2

Técnico en Logistica y Centros de Distribucién 1 8 3 10 3 6

Técnico Laboral en Auxiliar Administrativo

Técnico Laboral en Auxiliar en Almacenamiento y Bodegaje

Técnico Laboral en Auxiliar en Comercio Exterior 6 11 4 9 4 6

Técnico Laboral en Cuidado Infantil 12 9 5

Técnico Laboral en Seguridad Ocupacional 87 81 61 66 63 58
Total General 391 521 274 396 236 339
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Tabla 43. Estudiantes del C.E.P. por género y programa, 2014 - 2015.

2015 - 01
) o o o o o

Programas § % § % % %
Andlisis y Desarrollo de Sistemas de Informacion 5 2 5 1 B
Andlisis y Desarrollo de Software
Asistente Administrativo 38 22 39 21 32 20
Auxiliar Contable y Financiero 21 25 21 22 18 18
Auxiliar de Administracion Portuaria y Maritima 18 51 18 52 14 45
Auxiliar en Disefio Gréfico 9 22 8 24 4 20
Auxiliar en Recursos Humanos 19 7 14 5 10 5
Cocina Nacional e Internacional 7 6 9 6 10 7
Desarrollo de Productos de Comunicacion Gréfica
Disefio Industrial 1 1
Electronica Andloga y Digital 11 7 &
Electrénica Digital con Enfasis en Telecomunicaciones 1 1 1
Gestién Contable con Enfasis en Liquidacién de Impuestos 1
Logistica de Puertos y Transporte 1 1
Logistica y Distribucién Fisica
Mantenimiento e Instalacion de Redes de Computador 1
Mantenimiento en Sistemas Eléctricos y Electrdnicos en Auto. 4 1 1
Mantenimiento y Reparacién de Computadores con Enfasis en Redes 21 17 1 9
Mecatrdnica 2 2
Mercadeo y Ventas 12 12 13 11 9 7
Preescolar con Enfasis en Informatica e Inglés 1 1
Recursos Humanos con Enfasis en Salud Ocupacional 2 1 2 1
Seguridad Electrénica Industrial
Técnico en Confeccién Patronaje y Disefio de Modas 5 2 6 2 7
Técnico en Logistica y Centros de Distribucién 1 4 3 5 2 3
Técnico Laboral en Auxiliar Administrativo 11 6
Técnico Laboral en Auxiliar en Almacenamiento y Bodegaje 8 12
Técnico Laboral en Auxiliar en Comercio Exterior 5 6 6 6 6 3
Técnico Laboral en Cuidado Infantil 1 B 2
Técnico Laboral en Seguridad Ocupacional 45 55 46 44 44 32

Total General 184 259 194 231 175 200
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Tabla 44. Distribucion de los estudiantes del C.E.P. por género y programa, 2013 - 2014.

Programas

Femenino

Femenino

Femenino

Andlisis y Desarrollo de Sistemas de Informacion 20,0% | 80,0% | 13,3% | 86,7% | 12,5% | 87,5%
Andlisis y Desarrollo de Software 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0%
Asistente Administrativo 60,5% | 39,5% | 56,0% | 44,0% | 56,1% | 43,9%
Auxiliar Contable y Financiero 56,4% | 43,6% | 56,1% | 43,9% | 453% | 54,7%
Auxiliar de Administracion Portuaria y Maritima 30,7% | 69,3% | 29,7% | 70,3% | 24,1% | 759%
Augxiliar en Disefio Grafico 292% | 70,8% | 26,7% | 73,3% | 28,9% | 71,1%
Auxiliar en Recursos Humanos 722% | 27,8% | 64,0% | 36,0% | 63,3% | 36,7%
Cocina Nacional e Internacional 375% | 62,5% | 50,0% | 50,0% | 46,7% | 53,3%
Desarrollo de Productos de Comunicacién Gréfica 33,3% | 66,7% | 50,0% | 50,0% | 25,0% | 75,0%
Disefio Industrial 36,4% | 63,6% | 66,7% | 33,3%
Electrénica Analoga y Digital 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0%
Electrénica Digital con Enfasis en Telecomunicaciones 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0%
Gestién Contable con Enfasis en Liquidacién de Impuestos 50,0% | 50,0% | 33,3% | 66,7% | 66,7% | 33,3%
Logistica de Puertos y Transporte 50,0% | 50,0% | 30,0% | 70,0% 0,0% | 100,0%
Logistica y Distribucion Fisica 0,0% | 100,0%
Mantenimiento e Instalacion de Redes de Computador
Mantenimiento en Sistemas Eléctricos y Electrénicos en Auto. 0,0% | 100,0% | 8,3% 91,7% 0,0% | 100,0%
Mantenimiento y Reparacién de Computadores con Enfasis en Redes 5,3% 94,7% 0,0% | 100,0% | 3,8% 96,2%
Mecatrénica 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0%
Mercadeo y Ventas 45,8% | 54,2% | 40,0% | 60,0% | 40,0% | 60,0%
Preescolar con Enfasis en Informética e Inglés 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0%
Recursos Humanos con Enfasis en Salud Ocupacional 61,5% | 38,5% | 57,1% | 42,9% | 50,0% | 50,0%
Seguridad Electrénica Industrial 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0%
Técnico en Confeccién Patronaje y Disefio de Modas 90,9% 9,1% 81,8% | 182% | 85,7% | 14,3%
Técnico en Logistica y Centros de Distribucién 111% | 88,9% | 23,1% | 76,9% | 33,3% | 66,7%
Técnico Laboral en Auxiliar Administrativo
Técnico Laboral en Auxiliar en Almacenamiento y Bodegaje
Técnico Laboral en Auxiliar en Comercio Exterior 35,3% | 64,7% | 30,8% | 69,2% | 40,0% | 60,0%
Técnico Laboral en Cuidado Infantil 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0%
Técnico Laboral en Seguridad Ocupacional 51,8% | 48,2% | 48,0% | 52,0% | 52,1% | 47,9%
Total General 42,9% 57,1% 40,9% 59,1% 41,0% 59,0%
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Tabla 45. Distribucidn de los estudiantes del C.E.P. por género y programa, 2014 - 2015.

Programas

Femenino

Masculino

Femenino

Masculino

Femenino

Masculino

Andlisis y Desarrollo de Sistemas de Informacién 0,0% | 100,0% | 28,6% | 71,4% | 16,7% | 83,3%
Andlisis y Desarrollo de Software
Asistente Administrativo 63,3% | 36,7% | 65,0% | 350% | 61,5% | 385%
Auxiliar Contable y Financiero 457% | 54,3% | 48,8% | 51,2% | 50,0% | 50,0%
Auxiliar de Administracién Portuaria y Maritima 26,1% | 73,9% | 25,7% | 74,3% | 23,7% | 76,3%
Auxiliar en Disefio Grafico 29,0% | 71,0% | 25,0% | 750% | 16,7% | 83,3%
Auxiliar en Recursos Humanos 731% | 269% | 73,7% | 26,3% | 66,7% | 33,3%
Cocina Nacional e Internacional 53,8% | 46,2% | 60,0% | 40,0% | 58,8% | 41,2%
Desarrollo de Productos de Comunicacion Gréfica
Disefio Industrial 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0%
Electrdnica Andloga y Digital 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0%
Electrénica Digital con Enfasis en Telecomunicaciones 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0% [ 100,0%
Gestién Contable con Enfasis en Liquidacién de Impuestos 0,0% | 100,0%
Logistica de Puertos y Transporte 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0%
Logistica y Distribucidn Fisica
Mantenimiento e Instalacién de Redes de Computador 0,0% | 100,0%
Mantenimiento en Sistemas Eléctricos y Electrdnicos en Auto. 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0% [ 100,0%
Mantenimiento y Reparacién de Computadores con Enfasis en Redes 0,0% | 100,0% | 0,0% [ 100,0% | 10,0% | 90,0%
Mecatrdnica 0,0% | 100,0% 0,0% | 100,0%
Mercadeo y Ventas 50,0% | 50,0% | 54,2% | 45,8% | 56,3% | 43,8%
Preescolar con Enfasis en Informética e Inglés 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0%
Recursos Humanos con Enfasis en Salud Ocupacional 66,7% | 33,3% | 100,0% | 0,0% 0,0% | 100,0%
Seguridad Electrénica Industrial
Técnico en Confeccién Patronaje y Disefio de Modas 71,4% | 28,6% | 75,0% | 25,0% | 100,0% | 0,0%
Técnico en Logistica y Centros de Distribucién 20,0% | 80,0% | 37,5% | 62,5% | 40,0% | 60,0%
Técnico Laboral en Auxiliar Administrativo 64,7% | 35,3%
Técnico Laboral en Auxiliar en Almacenamiento y Bodegaje 20,0% | 80,0%
Técnico Laboral en Auxiliar en Comercio Exterior 455% | 54,5% | 50,0% | 50,0% | 66,7% | 33,3%
Técnico Laboral en Cuidado Infantil 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0%
Técnico Laboral en Seguridad Ocupacional 45,0% | 55,0% | 51,1% | 48,9% | 57,9% | 42,1%
Total General 41,5% 585% 45,6% 54,4% 46,7% 53,3%
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GRAFICA 14.

TOTAL ESTUDIANTES DEL C.E.P. POR GENERO, 2013 — 2015.
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GRAFICA 15.

DISTRIBUCION DE ESTUDIANTES DEL C.E.P.
POR GENERO, 2013 - 2015.
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Tabla 46. Distribucion de los estudiantes del C.E.P. por edad y programa, 2013 - 2015.

Programas 2013 - 01 2013 - 02
22-26 | 27-31 22-26 | 27-31

Andlisis y Desarrollo de Sistemas de Informacion 76,0% [ 12,0% | 8,0% | 4,0% |80,0% |13,3% | 6,7% | 0,0%
Andlisis y Desarrollo de Software 60,0% |20,0% |20,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0%
Asistente Administrativo 46,1% | 32,2% | 13,9% | 7,8% |37,9% | 41,1% | 15,8% | 5,3%
Auxiliar Contable y Financiero 49,4% | 32,5% | 14,3% | 3,9% |62,5% | 17,9% | 14,3% | 5,4%
Auxiliar de Administracién Portuaria y Maritima 64,3% |26,2% | 8,7% | 0,8% |62,4% |27,7% | 9,9% | 0,0%
Auxiliar en Disefio Gréfico 64,6% [ 18,5% | 9,2% | 7,7% |63,6% |20,5% | 13,6% | 2,3%
Auxiliar en Recursos Humanos 50,0% | 33,3% | 13,9% | 2,8% |36,0% | 44,0% | 20,0% | 0,0%
Cocina Nacional e Internacional 50,0% | 31,3% | 0,0% | 18,8% | 42,9% | 28,6% | 7,1% |21,4%
Desarrollo de Productos de Comunicacion Grafica 41,7% | 58,3% | 0,0% | 0,0% |25,0% | 62,5% | 0,0% |12,5%
Disefio Industrial 72,7% (18,2% | 0,0% | 9,1% |66,7% |33,3% | 0,0% | 0,0%
Electronica Andloga y Digital 56,3% |25,0% | 18,8% | 0,0% |58,3% |25,0% | 16,7% | 0,0%
Electrénica Digital con Enfasis en Telecomunicaciones 455% | 27,3% | 18,2% | 9,1% |66,7% | 0,0% | 33,3% | 0,0%
Gestién Contable con Enfasis en Liquidacién de Impuestos 55,6% | 22,2% | 0,0% |22,2% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0%
Logistica de Puertos y Transporte 60,0% | 20,0% | 10,0% | 10,0% | 30,0% | 50,0% | 20,0% | 0,0%
Logistica y Distribucién Fisica 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0%
Mantenimiento e Instalacién de Redes de Computador
Mantenimiento en Sistemas Eléctricos y Electrdnicos en Auto. 84,2% | 10,5% | 5,3% | 0,0% |83,3% | 8,3% | 8,3% | 0,0%
Mantenimiento y Reparacién de Computadores con Enfasis en Redes |74,3% | 20,0% | 5,7% | 0,0% |85,2% | 7,4% | 3,7% | 3,7%
Mecatrdnica 18,8% | 56,3% | 18,8% | 6,3% | 0,0% |60,0% |20,0% |20,0%
Mercadeo y Ventas 35,7% | 40,5% | 16,7% | 7,1% | 29,7% | 40,5% |27,0% | 2,7%
Preescolar con Enfasis en Informatica e Inglés 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% |50,0% | 0,0% |50,0%
Recursos Humanos con Enfasis en Salud Ocupacional 25,0% | 66,7% | 0,0% | 8,3% |33,3% |66,7% | 0,0% | 0,0%
Seguridad Electrénica Industrial 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0%
Técnico en Confeccién Patronaje y Disefio de Modas 50,0% | 13,6% | 22,7% | 13,6% | 45,5% | 27,3% | 18,2% | 9,1%
Técnico en Logistica y Centros de Distribucién 33,3% | 44,4% | 111% [11,1% | 7,7% | 61,5% [ 23,1% | 7,7%
Técnico Laboral en Auxiliar Administrativo
Técnico Laboral en Auxiliar en Almacenamiento y Bodegaje
Técnico Laboral en Auxiliar en Comercio Exterior 58,8% | 29,4% | 59% | 5,9% |69,2% | 30,8% | 0,0% | 0,0%
Técnico Laboral en Cuidado Infantil 54,5% [ 18,2% | 18,2% | 9,1% |62,5% | 0,0% |25,0% |12,5%
Técnico Laboral en Seguridad Ocupacional 65,7% | 21,1% | 8,4% | 4,8% |63,8% |22,0% | 10,2% | 3,9%

Total General

56,7%

27,4%

10,6%

54,1%

29,2%

12,8%
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Tabla 47. Distribucidon de los estudiantes del C.E.P. por edad y programa, 2013 — 2015 (Continuacidn).

2014 - 01 2014 - 02 2015 - 01 2015 - 02

22-26 | 27-31 | >32 <21 | 22-26 | 27-31 <21 | 22-26 | 27-31 | >32 <21 | 22-26 | 27-31
75,0% | 25,0% | 0,0% | 0,0% |66,7% |33,3% | 0,0% | 0,0% |80,0% | 20,0% | 0,0% | 0,0% |25,0% |75,0% | 0,0% | 0,0%

100% | 0,0% | 0,0% | 0,0%
37,0% | 43,8% | 15,1% | 4,1% | 34,0% | 39,6% | 20,8% | 5,7% | 29,4% | 43,1% | 13,7% | 13,7% | 23,3% | 39,5% | 16,3% | 20,9%
65,0% | 20,0% | 10,0% | 5,0% |63,9% | 22,2% | 5,6% | 8,3% |51,5% |21,2% | 18,2% | 9,1% | 56,0% | 32,0% | 4,0% | 8,0%
68,8% | 24,7% | 6,5% | 0,0% |67,2% |26,2% | 49% | 1,6% |62,5% |31,3% | 1,6% | 4,7% |57,4% | 33,3% | 3,7% | 5,6%
65,9% | 24,4% | 7,3% | 2,4% | 74,1% | 14,8% | 3,7% | 7,4% |654% |11,5% | 15,4% | 7,7% | 61,9% | 19,0% | 19,0% | 0,0%
31,0% | 51,7% | 17,2% | 0,0% |39,1% |39,1% | 21,7% | 0,0% | 38,9% |50,0% | 11,1% | 0,0% | 26,7% | 60,0% | 6,7% | 6,7%
54,5% | 18,2% | 9,1% | 18,2% | 75,0% | 0,0% |12,5% | 12,5% |63,6% | 9,1% | 9,1% | 18,2% | 33,3% | 33,3% | 16,7% | 16,7%
0,0% | 50,0% |25,0% | 25,0%

100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0%
70,0% | 10,0% | 10,0% | 10,0% | 50,0% | 20,0% | 10,0% | 20,0% | 66,7% | 16,7% | 16,7% | 0,0% |66,7% | 33,3% | 0,0% | 0,0%
40,0% | 40,0% | 20,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0%
0,0% | 33,3% | 33,3% | 33,3%
0,0% |50,0% |50,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0%

100% | 0,0% | 0,0% | 0,0%
100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0%
739% | 21,7% | 4,3% | 0,0% |64,7% | 17,6% | 59% | 11,8% | 64,3% | 21,4% | 0,0% | 14,3% | 83,3% | 16,7% | 0,0% | 0,0%
100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% 0,0% |50,0% |50,0% | 0,0%
37,0% | 29,6% | 22,2% | 11,1% | 35,0% | 40,0% | 10,0% | 15,0% | 27,3% | 31,8% | 22,7% | 18,2% | 20,0% | 33,3% | 20,0% | 26,7%
0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0%
0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% |50,0% | 50,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0%
100% | 0,0% | 0,0% | 0,0%
70,0% | 20,0% | 10,0% | 0,0% | 75,0% |25,0% | 0,0% | 0,0% |83,3% | 0,0% | 16,7% | 0,0% |66,7% | 16,7% | 0,0% | 16,7%
0,0% |66,7% |33,3% | 0,0% | 0,0% |50,0% |50,0% | 0,0% |28,6% | 42,9% | 28,6% | 0,0% | 25,0% | 25,0% | 50,0% | 0,0%
31,3% | 43,8% | 6,3% | 18,8%
35,7% | 35,7% | 14,3% | 14,3%
62,5% | 37,5% | 0,0% | 0,0% |40,0% |50,0% | 0,0% |10,0% | 50,0% |40,0% | 10,0% | 0,0% |57,1% | 28,6% | 14,3% | 0,0%
20,0% | 40,0% | 20,0% | 20,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% |66,7% | 0,0% |33,3% | 0,0%

61,9% | 23,8% | 9,5% | 4,8% |51,9% |34,6% | 7,4% | 6,2% | 49,3% |35,6% | 12,3% | 2,7% | 46,8% | 32,3% | 11,3% | 9,7%
30,0% 11,3% 52,8% 50,4% 30,8% 10,5%
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Tabla 48. Distribucion de los estudiantes del C.E.P. por estrato socioeconémico y programa, 2013 - 2015.

Programas 2013 - 01 2013 - 02
1-2 | 3-4 | 5-6 | 1-2 | 3-4
Andlisis y Desarrollo de Sistemas de Informacidn 80,0% | 20,0% 0,0% 80,0% | 20,0% 0,0%
Andlisis y Desarrollo de Software 80,0% | 20,0% 0,0% 0,0% 100% 0,0%
Asistente Administrativo 94,3% 4,9% 0,8% 94,9% 4,0% 1,0%
Auxiliar Contable y Financiero 91,0% 9,0% 0,0% 91,2% 8,8% 0,0%
Auxiliar de Administracién Portuaria y Maritima 92,8% 7,2% 0,0% 91,0% 9,0% 0,0%
Auxiliar en Disefio Gréfico 86,2% | 13,8% | 0,0% | 839% | 11,1% | 0,0%
Auxiliar en Recursos Humanos 86,1% | 13,9% 0,0% 88,0% | 12,0% 0,0%
Cocina Nacional e Internacional 93,8% 6,3% 0,0% 100% 0,0% 0,0%
Desarrollo de Productos de Comunicacién Grafica 83,3% | 16,7% 0,0% 75,0% | 25,0% 0,0%
Disefio Industrial 90,9% | 9,1% 0,0% 100% 0,0% 0,0%
Electrénica Analoga y Digital 93,3% 6,7% 0,0% 90,0% 10,0% 0,0%
Electronica Digital con Enfasis en Telecomunicaciones 100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0%
Gestion Contable con Enfasis en Liquidacién de Impuestos 90,0% 10,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0%
Logistica de Puertos y Transporte 90,0% | 10,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0%
Logistica y Distribucién Fisica 100% 0,0% 0,0%
Mantenimiento en Sistemas Eléctricos y Electrdnicos en Auto. 100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0%

Mantenimiento y Reparacién de Computadores con Enfasis en Redes | 92,1% 7,9% 0,0% 96,6% 3,4% 0,0%

Mecatrdnica 100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0%
Mercadeo y Ventas 91,7% 8,3% 0,0% 92,5% 7,5% 0,0%
Preescolar con Enfasis en Informética e Inglés 100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0%
Recursos Humanos con Enfasis en Salud Ocupacional 92,3% 7,7% 0,0% 571% | 42,9% 0,0%
Seguridad Electrénica Industrial 100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0%
Técnico en Confeccién Patronaje y Disefio de Modas 100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0%
Técnico en Logistica y Centros de Distribucién 88,9% | 11,1% 0,0% 84,6% | 15,4% 0,0%

Técnico Laboral en Auxiliar Administrativo

Técnico Laboral en Auxiliar en Almacenamiento y Bodegaje

Técnico Laboral en Auxiliar en Comercio Exterior 100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0%
Técnico Laboral en Cuidado Infantil 81,8% | 18,2% 0,0% 75,0% | 25,0% 0,0%
Técnico Laboral en Seguridad Ocupacional 95,7% 4,3% 0,0% 93,6% 6,4% 0,0%

Total General 92,5% 1,4% 0,1% 92,0% 7,9% 0,2%
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Tabla 49. Distribucidn de los estudiantes del C.E.P. por estrato socioeconémico y programa, 2013 -

(Continuacion).

2014 - 01 2014 - 02 2015 - 01 2015 - 02

1-2 3-4 1-2 3-4 3-4 3-4

2015

87,5% 12,5% 0,0% 80,0% 20,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0%
0,0% 100% 0,0%
92,7% 7,3% 0,0% 95,0% 5,0% 0,0% 92,0% 6,0% 2,0% 94,1% 5,9% 0,0%
90,6% 9,4% 0,0% 95,7% 4,3% 0,0% 84,6% 15,4% 0,0% 89,7% 10,3% 0,0%
93,0% 7,0% 0,0% 92,8% 7,2% 0,0% 83,9% 16,1% 0,0% 95,7% 4,3% 0,0%
86,7% 11,1% 2,2% 87,1% 9,7% 3,2% 82,1% 14,3% 3,6% 85,7% 14,3% 0,0%
83,3% 16,7% 0,0% 92,3% 7,7% 0,0% 92,9% 71% 0,0% 92,3% 7,7% 0,0%
100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0% 88,9% 11,1% 0,0% 91,7% 8,3% 0,0%
100% 0,0% 0,0%
100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0%
88,9% 11,1% 0,0% 87,5% 12,5% 0,0% 100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0%
100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0%
100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0%
100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0%
100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0%
92,3% 7,7% 0,0% 95,2% 4,8% 0,0% 92,3% 7,7% 0,0% 83,3% 16,7% 0,0%
100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0% 50,0% 50,0% 0,0%
93,3% 6,7% 0,0% 87,5% 12,5% 0,0% 77,8% 22,2% 0,0% 88,9% 0,0% 11,1%
100% 0,0% 0,0% 0,0% 100% 0,0%
75,0% 25,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0%
100% 0,0% 0,0%
100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0% 40,0% 60,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0%
77,8% 22,2% 0,0% 80,0% 20,0% 0,0% 83,3% 16,7% 0,0% 80,0% 20,0% 0,0%
100% 0,0% 0,0%
75,0% 25,0% 0,0%
100% 0,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0% 90,9% 9,1% 0,0% 87,5% 12,5% 0,0%
80,0% 20,0% 0,0% 100% 0,0% 0,0% 66,7% 33,3% 0,0% 0,0% 100% 0,0%
92,5% 7,5% 0,0% 90,9% 8,1% 1,0% 89,5% 9,2% 1,3% 89,1% 9,1% 1,8%
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GRAFICA 16.

TOTAL ESTUDIANTES DEL C.E.P. POR EDAD, 2013 - 2015.
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GRAFICA 17.

TOTAL ESTUDIANTES DEL C.E.P. POR ESTRATO
SOCIOECONOMICO, 2013 - 2015.
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2.4. Estadisticas generales sobre la poblacion de graduados

2.4.1. Estudiantes de pregrado graduados.
Tabla 50. Estudiantes de pregrado graduados por género y programa, 2013 - 2014.

2013 - 02 2014 - 01
2 2 2 £ 2 2

Programas = E = E = E
Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 86 26 46 27 75 15
Arquitectura 9 13 7 9 6 1
Disefo de Espacios 8 2 1 11
Diseno de Modas 53 17 1 36
Disefio Grafico 17 7 13 16 21 12
Tecnologia en Innovacion y Mercadeo de la Moda 2 4
Tecnologia en Intervencién y Ambientacién de Espacios 1
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 2 5 2 1 2
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 185 121 194 150 141 86
Administracién de Empresas 35 44 65 62 33 32
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 16 7 19 4 13 4
Administracion Maritima y Fluvial 9 1 6 1
Contaduria Pdablica 35 26 44 33 7 2
Negocios y Finanzas Internacionales 98 42 60 44 74 33
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 2 3 3 6
Tecnologia en Gestién Portuaria 1 1
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 73 33 47 21 56 21
Comunicacién Social — Periodismo 57 23 36 6 49 16
Direccion y Produccién de Radio y Television 6 9 5 14 4 4
Psicologia 10 1 6 1 3 1
Facultad de Ingenieria 76 150 62 167 74 128
Ingenieria de Materiales
Ingenieria de Sistemas 12 26 8 34 7 16
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 6 27 B 25 5 14
Ingenieria Industrial 56 47 39 47 54 39
Ingenieria Mecanica 1 44 10 46 4 36
Ingenieria Mecatrdnica 2 3 16
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 1 6 13 1 7
Facultad de Jurisprudencia 14 19 44 51 17 14
Derecho 14 19 44 51 17 14
Derecho — Ocafa
Modalidad Virtual
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual
Técnica Profesional en Operacién Logistica — Virtual
Tecnologia en Gestion Logistica y Comercio Exterior — Virtual

Total General 434 349 393 416 363 264
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Tabla 51. Estudiantes de pregrado graduados por género y programa, 2014 - 2015.

Programas

2014 - 02

Femenino

Masculino

2015 - 01

Femenino

Masculino

2015 - 02

Femenino

Masculino

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 82 38 70 49 68 52
Arquitectura 6 5 20 14
Disefio de Espacios 14 1 1
Disefio de Modas 37 2 38 2 27
Disefio Gréafico 23 24 19 26 29 32
Tecnologia en Innovacién y Mercadeo de la Moda 2 2 3
Tecnologia en Intervencion y Ambientacion de Espacios 1 1 1
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 5 1 4
Facultad de Ciencias Administrativas, Econdmicas y Contables 208 197 165 144 137 191
Administracion de Empresas 48 74 50 65 37 61
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 12 10 21 14 7
Administracion Maritima y Fluvial 12 13 16 36
Contaduria Pdblica 66 46 31 16 21 17
Negocios y Finanzas Internacionales 62 38 52 39 39 42
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 7 11 15 3 15
Tecnologia en Gestion Portuaria 1 5 4 7 13
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 63 42 73 45 54 55
Comunicacién Social — Periodismo 41 20 56 29 32 24
Direccion y Produccién de Radio y Television 8 20 10 16 12 31
Psicologia 14 2 7 10
Facultad de Ingenieria a7 129 54 132 4 157
Ingenieria de Materiales 1
Ingenieria de Sistemas 21 4 17 26
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 15 5 15 18
Ingenieria Industrial 37 51 42 48 26 36
Ingenieria Mecénica 1 33 1 23 7 61
Ingenieria Mecatrdnica 1 2 23 1 9
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 1 8 6 2 6
Facultad de Jurisprudencia 34 27 32 30 30 63
Derecho 31 25 27 27 23 54
Derecho — Ocafia 3 2 5 7 9
Modalidad Virtual 2 2 1 7 4
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual 1 4 1
Técnica Profesional en Operacién Logistica — Virtual 1
Tecnologia en Gestion Logistica y Comercio Exterior — Virtual 2 2 2 3 2
Total General 436 435 395 402 337 522
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Tabla 52. Distribucion de los estudiantes de pregrado graduados por género y programa, 2013 — 2014.

Programas

2013 - 01

Femenino

Masculino

2013 - 02

Femenino

Masculino

2014 - 01

Femenino

Masculino

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 76,8% | 23,2% @ 63,0% | 37,0% | 83,3% @ 16,7%
Arquitectura 40,9% | 591% | 43,8% | 56,3% | 857% | 14,3%
Disefio de Espacios 100% 0,0% 66,7% | 33,3% 100% 0,0%
Disefo de Modas 100% 0,0% 94,4% 5,6% 100% 0,0%
Disefio Gréfico 70,8% | 29,2% | 44,8% | 552% | 63,6% | 36,4%
Tecnologia en Innovacion y Mercadeo de Moda 100% 0,0% 100% 0,0%
Tecnologia en Intervencion y Ambientacion de Espacios 0,0% 100% 100% 0,0%
Tecnologia en Produccién Interactiva y Multimedia 28,6% | 71,4% 100% 0,0% 33,3% | 66,7%
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 60,5% & 39,5% @ 56,4% @ 43,6% @ 62,1% | 37,9%
Administracion de Empresas 443% | 55,7% | 512% | 48,8% | 50,8% | 49,2%
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 69,6% | 30,4% | 82,6% 174% | 76,5% | 23,5%
Administracion Maritima y Fluvial 833% | 16,7% | 85,7% | 14,3%
Contaduria Publica 574% | 42,6% | 571% | 429% | 778% | 222%
Negocios y Finanzas Internacionales 70,0% | 30,0% | 57,7% | 42,3% | 69,2% | 30,8%
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 0,0% 100% 0,0% 100% 33,3% | 66,7%
Tecnologia en Gestién Portuaria 100% 0,0% 25,0% | 75,0% | 38,5% | 61,5%
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 68,9% @ 31,1% @ 69,1% @ 30,9% @ 72,7% | 27,3%
Comunicacién Social — Periodismo 71,3% | 28,8% | 85,7% 143% | 754% | 24,6%
Direccion y Produccion de Radio Y Television 40,0% | 60,0% | 26,3% 73,7% | 50,0% 50,0%
Psicologia 90,9% 9,1% 85,7% | 14,3% | 75,0% | 25,0%
Facultad de Ingenieria 33,6% @ 66,4% @ 27,1% | 72,9% | 36,6% @ 63,4%
Ingenieria de Materiales
Ingenieria de Sistemas 31,6% | 68,4% 19,0% 81,0% | 30,4% | 69,6%
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 18,2% | 81,8% | 16,7% | 83,3% | 26,3% | 73,7%
Ingenieria Industrial 54,4% | 45,6% | 453% | 54,7% | 58,1% | 41,9%
Ingenieria Mecénica 2,2% 97,8% | 179% | 821% | 10,0% | 90,0%
Ingenieria Mecatrdonica 0,0% 100% 15,8% 84,2%
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 143% | 85,7% 0,0% 100% 12,5% 87,5%
Facultad de Jurisprudencia 42,4% | 57,6% @ 46,3% | 53,7% | 54,8% @ 45,2%
Derecho 42,4% | 57,6% | 46,3% | 53,7% | 54,8% | 452%
Derecho — Ocafia
Modalidad Virtual
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual
Técnica Profesional en Operacién Logistica — Virtual
Tecnologia en Gestion Logistica y Comercio Exterior — Virtual

Total General 55,4%  44,6% 48,6% 51,4% 57,9% 42,1%




BOLETIN
ESTADISTICO

2013 - 2015

Tabla 53. Distribucion de los estudiantes de pregrado graduados por género y programa, 2014 — 2015.

Programas

2014 - 02

Femenino

Masculino

2015 - 01

Femenino

Masculino

2015 - 02

Femenino

Masculino

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 68,3% @ 31,7% @ 58,8% | 41,2% | 56,7% | 43.3%
Arquitectura 54,5% | 455% | 28,6% | 714% | 17,6% | 82,4%
Disefio de Espacios 93,3% 6,7% | 100,0% | 0,0% 83,3% | 16,7%
Disefio de Modas 94,9% 51% 95,0% 5,0% | 100,0% | 0,0%

Disefio Gréfico 489% | 511% | 422% | 57,8% | 475% | 52,5%
Tecnologia en Innovacién y Mercadeo de Moda 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0%

Tecnologia en Intervencién y Ambientacion de Espacios 0,0% 100,0% 50,0% 50,0%
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 0,0% 100,0% 0,0% 100,0% 0,0% 100,0%
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 51,4% @ 48,6% @ 53,4% | 46,6% | 41,8% | 58,2%
Administracion de Empresas 393% | 60,7% | 43,5% 56,5% | 37,8% | 62,2%
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 54,5% | 455% | 91,3% 8,7% 66,7% | 33,3%
Administracién Maritima y Fluvial 48,0% | 52,0% 0,0% | 100,0% | 30,8% | 69,2%
Contaduria Publica 58,9% | 411% | 66,0% | 34,0% | 553% | 44,7%
Negocios y Finanzas Internacionales 62,0% | 38,0% | 57,1% | 429% | 48,1% | 51,9%
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 389% | 61,1% | 28,6% | 714% | 16,7% | 83,3%
Tecnologia en Gestion Portuaria 16,7% | 83,3% | 55,6% | 44,4% | 350% | 65,0%
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 60,0% | 40,0% | 61,9% @ 38,1% @ 49,5% | 50,5%
Comunicacién Social — Periodismo 67,2% | 32,8% | 659% | 341% | 57,1% | 42,9%
Direccion y Produccion de Radio Y Television 28,6% | 71,4% | 385% | 615% | 27,9% 72,1%
Psicologia 875% | 12,5% | 100,0% | 0,0% | 100,0% | 0,0%

Facultad de Ingenieria 26,7% | 73,3% @ 29,0% | 71,0% | 20,7% | 79,3%
Ingenieria de Materiales 0,0% 100,0%
Ingenieria de Sistemas 16,0% | 84,0% 19,0% 81,0% 10,3% 89,7%
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 21,1% 78,9% 25,0% 75,0% 10,0% 90,0%
Ingenieria Industrial 42,0% | 58,0% | 46,7% | 53,3% | 41,9% | 58,1%
Ingenieria Mecanica 2,9% 97,1% 42% 95,8% | 10,3% | 89,7%
Ingenieria Mecatronica 0,0% | 100,0% | 8,0% 92,0% | 10,0% | 90,0%
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacién 11,1% | 88,9% 0,0% 100,0% | 25,0% 75,0%
Facultad de Jurisprudencia 55,7% | 44,3% @ 51,6% | 48,4% | 32,3% | 67,7%
Derecho 55,4% | 44,6% | 50,0% | 50,0% | 29,9% | 70,1%
Derecho — Ocafia 60,0% | 40,0% | 62,5% | 37,5% | 43,8% | 56,3%
Modalidad Virtual 50,0% | 50,0% | 33,3% | 66,7% | 63,6% | 36,4%
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual 100,0% | 0,0% 80,0% | 20,0%
Técnica Profesional en Operacién Logistica — Virtual 0,0% 100,0%
Tecnologia en Gestién Logistica y Comercio Exterior — Virtual 50,0% | 50,0% 0,0% 100,0% | 60,0% | 40,0%

Total General

39,2%
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GRAFICA 18.

TOTAL ESTUDIANTES DE PREGRADO GRADUADOS
POR GENERO, 2013 - 2015.

550

2013-01 2013 - 02 2014 - 01 2014 - 02 2015-01 2015-02
B Femenino 434 393 363 436 395 337
B Masculino 349 416 264 435 402 522

GRAFICA 19.

DISTRIBUCION DE ESTUDIANTES DE PREGRADO
GRADUADOS POR GENERO, 2013 - 2015.

100% I I I I

500
450
400
35

[=]

30

o]
(%}
(=T =]

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

2013-01 2013 -02 2014 -01 2014 - 02 2015-01 2015-02
B pasculino 44,6% 51,4% 42,1% 49,9% 50,4% 60,8%
B Femenino 55,4% 48,6% 57,9% 50,1% 49,6% 39,2%




BOLETIN
ESTADISTICO

2013 - 2015

Tabla 54. Distribucion de los estudiantes de pregrado graduados por edad y programa, 2013 - 2015.

Programas 2013 - 01 2013 - 02
22-26 | 27-31 | >32 <21 | 22-26 | 27-31 | >32

Facultad de Arquitectura, Arte y Diseiio 23,6% | 45,5% | 7,3% | 23,6% | 25,0%  55,6% 6,9%  12,5%
Arquitectura 18,2% | 68,2% | 4,5% | 9,1% | 6,3% |62,5% | 18,8% | 12,5%
Disefio de Espacios 33,3% | 66,7% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0%
Disefio de Modas 25,0% | 21,2% | 7,7% | 46,2% | 38,9% | 38,9% | 0,0% | 22,2%
Disefio Gréfico 29,2% | 58,3% | 12,5% | 0,0% | 31,0% | 58,6% | 6,9% | 3,4%
Tecnologia en Innovacién y Mercadeo de la Moda 50,0% | 50,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 75,0% | 0,0% | 25,0%
Tecnologia en Intervencion y Ambientacion de Espacios 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100%
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0%
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables | 13,2% | 73,0% | 7,6% | 6,3% | 4,1% 69,4% 14,7% 11,8%
Administracién de Empresas 3,8% | 658% | 17,7% | 12,7% | 2,4% |69,8% | 15,9% | 11,9%
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 8,7% | 87,0% | 43% | 0,0% | 4,3% | 73,9% | 13,0% | 8,7%
Administracion Maritima y Fluvial 16,7% | 66,7% | 16,7% | 0,0%
Contaduria Publica 82% | 721% | 8,2% | 11,5% | 5,3% |60,0% | 16,0% | 18,7%
Negocios y Finanzas Internacionales 21,0% | 76,8% | 0,7% | 1,4% | 3,9% |74,8% | 13,6% | 7,8%
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 33,3% | 33,3% | 0,0% |33,3%
Tecnologia en Gestién Portuaria 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0%
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 26,0% | 61,5% | 10,6% | 1,9% | 14,7% 70,6% 11,8% 2,9%
Comunicacién Social — Periodismo 23,8% | 65,0% | 10,0% | 1,3% | 11,9% | 83,3% | 2,4% | 2,4%
Direccion y Produccién de Radio y Television 46,2% | 30,8% | 15,4% | 7,7% | 26,3% | 36,8% | 31,6% | 5,3%
Psicologia 18,2% | 72,7% | 9,1% | 0,0% | 0,0% |85,7% | 14,3% | 0,0%
Facultad de Ingenieria 18,8% 68,3%  9,8% | 3,1% | 7,0%  70,9%  14,5% | 7,5%
Ingenieria de Materiales
Ingenieria de Sistemas 10,8% | 62,2% | 27,0% | 0,0% | 15,0% | 55,0% | 7,5% | 22,5%
Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones 24,2% | 69,7% | 6,1% | 0,0% | 3,3% | 83,3% | 13,3% | 0,0%
Ingenieria Industrial 20,4% | 69,9% | 4,9% | 4,9% | 3,5% | 75,6% | 15,1% | 5,8%
Ingenieria Mecanica 13,3% | 73,3% | 11,1% | 2,2% | 5,4% | 78,6% | 14,3% | 1,8%
Ingenieria Mecatrdonica 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0%
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 50,0% | 33,3% | 0,0% | 16,7% | 23,1% | 23,1% | 38,5% | 15,4%
Facultad de Jurisprudencia 6,1% | 69,7%  9,1% | 15,2% | 1,1% |62,1%  27,4% 9,5%
Derecho 6,1% | 69,7% | 9,1% | 152% | 1,1% |62,1% | 27,4% | 9,5%
Derecho — Ocafia
Modalidad Virtual
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual
Técnica Profesional en Operacién Logistica — Virtual
Tecnologia en Gestion Logistica y Comercio Exterior — Virtual

Total general 17,7% 66,1% 8,6% 7,6% 7,4% 67,8% 152% 9,6%
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Tabla 55. Distribucidn de los estudiantes de pregrado graduados por edad y programa, 2013 - 2015
(Continuacion).

2014 - 01 2014 - 02

22-26 | 27-31 | >32 <21 | 22-26 | 27-31 | >32 | <21
30,0% 55,6%  6,7% | 7,8% | 15,1% |68,9% 12,6% 3,4%  32,8% 57,1% | 8,4% 1,7% | 25,8% 63,3% 8,3% | 2,5%

14,3% | 42,9% | 28,6% | 14,3% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 10,7% | 82,1% | 3,6% | 3,6% | 11,8% |82,4% | 59% | 0,0%
9,1% | 72,7% | 9,1% | 91% | 14,3% | 57,1% | 14,3% | 14,3% | 0,0% |66,7% | 33,3% | 0,0% | 33,3% | 50,0% | 0,0% | 16,7%
27,8% | 50,0% | 8,3% | 13,9% | 17,9% | 64,1% | 15,4% | 2,6% | 47,5% | 40,0% | 10,0% | 2,5% | 40,7% | 55,6% | 3,7% | 0,0%
42,4% | 57,6% | 0,0% | 0,0% [19,1% |70,2% | 8,5% | 2,1% | 35,6% |57,8% | 6,7% | 0,0% |23,0% | 65,6% | 9,8% | 1,6%
0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% |50,0% |50,0% | 0,0% | 0,0% |33,3% |33,3% | 33,3% | 0,0%
0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% 50,0% | 0,0% |50,0% | 0,0%
33,3% | 66,7% | 0,0% | 0,0% | 0,0% |60,0% |40,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 75,0% | 0,0% | 25,0%
18,9% | 70,0%  6,6% | 4,4% | 7,7% |70,9% 13,1% | 8,4% | 14,6% | 71,8% 10,4%  3,2% | 11,4% 62,2% 17,5%  8,9%
46% |72,3% | 13,8% | 92% | 41% |77,0% | 9,8% | 9,0% | 7,8% |77,4% | 13,0% | 1,7% | 2,0% |50,0% | 31,6% | 16,3%
17,6% | 64,7% | 59% | 11,8% | 0,0% | 72,7% | 18,2% | 9,1% | 8,7% |82,6% | 8,7% | 0,0% | 0,0% |85,7% | 0,0% | 14,3%
42,9% | 57,1% | 0,0% | 0,0% |16,0% |64,0% | 4,0% |16,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% |22,0% | 64,0% | 10,0% | 4,0%
0,0% |77,8% | 0,0% |22,2% | 6,3% | 66,1% | 15,2% |12,5% | 17,0% | 57,4% | 14,9% | 10,6% | 0,0% | 71,1% | 18,4% | 10,5%
243% | 71,0% | 4,7% | 0,0% | 7,0% |78,0% | 13,0% | 2,0% | 11,0% | 80,2% | 5,5% | 3,3% | 8,6% | 77,8% |11,1% | 2,5%
22.2% | 77,8% | 0,0% | 0,0% |33,3% |33,3% | 27,8% | 5,6% | 57,1% |33,3% | 9,5% | 0,0% |64,7% | 29,4% | 59% | 0,0%
46,2% | 53,8% | 0,0% | 0,0% |33,3% |50,0% | 16,7% | 0,0% | 44,4% | 44,4% | 11,1% | 0,0% | 30,0% | 40,0% | 20,0% | 10,0%
17,6% | 74,3%  4,1% | 4,1% | 2,9% |71,9% 13,5% | 5,8% | 22,0% | 69,5% 5,1%  3,4% | 7,4% 80,6% 9,3% @ 2,8%
16,1% | 75,8% | 4,8% | 3,2% | 3,3% | 76,7% | 15,0% | 5,0% | 18,8% | 75,3% | 2,4% | 3,5% | 3,6% |87,3% | 7,3% | 1,8%
37,5% | 50,0% | 0,0% | 12,5% | 0,0% |78,6% | 14,3% | 7,1% | 34,6% |53,8% | 11,5% | 0,0% | 14,0% | 69,8% | 11,6% | 4,7%
0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 6,3% |81,3% | 6,3% | 6,3% |14,3% | 57,1% | 14,3% | 14,3% | 0,0% |90,0% | 10,0% | 0,0%
15,8% | 70,8%  9,9% | 3,5% | 2,9% |80,6% 14,3% | 2,3% | 14,0% |74,7% 6,5% @ 4,8% | 8,1% | 75,6% 11,2%  5,1%
0,0% | 0,0% | 100% | 0,0%
8,7% | 56,5% | 21,7% | 13,0% | 0,0% | 80,0% | 16,0% | 4,0% | 14,3% | 57,1% | 14,3% | 14,3% | 0,0% |71,4% | 14,3% | 14,3%
15,8% | 73,7% | 10,5% | 0,0% | 5,3% | 78,9% | 15,8% | 0,0% | 10,0% | 85,0% | 0,0% | 5,0% | 5,0% |80,0% | 10,0% | 5,0%
19,4% | 72,0% | 8,6% | 0,0% | 2,3% | 79,3% | 16,1% | 2,3% | 16,7% | 72,2% | 5,6% | 5,6% | 8,1% |79,0% | 9,7% | 3,2%
0,0% | 87,5% | 7,5% | 5,0% | 59% |853%  59% | 29% | 42% |87,5% | 8,3% | 0,0% | 11,8% | 72,1% | 13,2% | 2,9%
42,1% | 52,6% | 5,3% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 12,0% | 84,0% | 4,0% | 0,0% |20,0% | 80,0% | 0,0% | 0,0%
12,5% | 50,0% | 12,5% | 25,0% | 0,0% | 77,8% | 22,2% | 0,0% | 33,3% | 50,0% | 16,7% | 0,0% | 0,0% |87,5% | 0,0% |12,5%
0,0% 53,3% 23,3% 23,3% 1,6%  57,4% 23,0% 18,0% 1,6% 69,4% |16,1% 12,9% | 2,2% | 55,1% | 23,6% 19,1%
0,0% |53,3% |23,3% | 23,3% | 1,8% |60,7% |25,0% | 12,5% | 1,9% | 77,8% | 14,8% | 5,6% | 2,7% |65,3% | 24,0% | 8,0%
0,0% |20,0% | 0,0% |80,0% | 0,0% |12,5% | 25,0% | 62,5% | 0,0% | 0,0% |21,4% | 78,6%
0,0% | 25,0% | 50,0% 25,0% 0,0% @ 0,0% | 33,3% 66,7% 0,0%  54,5% 27,3%  18,2%
0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0%
0,0% | 0,0% | 100% | 0,0%

0,0% |25,0% |50,0% | 25,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% |20,0% | 40,0% | 40,0%
67,9% 14,2% 6,9% 17,2% 69,5% 14,5%
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GRAFICA 20.

TOTAL ESTUDIANTES DE PREGRADO GRADUADOS POR EDAD, 2013 - 2015.
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2.4.2. Estudiantes de postgrado graduados.

Tabla 56. Estudiantes de postgrado graduados por género y programa, 2013 — 2014.

2013 - 01

2013 - 02

2014 -01

) o o e o )
Programas % % % % g %

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 3 11 1 3 3 4
Especializacién en Disefio Arquitectonico
Especializacién en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 1 8 1 2 3 4
Especializacion en Planeacion Urbana y Regional 2 3 1
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 47 35 223 121 67 43
Especializacion en Alta Gerencia 17 19 58 30 23 13
Especializacion en Finanzas 1 26 6 4 7
Especializacion en Finanzas y Negocios Internacionales 3 7 4 2
Especializacién en Gerencia del Talento Humano 12 5 34 6 20 2
Especializacion en Gestion Financiera Publica 1 1 7 11
Especializacién en Mercadeo 8 5 37 27 14 18
Especializacion en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa B 2 20 13 1
Especializacién en Tributacion 2 1 36 17 1 1
Maestria en Calidad de Servicios de Salud
Maestria en Gestion de las Organizaciones
Maestria en Mercadeo 1 2 2 4
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 11 7 33 1 9 3
Especializacién en Comunicacion para el Desarrollo Social 1 7 3 1
Especializacion en Gerencia de la Comunicacién Organizacional 2 10 2 1
Maestria en Educacion 10 5 16 6 7 3
Facultad de Ingenieria 14 23 8 16 4 8
Especializacién en Gerencia de Produccion y Operaciones Logisticas 7 15 6 9 2 7
Especializacién en Ingenieria del Carbdn 4
Especializacién en Telematica
Maestria en Ingenieria Mecdnica
Maestria en Logistica Integral
Maestria en Sistemas de Gestién 7 8 2 3 2 1
Facultad de Jurisprudencia 1 1 1
Especializacion en Derecho Penal 1 1 1

Total General 75 76 266 152 84 58




BOLETIN
ESTADISTICO

2013 - 2015

Tabla 57. Estudiantes de postgrado graduados por género y programa, 2014 - 2015.

2014 - 02

2015 - 01

2 2 2 2 2 2
Programas = § = E = E
Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 4 3 3 1
Especializacion en Disefio Arquitecténico 1
Especializacién en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 4 3 2 1
Especializacion en Planeacion Urbana y Regional
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 141 114 22 9 230 147
Especializacion en Alta Gerencia 22 18 2 33 37
Especializacion en Finanzas 17 9 1 33 13
Especializacion en Finanzas y Negocios Internacionales 12 8 7 2
Especializacion en Gerencia del Talento Humano 12 5 2 36 9
Especializacion en Gestién Financiera Publica 7 8 14 18
Especializacion en Mercadeo 18 25 7 1 59 28
Especializacién en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 27 13 2 1 15 17
Especializacion en Tributacién 26 28 6 4 20 15
Maestria en Calidad de Servicios de Salud 4 3
Maestria en Gestion de las Organizaciones 1 1
Maestria en Mercadeo 3 1 8 S
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 9 4 7 2 53 20
Especializacién en Comunicacién para el Desarrollo Social 2 2 3 1 13 9
Especializacion en Gerencia de la Comunicacién Organizacional 5 1 4 1 24 5
Maestria en Educacion 2 1 16 10
Facultad de Ingenieria 6 14 6 19 1 46
Especializacién en Gerencia de Produccién y Operaciones Logisticas 2 11 6 16 3 16
Especializacién en Ingenieria del Carbdn
Especializacion en Telematica 1 11
Maestria en Ingenieria Mecanica 1 1 &
Maestria en Logistica Integral 5
Maestria en Sistemas de Gestion 4 2 2 7 11
Facultad de Jurisprudencia 1
Especializacién en Derecho Penal 1
Total General 160 135 35 33 294 215
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Tabla 58. Distribucion de los estudiantes de postgrado graduados por género y programa, 2013 — 2014.

Programas

2013 - 01

Femenino

Masculino

2013 - 02

Femenino

Masculino

2014 - 01

Femenino

Masculino

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 21,4% | 78,6% | 25,0% @ 75,0% @ 42,9% @ 57,1%

Especializacion en Disefio Arquitecténico

Especializacién en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 11,1% | 88,9% | 33,3% | 66,7% | 42,9% 57,1%

Especializacion en Planeacion Urbana y Regional 40,0% | 60,0% 0,0% 100%

Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 57,3% | 42,7% @ 64,8% @ 35,2% @ 60,9% | 39,1%

Especializacion en Alta Gerencia 472% | 52,8% | 659% | 341% | 63,9% | 36,1%

Especializacién en Finanzas 100% 0,0% 81,3% 18,8% | 36,4% | 63,6%

Especializacion en Finanzas y Negocios Internacionales 30,0% | 70,0% | 66,7% | 33,3%

Especializacion en Gerencia del Talento Humano 70,6% | 29,4% | 85,0% 15,0% | 90,9% 9,1%

Especializacién en Gestién Financiera Publica 50,0% | 50,0% | 389% | 61,1%

Especializacion en Mercadeo 61,5% | 38,5% | 57,8% | 422% | 43,8% 56,3%

Especializacion en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 71,4% | 28,6% | 60,6% | 39,4% 100% 0,0%

Especializacion en Tributacién 66,7% | 33,3% | 67,9% | 32,1% | 50,0% | 50,0%

Maestria en Calidad de Servicios de Salud

Maestria en Gestion de las Organizaciones

Maestria en Mercadeo 333% | 66,/% | 33,3% | 66,7%

Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 61,1% @ 38,9% @ 75,0% | 25,0% | 75,0% | 25,0%

Especializacién en Comunicacién para el Desarrollo Social 100% 0,0% 70,0% | 30,0% 100% 0,0%

Especializacion en Gerencia de la Comunicacién Organizacional 0,0% 100% 83,3% 16,7% 100% 0,0%

Maestria en Educacion 66,7% | 33,3% | 72,7% | 27,3% | 70,0% | 30,0%

Facultad de Ingenieria 37,8% | 62,2% | 33,3% @ 66,7% @ 33,3% | 66,7%

Especializacién en Gerencia de Produccién y Operaciones Logisticas 31,8% | 68,2% | 40,0% | 60,0% | 22,2% 77,8%

Especializacién en Ingenieria del Carbdn 0,0% 100%

Especializacion en Telematica

Maestria en Ingenieria Mecanica

Maestria en Logistica Integral

Maestria en Sistemas de Gestion 46,7% | 53,3% | 40,0% | 60,0% | 66,7% | 33,3%

Facultad de Jurisprudencia 50,0% @ 50,0% | 100% 0,0%

Especializacion en Derecho Penal 50,0% 50,0% 100% 0,0%
Total General 49,7% 50,3% 63,6% 36,4% 59,2%  40,8%
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Tabla 59. Distribucion de los estudiantes de postgrado graduados por género y programa, 2014 — 2015.

Programas

2014 - 02

Femenino

Masculino

2015 - 01

Femenino

Masculino

Femenino

Masculino

Total General

45,8%

48,5%

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 57,1% @ 42,9% 0,0% 100% 0,0% 100%
Especializacion en Disefio Arquitecténico 0,0% 100%

Especializacion en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 571% | 42,9% 0,0% 100% 0,0% 100%
Especializacion en Planeacion Urbana y Regional

Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 55,3% @ 44,7% @ 71,0% @ 29,0% | 61,0% | 39,0%
Especializacion en Alta Gerencia 55,0% | 45,0% 100% 0,0% 471% | 52,9%
Especializacion en Finanzas 65,4% | 34,6% 100% 0,0% 1,7% | 283%
Especializacion en Finanzas y Negocios Internacionales 60,0% | 40,0% 77,8% | 22,2%
Especializacion en Gerencia del Talento Humano 70,6% | 29,4% 0,0% 100% 80,0% | 20,0%
Especializacion en Gestién Financiera Publica 46,7% | 53,3% 43,8% | 56,3%
Especializacion en Mercadeo 41,9% 58,1% | 87,5% 125% | 67,8% | 32,2%
Especializacion en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 675% | 32,5% | 66,7/% | 33,3% | 46,9% | 53,1%
Especializacion en Tributacién 481% | 51,9% | 60,0% | 40,0% | 57,1% | 42,9%
Maestria en Calidad de Servicios de Salud 57,1% | 42,9%
Maestria en Gestion de las Organizaciones 100% 0,0% 100% 0,0%
Maestria en Mercadeo 75,0% | 250% | 61,5% | 38,5%
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 69,2% @ 30,8% | 77,8% | 22,2% | 72,6% | 27,4%
Especializacién en Comunicacién para el Desarrollo Social 50,0% 50,0% | 75,0% | 25,0% 72,2% | 27,8%
Especializacion en Gerencia de la Comunicacién Organizacional 83,3% 16,7% | 80,0% | 20,0% 82,8% 17,2%
Maestria en Educacion 66,7% | 33,3% 61,5% | 38,5%
Facultad de Ingenieria 30,00 70,0% | 24,0% | 76,0% @ 19,3% | 80,7%
Especializacién en Gerencia de Produccién y Operaciones Logisticas 15,4% 84,6% | 27,3% 72,7% 15,8% | 84,2%
Especializacién en Ingenieria del Carbdn

Especializacion en Telematica 8,3% 91,7%
Maestria en Ingenieria Mecanica 0,0% 100% 0,0% 100% 0,0% 100%
Maestria en Logistica Integral 0,0% 100%
Maestria en Sistemas de Gestion 66,7% | 33,3% 0,0% 100% | 38,9% | 61,1%
Facultad de Jurisprudencia 0,0% 100%
Especializacién en Derecho Penal 0,0% 100%
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GRAFICA 21.

TOTAL ESTUDIANTES DE POSTGRADO GRADUADOS
POR GENERO, 2013 - 2015.
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GRAFICA 22.

DISTRIBUCION DE ESTUDIANTES DE POSTGRADO
GRADUADOS POR GENERO, 2013 - 2015.
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Tabla 60. Distribucidn de los estudiantes de postgrado graduados por edad y programa, 2013 - 2015.

2013 - 01 2013 - 02
<21 | 22-26 | 27-31 | >32 <21 | 22-26 | 27-31 | >32

Facultad de Arquitectura, Arte y Diseiio 0,0% | 7,7% 15,4% | 76,9% 0,0% | 0,0% | 75,0%  25,0%

Programas

Especializacion en Disefio Arquitectonico

Especializacién en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 0,0% | 11,1% [ 11,1% | 77,8% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0%

Especializacion en Planeacion Urbana y Regional 0,0% | 0,0% | 25,0% | 75,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100%

Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables | 1,2% |15,9% | 30,5% | 52,4%  0,9% 10,6%  28,2%  60,3%

Especializacion en Alta Gerencia 2,8% | 5,6% |30,6% | 61,1% | 1,1% | 14,9% | 29,9% | 54,0%
Especializacion en Finanzas 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 9,7% |35,5% | 54,8%
Especializacion en Finanzas y Negocios Internacionales 0,0% |20,0% | 10,0% | 70,0%
Especializacion en Gerencia del Talento Humano 0,0% |23,5% | 29,4% | 47,1% | 0,0% | 10,0% | 32,5% | 57,5%
Especializacion en Gestion Financiera Publica 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% |22,2% |77,8%
Especializacién en Mercadeo 0,0% | 38,5% | 30,8% | 30,8% | 1,6% | 8,1% |38,7% | 51,6%
Especializacién en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 0,0% | 14,3% | 14,3% | 71,4% | 0,0% | 6,1% | 15,2% | 78,8%
Especializacion en Tributacion 0,0% | 0,0% |33,3% | 66,7% | 1,9% |13,2% | 22,6% | 62,3%

Maestria en Calidad de Servicios de Salud

Maestria en Gestion de las Organizaciones

Maestria en Mercadeo 0,0% | 0,0% | 33,3% | 66,7% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100%
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 0,0% | 11,8% 23,5% | 64,7%  0,0% |31,8% 13,6%  54,5%
Especializacién en Comunicacién para el Desarrollo Social 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 70,0% | 30,0% | 0,0%

Especializacion en Gerencia de la Comunicacién Organizacional 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 58,3% | 25,0% | 16,7%

Maestria en Educacion 0,0% | 0,0% |26,7% | 73,3% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100%

Facultad de Ingenieria 0,0% | 27,0% | 48,6%  24,3% 0,0% 16,7% 29,2%  54,2%

Especializacién en Gerencia de Produccién y Operaciones Logisticas | 0,0% | 22,7% | 50,0% | 27,3% | 0,0% | 13,3% | 33,3% | 53,3%

Especializacion en Ingenieria del Carb6n 0,0% | 25,0% | 25,0% | 50,0%

Especializacion en Telematica

Maestria en Ingenieria Mecdnica

Maestria en Logistica Integral

Maestria en Sistemas de Gestién 0,0% | 33,3% | 46,7% | 20,0% | 0,0% |20,0% |20,0% | 60,0%
Facultad de Jurisprudencia 0,0% 0,0% 50,0%  50,0%
Especializacion en Derecho Penal 0,0% | 0,0% |50,0% | 50,0%

Total general 0,7% 17,4% 32,9% 49,0% 0,7% 13,0% 27,3% 58,9%
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Tabla 61. Distribucién de los estudiantes de postgrado graduados por edad y programa, 2013 - 2015
(Continuacion).

2014 - 01 2014 - 02 2015 - 01 2015 - 02
<21 | 22-26 | 27-31 22-26 | 27-31 | >32 | <21 | 22-26 | 27-31 | >32 | <21 | 22-26 | 27-31
14,3% | 0,0% | 0,0% |85,7%  0,0% | 0,0%  14,3% | 85,7% 0,0% 66,7% | 33,3%  0,0% | 0,0% | 0,0% | 100%
0,0% | 0,0% | 100%

14,3% | 0,0% | 0,0% |85,7% | 0,0% | 0,0% |14,3% |85,7% 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 100%
0,9% 15,5%  32,7% 50,9% 0,8% | 15,3%  27,5% | 56,5% 3,2% 12,9%  83,9% 0,8% | 13,2% 20,2% | 65,9%
0,0% |22,2% |22,2% | 55,6% | 0,0% | 15,0% | 45,0% | 40,0% 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 16,2% | 22,1% | 61,8%
0,0% | 0,0% |27,3% | 72,7% | 0,0% | 11,5% | 34,6% | 53,8% 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 11,1% | 28,9% | 60,0%
0,0% | 0,0% |66,7% | 33,3% | 0,0% |20,0% | 20,0% |60,0% 0,0% | 11,1% | 22,2% | 66,7%
0,0% | 22,7% | 36,4% | 40,9% | 5,9% | 29,4% | 17,6% | 47,1% 0,0% | 50,0% | 50,0% | 2,2% | 22,2% | 20,0% | 55,6%

0,0% |20,0% | 6,7/% |73,3% 32% | 32% | 9,7% |83,9%
0,0% | 12,5% | 40,6% | 46,9% | 0,0% | 18,6% |25,6% | 55,8% 12,5% | 0,0% | 87,5% | 1,1% | 13,8% | 23,0% | 62,1%
100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% |17,5% |22,5% |60,0% 0,0% |66,7% |33,3% | 0,0% | 9,4% | 18,8% | 71,9%
0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 1,9% | 5,6% |27,8% | 64,8% 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 14,7% | 14,7% | 70,6%

0,0% | 0,0% |14,3% | 85,7%

0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0%
0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 7,7% | 92,3%

0,0%  8,3% | 8,3% 83,3% 0,0% 61,5% 15,4% 23,1% 66,7% 33,3%  0,0% | 0,0% | 52,8% 11,1% 36,1%
0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 75,0% | 0,0% |25,0% 50,0% | 50,0% | 0,0% | 0,0% | 66,7% |22,2% | 11,1%
0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 0,0% |83,3% | 16,7% | 0,0% 80,0% | 20,0% | 0,0% | 0,0% |89,7% | 10,3% | 0,0%
0,0% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% |33,3% |66,7% 0,0% | 0,0% | 4,0% |96,0%
0,0% | 16,7% | 50,0% | 33,3% 0,0% | 35,0% 25,0%  40,0% 20,0% 32,0%  48,0% | 0,0% | 15,8% 33,3% 50,9%
0,0% |22,2% | 44,4% | 33,3% | 0,0% | 38,5% | 15,4% | 46,2% 22,7% | 36,4% | 40,9% | 0,0% | 21,1% | 26,3% | 52,6%

0,0% | 16,7% | 41,7% | 41,7%

0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0%
0,0% | 20,0% | 0,0% |80,0%
0,0% | 0,0% |66,7% | 33,3% | 0,0% | 16,7% | 50,0% | 33,3% 0,0% | 0,0% | 100% | 0,0% | 11,1% | 33,3% | 55,6%

0,0% 0,0% 0,0% 100%
0,0% | 0,0% | 0,0% | 100%

30,3% 17,6% 25,0% 57,4%
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GRAFICA 23.

TOTAL ESTUDIANTES DE POSTGRADO GRADUADOS
POR EDAD, 2013 - 2015.
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Tabla 62. Resultados en las pruebas Saber Pro por competencias y programa, 2013 - 2014.

N
(—)
—
w

Programas

Comunicacion
Escrita
Lectura Critica
Razonamiento
Cuantitativo
Competencias
Ciudadanas
Comunicacion
Escrita
Lectura Critica
Razonamiento
Cuantitativo

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio

Arquitectura 9,55 | 9,65 9,77 | 923 | 10,19 | 9,14 | 9,53 9,42
Disefio de Espacios 9,63 | 9,83 9,68 | 969 | 10,86 | 9,93 9,54 | 9,78
Disefio de Modas 971 | 9,84 | 962 | 925 | 10,38 | 9,70 | 9,71 9,45
Disefno Grafico 9,69 | 10,12 | 9,74 947 | 10,88 | 9,54 | 9,80 | 9,80

Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables

Administracién de Empresas 9,46 | 957 | 9,80 | 9,29 | 10,31 | 9,47 | 9,48 | 9,60
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 9,73 9,50 9,60 9,57 | 10,04 | 9,49 9,53 9,56
Administracion Maritima y Fluvial 9,77 | 9,60 | 967 | 926 | 10,35 | 9,48 | 9,76 | 9,88
Contaduria Publica 9,44 | 957 | 9,82 | 940 | 991 | 967 | 948 | 9,75
Negocios y Finanzas Internacionales 9,79 9,84 9,85 9,62 | 10,593 | 9,81 9,78 9,88

Facultad de Ciencias Sociales y Humanas

Comunicacién Social — Periodismo 997 | 10,21 | 950 | 9,72 | 10,33 | 9,57 | 9,99 | 9,54
Direccion y Produccién de Radio y Television 9,57 9,93 9,53 9,61 | 10,47 | 9,25 9,82 9,59
Psicologia 985 | 9,84 | 937 | 963 | 10,29 | 9,76 | 9,62 | 9,33

Facultad de Ingenieria

Ingenieria de Sistemas 9,59 | 9,90 | 10,10 | 9,67 | 10,68 | 9,49 | 10,05 | 10,28
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 9,39 | 10,02 | 10,47 | 9,70 | 10,80 | 9,47 9,92 | 10,61
Ingenieria Industrial 9,77 | 10,01 | 10,29 | 9,71 | 10,41 | 9,78 | 9,89 | 10,24
Ingenieria Mecanica 935 | 967 | 10,37 | 9,42 | 10,37 | 9,42 | 9,69 | 10,35
Ingenieria Mecatrénica 9,63 | 10,24 | 10,29 | 9,87 | 11,03 | 9,41 | 10,10 | 10,78

Facultad de Jurisprudencia

Derecho 963 | 9,75 | 947 | 9,76 | 9,77 | 963 | 9,69 | 9,46

Total general
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Tabla 63. Resultados en las pruebas Saber Pro por competencias y programa, 2014 - 2015.

Programas

Razonamiento | S
(3]

Competencias
Ciudadanas
Comunicacion
Escrita
Lectura Critica
Cuantitativo
Competencias
Ciudadanas

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio

Arquitectura 9,27 | 10,21 | 9,52 | 10,13 | 9,89 | 9,95 | 10,24
Disefio de Espacios 9,35 | 11,35 | 9,30 | 10,03 | 9,92 | 9,69 | 10,80
Disefio de Modas 9,25 | 11,00 | 9,43 | 10,23 | 9,62 | 9,76 | 10,91
Disefno Gréfico 9,49 | 1095 | 9,21 | 10,06 | 9,64 | 9,51 | 10,43

Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables

Administracién de Empresas 9,31 10,20 | 9,64 | 10,12 | 9,89 9,68 | 10,37
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 9,25 | 10,56 | 9,44 | 10,04 | 9,64 9,70 | 10,67
Administracion Maritima y Fluvial 9,43 | 10,37 | 9,48 | 10,18 | 9,95 9,58 | 10,41
Contaduria Publica 9,34 | 10,24 | 946 | 992 | 9,77 | 9,71 | 9,95
Negocios y Finanzas Internacionales 9,56 | 10,71 | 9,80 | 10,36 | 10,03 | 9,94 | 11,05

Facultad de Ciencias Sociales y Humanas

Comunicacién Social — Periodismo 9,61 | 10,23 | 9,80 | 10,39 | 9,56 | 9,97 | 10,41
Direccion y Produccién de Radio y Television 9,50 | 10,37 | 9,39 | 10,09 | 9,59 9,956 | 10,65
Psicologia 942 | 999 | 947 | 10,00 | 9,42 | 9,57 | 9,98

Facultad de Ingenieria

Ingenieria de Sistemas 9,65 | 10,85 | 9,64 | 10,62 | 10,66 | 10,11 | 11,19
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 9,55 | 10,76 | 9,10 | 10,13 | 10,45 | 9,73 | 10,38
Ingenieria Industrial 9,54 | 10,40 | 9,69 | 10,50 | 10,57 | 10,07 | 10,77
Ingenieria Mecanica 937 | 10,39 | 9,61 | 10,31 | 10,71 | 9,99 | 10,38
Ingenieria Mecatrénica 9,62 | 11,10 | 9,52 | 10,65 | 11,16 | 10,35 | 11,36

Facultad de Jurisprudencia

Derecho 967 | 987 | 976 | 1017 | 939 | 9,93 | 9,96

Total general
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Tabla 64. Porcentaje de estudiantes en los quintiles IV y V de las pruebas Saber Pro por programa, 2013 - 2014.

2013

55 £ | B2 | 28 S| £ | 82
Programas S£ S EE | sS SE o ES
== © N'-g o © = © gg
gd | 2 | gs| E3 gd | 2 | Ss
3 g &° 8° 3 g | &°

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio
Arquitectura 21,15% | 21,93% | 32,62% | 15,09% | 47,06% | 4,35% | 27,14% | 31,90%
Disefio de Interiores 30,77% | 14,81% |22,22% | 30,77% | 33,33% | 27,27% | 21,31% | 21,31%
Disefio de Modas y Alta Costura 24,32% |25,53% | 34,04% | 19,48% | 59,57% | 30,67% | 29,23% | 38,46%
Disefio Grafico 25,00% | 11,32% | 20,75% | 23,02% | 24,53% | 16,67% | 11,54% | 7,69%

Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables

Administraciéon de Empresas 17,65% | 31,21% | 23,40% | 20,86% | 26,95% | 21,63% | 22,67% | 26,00%
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 18,52% | 26,67% | 34,17% | 22,22% | 40,83% | 22,95% | 23,68% | 36,84%
Administracién Maritima y Fluvial 26,09% | 20,77% | 23,85% | 19,15% | 24,62% | 20,00% | 25,00% | 23,48%
Contaduria Publica 20,83% | 28,26% | 13,04% | 21,67% | 13,04% | 28,95% | 18,06% | 23,61%
Negocios y Finanzas Internacionales 31,18% | 7,69% | 23,08% | 31,70% | 38,46% | 26,26% | 27,27% | 18,18%

Facultad de Ciencias Sociales y Humanas

Comunicacién Social - Periodismo 29,50% | 14,29% | 15,58% | 26,95% | 19,48% | 22,82% | 14,47% | 17,11%
Direccién y Produccién de Radio y Television 26,09% |30,95% | 21,43% | 30,43% | 29,37% | 11,27% | 19,79% | 31,25%
Psicologia 14,29% | 26,23% | 24,59% | 23,81% | 47,54% | 18,18% | 29,17% | 25,00%

Facultad de Ingenieria

Ingenieria de Sistemas 27,12% | 26,83% | 31,71% | 27,87% | 41,46% | 20,00% | 32,35% | 41,18%
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 19,51% | 29,00% | 27,00% | 21,95% | 32,50% | 18,18% | 19,88% | 23,39%
Ingenieria Industrial 28,00% | 18,30% | 26,80% | 28,00% | 34,64% | 22,22% | 21,19% | 30,51%
Ingenieria Mecanica 16,34% | 37,04% | 33,33% | 19,61% | 55,56% | 17,80% | 38,24% | 47,06%
Ingenieria Mecatrdnica 28,00% | 35,09% | 36,60% |29,63% | 56,60% | 14,71% | 34,33% | 38,81%

Facultad de Jurisprudencia

Derecho 18,75% | 23,81% | 23,81% | 16,92% | 38,10% | 16,79% | 13,64% | 18,18%

Total general 24,09% 25,86% 27,69% 24,20% 37,87% 21,17% 24,45% 29,13%
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Tabla 65. Porcentaje de estudiantes en los quintiles IV y V de las pruebas Saber Pro por programa, 2014 - 2015.

N
(—)
—h
(3]

Programas

Competencias
Ciudadanas
Comunicacién
Escrita
Lectura Critica
Razonamiento
Cuantitativo
Competencias
Ciudadanas

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio

Arquitectura 19,23% | 45,71% | 21,88% | 30,99% | 39,77% | 34,38% | 45,61%
Disefio de Interiores 18,18% | 54,10% | 18,18% | 22,45% | 28,57% | 21,74% | 61,22%
Disefio de Modas y Alta Costura 10,53% | 49,23% | 23,33% | 31,03% | 36,21% | 16,39% | 46,55%
Disefo Grafico 18,75% | 19,23% | 16,49% | 25,00% | 25,00% | 10,89% | 18,75%

Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables

Administracion de Empresas 22,86% | 24,67% | 23,98% | 22,03% | 22,60% | 27,49% | 28,81%
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 26,23% | 43,42% | 18,37% | 29,21% | 28,09% | 20,41% | 43,82%
Administracion Maritima y Fluvial 27,69% | 30,30% | 22,41% | 18,02% | 11,63% | 17,24% | 28,49%
Contaduria Publica 23,68% | 16,44% | 23,60% | 14,71% | 14,71% | 35,96% | 20,59%
Negocios y Finanzas Internacionales 35,82% | 54,55% | 33,11% | 17,39% | 21,74% | 31,79% | 39,13%

Facultad de Ciencias Sociales y Humanas

Comunicacién Social - Periodismo 24,67% | 35,53% | 23,73% | 19,67% | 14,75% | 23,16% | 24,59%
Direccién y Produccién de Radio y Television 19,44% | 35,42% | 25,00% | 11,88% | 19,80% | 20,59% | 21,78%
Psicologia 31,82% | 50,00% | 5,00% | 38,18% | 34,55% | 5,00% | 50,91%

Facultad de Ingenieria

Ingenieria de Sistemas 22,92% | 44,12% | 32,73% | 19,44% | 25,00% | 32,73% | 27,78%
Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones 23,53% | 32,16% | 5,56% | 35,11% | 27,13% | 11,11% | 42,02%
Ingenieria Industrial 18,71% | 32,20% | 26,20% | 26,92% | 32,69% | 30,32% | 25,00%
Ingenieria Mecanica 15,25% | 58,82% | 22,12% | 38,46% | 53,85% | 25,00% | 65,38%
Ingenieria Mecatrénica 32,35% | 56,22% | 15,38% | 37,09% | 43,71% | 42,31% | 70,20%

Facultad de Jurisprudencia

Derecho 23,48% | 22,73% | 19,77% | 20,00% | 25,00% | 19,19% | 25,00%

Total general 23,33% 38,97% 23,15% 26,57% 27,99% 24,69% 39,04%
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3.1. Actividades de tutorias realizadas por P.A.C.E.

Tabla 66. Niimero de estudiantes de pregrado participantes de las tutorias de P.A.C.E. por Programa, 2013 - 2015.

2013- | 2013- | 2014- | 2014- | 2015- | 2015-

Programas 01 02 01 02 01 02
Arquitectura 314 756 110 298 241 45
Disefio de Espacios 152 71 68 73 172 3
Disefio de Modas 126 85 63 83 95 &
Disefo Gréafico 70 58 75 121 76 72

Administracién de Empresas 159 145 125 80 192 405
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 90 99 114 160 108 46
Administracion Maritima y Fluvial 93 95 164 20 256 145
Contadurfa Publica 125 142 100 117 218 130
Negocios y Finanzas Internacionales 472 378 178 470 643 417
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 33 40 7 31 25 74
Tecnologia en Gestién Portuaria 51 78 7 22 64 20

Comunicacién Social — Periodismo 133 180 310 322 216 760
Deporte y Cultura Fisica 7 17
Direccion y Produccion de Radio Y Television 144 85 95 172 148 54
Psicologia 358 150 97 241 94 7

Ingenieria de Materiales 104 52 56 73 172 68
Ingenieria de Sistemas 280 150 198 180 245 70
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 382 456 165 136 321 170
Ingenieria Industrial 532 382 381 719 368 448
Ingenieria Mecanica 586 495 336 693 636 594
Ingenieria Mecatrdonica 328 270 364 737 606 588
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 126 96 54 56 162 32

Derecho 219 169 102 55 93 44

Total General 4.877 4.432 3.169 4.859 5.228 WAL
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3.2. Actividades de monitorias realizadas por P.A.C.E.

Tabla 67. Niimero de estudiantes de pregrado participantes de las monitorias de P.A.C.E.
por Programa, 2013 - 2015.

2013- | 2013- | 2014- | 2014- | 2015- | 2015-

Programas 01 02 01 02 01 02
Arquitectura 4 15 20 3 2
Disefio de Espacios 3
Disefio de Modas 8 4 3 1 5
Disefio Gréfico 6 21
Facula de Giencias Administatias, Esntmicas y Conables | 22 st @ oz 1w
Administracién de Empresas 4 36 34 4 58
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 4 16 28 13 6
Administracion Maritima y Fluvial 2 30 70 33
Contadurfa Publica 10 4 12 8
Negocios y Finanzas Internacionales 18 55 40 70 200 61
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 9 2
Tecnologia en Gestion Portuaria 5
Faculad do Giencis Sovilesy manas 2| » 16 @ % @
Comunicacién Social — Periodismo 12 20 12 25 12 6
Deporte y Cultura Fisica 7 2
Direccién y Produccién de Radio Y Televisién 1
Psicologia 4 17 14 73
Faaddogenios e @ e s wm
Ingenieria de Materiales 4 7 37 11 18
Ingenieria de Sistemas 7 9 50 20 64 52
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 8 18 2 46 19 61
Ingenieria Industrial 13 27 65 214 232 413
Ingenieria Mecénica 6 49 55 145 385 113
Ingenieria Mecatrénica 4 37 15 32 53 17
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacién 5 2 17 33

R N I S A N A R A
116 257 385

Total General 775 1.130 950
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3.3. Actividades de nivelatorios realizados por P.A.C.E.

Tabla 68. Niimero de estudiantes de pregrado participantes de los nivelatorios de P.A.C.E.
por Programa, 2013 - 2015.

2013- | 2013- | 2014- | 2014- | 2015- | 2015-

Programas 01 02 01 02 01 02
Arquitectura 3 14 21 22 13 18
Disefio de Espacios 1 4 4 4 2 3
Disefio de Modas 4 10 13 2 3 1
Disefio Gréfico 4 18 13 28 5 20
Facula de ienias Administatis, Esnémicas y Conables 91| 4| 75 s 6 ®
Administracién de Empresas 4 30 12 19 40 35
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 3 12 2 4 8
Administracion Maritima y Fluvial 3 39 17 6 3
Contadurfa Publica 4 11 8 4 18 13
Negocios y Finanzas Internacionales 8 35 18 21 33 4
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 5 8 11 2 7 20
Tecnologia en Gestion Portuaria 4 9 7 1
Faculad do Gioncis Sovilesy umanas 9 ® | » @ % 4
Comunicacién Social — Periodismo 7 33 15 27 22 15
Deporte y Cultura Fisica 4 13
Direccion y Produccién de Radio Y Television 1 11 6 5 2 7
Psicologia 1 2 2 7 9
Faagdogeniods v w % 8 w5
Ingenieria de Materiales 1 4
Ingenieria de Sistemas 1 19 3 6 1 11
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 2 5 4 4 3
Ingenieria Industrial 4 35 19 10 53 23
Ingenieria Mecénica 7 35 21 18 4 27
Ingenieria Mecatrénica 3 10 6 8 1 4
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacién 3 3 3

S B A T S A R
354 216 200 230 261

Total General 74
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GRAFICA 24.

TOTAL ESTUDIANTES DE PREGRADO PARTICIPANTES DE
LAS ACTIVIDADES DE P.A.C.E. POR FACULTAD, 2015 - 02.

TUTORIAS MONITORIAS
3% 3% 14%

1%

14%

CONSEJERIAS
NIVELATORIO ACADEMICAS
160/0 240/0

o 30%
| ) 26%

17%

28%

I Arquitectura, Arte y Disefio Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables
B Ciencias Sociales y Humanas B Ingenieria Jurisprudencia



BOLETIN
ESTADISTICO

2013 - 2015

3.4. Actividades de consejerias académicas realizadas por P.A.C.E.

Tabla 69. Niimero de estudiantes de pregrado participantes de las consejerias académicas de P.A.C.E.
por Programa, 2013 - 2015.

2013- | 2013- | 2014- | 2014- | 2015- | 2015 -

Programas 01 02 01 02 01 02
Arquitectura 40 19 11 10 17 41
Disefio de Espacios 16 9 1 5 4 7
Disefio de Modas 19 13 4 4 B 24
Disefio Gréfico 33 17 16 4 20 63
Tecnologia en Innovacion y Mercadeo de Moda 3 3
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 14 4 3 1

Administracién de Empresas 37 15 20 25 17 48
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 22 17 16 1 4 15
Administracion Maritima y Fluvial 16 2 3 6 9 23
Contaduria Publica 9 1 2 2 3 15
Negocios y Finanzas Internacionales 36 20 52 10 6 16
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 16 1 1 11 24
Tecnologia en Gestién Portuaria 11 2 1 5 & 5
Faculad de Clenclas Sociles y Humanas 53 45 & 15 % 14
Comunicacién Social — Periodismo 29 23 40 10 26 45
Deporte y Cultura Fisica 1 7
Direccién y Produccion de Radio Y Televisién 17 11 2 2 81
Psicologia 7 11 18 3 4 21
Fooutad de genieda 979 & s & 16
Ingenieria de Materiales 4 1 1 1
Ingenieria de Sistemas 32 15 7 2 11 7
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 11 11 1 4 1 5
Ingenieria Industrial 48 19 10 3 36 29
Ingenieria Mecénica 60 18 33 36 30 58
Ingenieria Mecatrénica 18 16 4 3 6 4
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacién 6 1 2 4
Foculad de duisprudencia @ e m 4 9 1
Ciencias Politicas 2
Derecho 44 42 24 2 9 17
Total General 548 289 269 140 227 561

104
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3.5. Otras actividades realizadas por P.A.C.E.

Tabla 70. Nimero participantes en las escuelas de padres realizadas por P.A.C.E., 2014 - 2015.

Escuela de Padres 2014 2015 Total general

Reunidn Padres de Familia repitentes 90 90
Taller reunion padres de familia 34 34
Reunién Padres de Familia primer semestre 78 242 320
Perfil del padre UAC 47 42 89
Asumir riesgo primer semestre 64 64
Padres de familia 1 a 10 semestre y Estudiantes no matriculados 37 37
Padres de familia de 5 a 7 semestre 21 21
Padres y estudiantes-Ingenieria Mecatrénica 18 18
Padres y estudiantes-Ingenieria Mecanica 17 17

Total general 249 441 690

Tabla 71. Nimero participantes en las capacitaciones como gestores de P.A.C.E., 2014 - 2015.

Capacitaciones 2014 2015 Total general
Dia del docente 227 227
Primera reunién con docentes 27 82 109
Experiencias significativas en la docencia 28 28
Campana socializacion y compromiso de docentes 95 95
Taller monitores escudo de armas 9 9
Experiencias significativas en las monitorias 11 11
Habilidades para desarrollar una monitoria exitosa 11 11
Estrategia PACE 5 5
Encuesta gestores PACE 19 19
Herramientas de acompafiamiento asertivo 25 25
Herramientas de remision e identificacion asertiva 57 57
Identificacién y manejo de dificultades en competencias lectoras 20 20

Total general 379 237 616
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Tabla 72. Nimero de estudiantes de pregrado participantes de los talleres realizados por P.A.C.E., 2014 - 2015.

Talleres 2014 2015 Total general

Preparacion para los examenes 214 653 867
Métodos, técnicas y habitos de estudio 686 686
Motivacion académica 16 175 191
Acompafiamiento ICETEX 140 140
Atencion, concentracion y memoria 22 13 35
Adaptaci6n a la vida universitaria 85 85
Gestion de conflictos 74 74
Proyecto de vida 33 88
Liderazgo 27 27
Rompiendo paradigmas 19 19
Reinduccidn 23 23
Experiencias significativas para emprender 18 18
Toma de salones 16 16

Total general 392 1.822 2.214

ACTIVIDADES REALIZADAS POR P.A.C.E
TUTORIAS MONITORIAS

2013 - 01 2013 - 01
2013 - 02 EWEY) 2013 - 02 Wiy
2014 - 01 2014 - 01

2014 - 02 2014 - 02

2015 - 01 2015 - 01

2015 - 02 2015 - 02

NIVELATORIOS MONITORIAS

2013 - 01 gt 2013 - 01 gLt
2013 - 02 L 2013 - 02 il

2014 - 01 2014 - 01

2014 - 02 P4l 2014 - 02
2015 - 01 &{] 2015 - 01
2015 - 02 i 2015 - 02

2013-01 2013-02 2014-01 2014-02 2015-01 2015-02
TOTAL 5.615 5.332 4.039 5.974 6.815 5.986




4.

FINANCIACION,BECAS
Y DESCUENTOS
ESTUDIANTILES

BOLETIN ESTADISTICO
2013 - 2015




BOLETIN
ESTADISTICO

2013 - 2015

4.1. Programa Institucional de Becas para Pregrado y Postgrado

Tabla 73. Nimero de beneficiarios de becas en pregrado por programa, 2013 - 2015.

2013- | 2013- | 2014- | 2014- | 2015- | 2015-

Programas

01 02 01 02 01 02

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 28 20 31 43 38 43
Arquitectura 4 3 8 8 10 14
Disefo de Espacios 2 3 8 6
Disefio de Modas 6 7 14 14 8 11
Disefo Gréfico 7 7 7 12 11 12
Tecnologia en Innovacién y Mercadeo de Moda 4 1 1
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 2 1 1
Tecnologia en Intervencion y Ambientacion de Espacios 3
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 153 160 174 203 200 185
Administracion de Empresas 42 50 45 61 59 50
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 17 15 16 11 8 11
Administracién Maritima y Fluvial 19 14 25 31 37 27
Contaduria Piblica 23 31 31 27 30 28
Negocios y Finanzas Internacionales 38 41 49 60 51 58
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 7 2 2 2 9) 7
Tecnologia en Gestion Portuaria 7 7 6 11 10 4
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 103 103 137 170 161 162
Comunicacion Social — Periodismo 58 65 95 117 111 110
Deporte y Cultura Fisica 3 2 6 10 16
Direccion y Produccion de Radio y Television 31 21 22 33 28 22
Psicologia 14 14 18 14 12 14
Facultad de Ingenieria 95 81 95 118 99 113
Ingenieria de Materiales 2 3 3 2 2 1
Ingenieria de Sistemas 9 12 15 17 17 23
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 13 11 9 9 2 4
Ingenieria Industrial 41 29 40 54 44 45
Ingenieria Mecénica 15 7 18 25 21 24
Ingenieria Mecatrénica 10 14 6 9 11 15
Tecnologia en Analisis y Disefio de Sistemas y Computacion 5 5 4 2 2 1
Facultad de Jurisprudencia 29 34 49 63 52 68
Ciencias Politicas 1 2 4
Derecho 26 32 46 58 46 57
Derecho — Ocafia & 1 & 5 4 7
Modalidad Virtual 4 10 10 6 5
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual 2 3 5 5 3 3
Técnica Profesional en Operacion Logistica — Virtual 1 1 1 1
Tecnologia en Gestion Logistica y Comercio Exterior — Virtual B 4 2 1

Total General 410 402 496 607 556 576
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Tabla 74. Nimero de beneficiarios de becas en postgrado por programa, 2013 - 2015.

2013- | 2013- | 2014- | 2014- | 2015- | 2015 -

Programas 01 02 01 02 01 02

Especializacién en Alta Gerencia 1 2
Especializacion en Finanzas 1 1

Especializacion en Finanzas y Negocios Internacionales 1

Especializacion en Gerencia del Talento Humano 1 1

Especializacién en Gestion Financiera Publica 1 1

Especializacién en Mercadeo 1 1 3 6 1

Especializacién en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 1 1

Especializacion en Tributacién 1 1 1 1

Maestria en Gestién de la Innovacion Empresarial 2
Maestria en Gestion de las Organizaciones 7 9 9 9
Maestria en Mercadeo 1 1 1
P do G Soslesy Hamnas 21w @
Especializacién en Comunicacion para el Desarrollo Social 1 2 2 1

Especializacién en Gerencia de la Comunicacién Organizacional 2 1 1 1

Maestria en Educacion 2 4 10 9 6 4
P 2 s 8w 9w
Especializacion en Gerencia de Produccion y Operaciones Logisticas 2 2 1

Maestria en Ingenieria Electronica 2
Maestria en Ingenieria Mecanica 1

Maestria en Logistica Integral 1 2 3 2 3
Maestria en Sistemas de Gestién 1 4 4 3 6 5
L O R R R R R
Especializacién en Derecho Penal 1
L A .
Maestria en Finanzas — Virtual 1

Total General 9 18 34 39 29 28
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Tabla 75. Nimero de beneficiarios de becas en pregrado y postgrado por tipo de Beca, 2013 - 2015.

Tipo de Beca 2013 - 01 2013 - 02 2014 - 01 2014 - 02 2015 - 01 2015 - 02
Tres Hermanos 22 15 1 1
Convenios laborales 52 88 120 120 134 138
Becas Institucionales 49 80 72 61 49 40
Convenios institucionales 24 24 54 31 33 29
Promociones Institucionales 8 10 59 90 110 142
Becas Bienestar Universitario 202 163 185 299 211 210
Cuatro Hermanos Matriculados 2 2
Becas por Excelencia Académica 60 38 40 44 47 45
Total general 419 420 530 646 585 604

Tabla 76. Nimero de beneficiarios de becas en pregrado y postgrado por porcentaje de beneficio, 2013 — 2015.

Porcentaje de Beneficio 2013 - 01 2013 - 02 2014 - 01 2014 - 02 2015 - 01 2015 - 02
<25 % 5 2 19 26 10 1
25 % - 50 % 186 178 226 324 325 370
50 % - 75 % 26 10 14 29 16 22
75 % - 100 % 202 230 271 267 234 211
Total general 419 420 530 646 585 604

GRAFICA 25.

DISTRIBUCION DE BENEFICIARIOS BECAS PREGRADO Y
POSTGRADO POR FACULTAD, 2013 - 2015.
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4.2. Programa Institucional de Descuentos Especiales para Pregrado y Postgrado

Tabla 77. Nimero de beneficiarios de descuentos en pregrado por programa, 2013 - 2015.

2013- | 2013- | 2014- | 2014- | 2015- | 2015-

Programas 01 02 01 02 01 02
Arquitectura 1 6 8 3 95
Disefo de Espacios 8 1 4 11
Disefio de Modas 11 2 2 3 8 54
Disefo Gréfico 12 3 12 2 78
Tecnologia en Innovacién y Mercadeo de Moda 2 32
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 1 24
Tecnologia en Intervencion y Ambientacion de Espacios 1 1 1
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables |~ 21 35 50 39 | 3 | 53 |
Administracion de Empresas 8 19 18 9 13 191
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 2 2 5 4 4 25
Administracién Maritima y Fluvial 1 6 2 4 57
Contaduria Piblica 2 3 11 12 3 84
Negocios y Finanzas Internacionales 6 4 8 10 o) 141
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 1 4 1 24
Tecnologia en Gestion Portuaria 2 2 1 4 17
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 5 4 13 & 8 24
Comunicacion Social — Periodismo 3 3 7 4 B 160
Deporte y Cultura Fisica 3 12
Direccion y Produccion de Radio y Television 1 6 2 8 45
Psicologia 1 1 76 57
Facultad de Ingenieria 8 10 4 3 3 469
Ingenieria de Materiales 2 1 1 9
Ingenieria de Sistemas 1 4 2 1 62
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 2 D) 4 2 36
Ingenieria Industrial 11 3 17 10 11 182
Ingenieria Mecénica 4 14 12 10 130
Ingenieria Mecatrdonica 6 2 3 8 46
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 1 1 2 4
Facultad de Jurisprudencia 54 60 43 34 | 67 24
Ciencias Politicas 4 2 7
Derecho 14 2 17 18 7 181
Derecho — Ocafia 40 54 24 16 60 58
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual 18 1 2 50
Técnica Profesional en Operacion Logistica — Virtual 9 10
Tecnologia en Gestion Logistica y Comercio Exterior — Virtual 29 1 2 23

Total General 226 138 182 207 154 1.948
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Tabla 78. Nimero de beneficiarios de descuentos en postgrado por programa, 2013 - 2015.

2013 - | 2013- | 2014- | 2014- | 2015- | 2015 -

Programas 01 02 01 02 01 02
Especializacién en Disefio Arquitectonico 1
Especializacion en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 21 1 2
Especializacion en Planeacion Urbana y Regional 2
Especializacién en Alta Gerencia 26 1 1 21
Especializacion en Finanzas 4 6
Especializacién en Finanzas y Negocios Internacionales 7 2
Especializacién en Gerencia del Talento Humano 43 1 1 4
Especializacion en Gestion Financiera Publica 4 g 1 3
Especializacion en Mercadeo 20 2 2 26
Especializacion en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 4 8
Especializacién en Tributacién 9 2 9
Maestria en Calidad de Servicios de Salud 14 4 2 2 1
Maestria en Gestién de la Innovacion Empresarial 5
Maestria en Gestion de las Organizaciones 2 12
Maestria en Mercadeo 5 2 1 10

Especializacién en Comunicacién para el Desarrollo Social 5 2 2 1
Especializacién en Gerencia de la Comunicacién Organizacional 6 2 1 1 56
Maestria en Educacion 49 4 2 2 3 98
Foculad de lgeniera on s 3 1 4 4
Especializacién en Gerencia de Produccion y Operaciones Logisticas 8 2 14
Especializacién en Gerencia del Mantenimiento 1

Especializacién en Ingenieria del Carbdn 1

Especializacion en Telematica 1 3

Maestria en Ingenieria Electrénica 7
Maestria en Ingenieria Mecanica 2 1 4
Maestria en Logistica Integral 6 13
Maestria en Sistemas de Gestién 3 2 1 1 5

Maestria en Calidad en Servicios de Salud — Virtual 10
Maestria en Finanzas — Virtual 2 19
Total General 241 24 15 12 15 330
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43. Programa de Créditos para Pregrado y Postgrado

Tabla 79. Nimero de beneficiarios de créditos icetex y directos, 2013 — 2015.

Tipo de Créditos 2013 - 01 2013 - 02 2014 - 01 2014 - 02 2015 - 01 2015 - 02

Créditos Icetex
Total general 1.572 1.621 1.780 1.716 1.669

BECAS,
DESCUENTOS  BECAS

Y CREDITO -
ESTUDIANTIL 2 oo

/01

o 585

DESCUENTOS CREDITOS

213 G667 243 162 2 1572 23 1621
214 197 24 219 (204 1780 24 1.716
s 169 25 2278 25 1669 2us 1.709
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5.1. Dedicacidn de los Docentes
Tabla 80. Niimero de Docentes en pregrado por Tipo de Dedicacion y Programa, 2013 - 2014.

Programas

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 25 87 27 81 28 86
Arquitectura 8 19 8 19 10 21
Disefo de Espacios 3 9 3 9 3 9
Disefio de Modas 8 27 9 25 8 25
Disefno Gréfico 6 32 7 28 7 30
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 1
Facultad de Ciencias Administrativas, Econdmicas y Contables 65 104 66 112 63 117
Administracion de Empresas 27 33 26 35 23 47
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 4 11 4 13 7 11
Administracion Maritima y Fluvial 4 13 3 11 3 12
Contaduria Pdblica 10 14 11 21 8 16
Negocios y Finanzas Internacionales 17 25 17 21 17 19
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 1 5 2 7 4 9
Tecnologia en Gestidn Portuaria 2 3 3 4 1 8
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 30 40 37 43 35 51
Comunicacién Social — Periodismo 20 23 23 26 21 29
Deporte y Cultura Fisica 1 2
Direccion y Produccién de Radio Y Television B 8 6 11
Psicologia ® 9 8 6 6 12
Facultad de Ingenieria 78 101 85 98 85 95
G Ingenieria de Materiales 2 2 2 1 4 1
i Ingenieria de Sistemas 13 24 12 23 12 21
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 9 10 11 10 10 12
Ingenieria Industrial 34 25 31 28 31 24
Ingenieria Mecanica 14 35 22 29 19 31
Ingenieria Mecatronica B 2 5 4 8 2
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacién 1 3 2 3 1
Facultad de Jurisprudencia 20 49 25 53 24 58
| Ciencias Politicas 1 2 8
- Derecho 18 34 25 33 20 39
Derecho — Ocafia 2 15 19 2 16
Modalidad Virtual 1 3 1 1
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual
Técnica Profesional en Operacién Logistica — Virtual 3 1
Tecnologia en Gestion Logistica y Comercio Exterior — Virtual 1 1
Departamento de Ciencias Basicas
Departamento de Humanidades 2 2 1 3 1 2
UCIL 3 13 3 12
Total General 221 386 245 404 239 a1
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Tabla 81. Nimero de Docentes en pregrado por tipo de Dedicacién y Programa, 2014 - 2015.

Programas

Tiempo
Completo
Tiempo
Completo
Tiempo
Completo

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 25 87 31 87 31 79
Arquitectura 8 25 11 23 10 18
Disefio de Espacios 4 9 12 4 10
Disefo de Modas 5 21 7 22 8 22
Disefno Gréfico 8 32 9 30 9 29
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 55 105 65 116 60 78
Administracion de Empresas 22 49 22 42 21 24
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 7 10 5 11 6
Administracion Maritima y Fluvial 6 9 12 10 9 4
Contaduria Publica 11 17 7 17 6 14
Negocios y Finanzas Internacionales 3 8 17 21 13 17
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 3 7 1 8 3 7
Tecnologia en Gestion Portuaria 3 5 1 7 2 4
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 36 55 38 42 40 28
Comunicacion Social — Periodismo 23 32 24 20 26 14
Deporte y Cultura Fisica 1 3 3 3 4 3
Direccion y Produccion de Radio Y Television
Psicologia B 13 4 10 3 7
Facultad de Ingenieria 86 98 79 72 73 45
Ingenieria de Materiales 4 2 2 1 4 1
Ingenieria de Sistemas 12 19 12 16 9 7
Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones 10 8 11 6 8 6
Ingenieria Industrial 30 24 27 17 27 10
Ingenieria Mecénica 23 37 20 24 17 16
Ingenieria Mecatrdonica 6 4 6 3 6 2
Tecnologia en Analisis y Disefio de Sistemas y Computacion 1 4 1 5 2
Facultad de Jurisprudencia 23 72 23 68 21 64
Ciencias Politicas 1 5 2 7 1 4
Derecho 20 49 19 45 17 45
Derecho — Ocafia 2 18 2 16 3 15
Modalidad Virtual 15 13 5 16 5 20
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual 13 5 3 7 2 11
Técnica Profesional en Operacién Logistica — Virtual 3 3 2
Tecnologia en Gestion Logistica y Comercio Exterior — Virtual 2 5 2 6 3 7
Departamento de Ciencias Basicas 8 49 13 40
Departamento de Humanidades 1 1 3 8 17
UCIL 9 47 11 40 11 30
Total General 249 478 261 493 262 401
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Tabla 82. Nimero de Docentes en postgrado por tipo de dedicacién y programa, 2013 - 2014.

2013 - 01 2013 - 02
Pro 28 28 28
gramas EE_ E—E_ E_E'
=3 =3 =5
Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 2 3 2 5 1 6
Especializacién en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 2 3 2 5 1 6
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 12 46 15 46 18 47
Especializacion en Alta Gerencia 4 6 5 & 6 9
Especializacion en Finanzas 2 7 2 8 3 7
Especializacion en Finanzas y Negocios Internacionales 2 2 2 2 2
Especializacion en Gerencia Del Talento Humano 1 3 5 2
Especializacién en Gestion Financiera Publica 2 2 2 1 3
Especializacion en Mercadeo 1 10 1 13 2 12
Especializacién en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 3 6 2 7 2 6
Especializacion en Tributacion 4 3 4
Maestria en Calidad de Servicios de Salud 1 2 1
Maestria en Finanzas 1
Maestria en Gestién de La Innovacién Empresarial
Maestria en Gestién de Las Organizaciones 1 2
Maestria en Mercadeo 4 1 1 3
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 13 10 14 16 14 16
Especializacién en Comunicacién Para El Desarrollo Social 3 5 2 4 6 6
Especializacién en Gerencia de La Comunicacién Organizacional 4 2 6 5 3 4
Maestria en Educacion 6 3 6 7 5 6
Facultad de Ingenieria 15 7 11 10 8 7
Especializacién en Gerencia de Produccion y Operaciones Logisticas 5 1 4 3 4
Especializacion en Ingenieria Del Carb6n 1
Especializacion en Telematica
Maestria en Ingenieria Electrénica
Maestria en Ingenieria Mecénica 4 3 2 2 2
Maestria en Logistica Integral 1 1 1 2 3
Maestria en Sistemas de Gestion 4 2 4 3 2 4
Modalidad Virtual 1 1 1 1
Maestria en Calidad en Servicios de Salud — Virtual 1 1 1
Maestria en Educacion — Virtual 1
Total General 42 Y 42 78 42 71
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Tabla 83. Nimero de Docentes en postgrado por tipo de dedicacién y programa, 2014 - 2015.

2014 - 02 2015 - 01 2015 - 02

Programas

Tiempo
Completo
Tiempo
Completo

Facultad de Arquitectura, Arte y Diseiio 2 9 1 5
Especializacion en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 2 9 1 5
Facultad de Ciencias Administrativas, Econdmicas y Contables 14 70 17 65 22 77
Especializacion en Alta Gerencia 2 11 5 9 4 10
Especializacion en Finanzas 2 6 1 3 1 2
Especializacion en Finanzas y Negocios Internacionales 2
Especializacion en Gerencia Del Talento Humano 2 5 4 5
Especializacion en Gestion Financiera Publica 4 1 1 &
Especializacion en Mercadeo 1 15 1 15 8 15
Especializacion en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa & 7 2 9 2 7
Especializacion en Tributacion 11 8 10
Maestria en Calidad de Servicios de Salud 1
Maestria en Finanzas 2 2 5 & 4 7
Maestria en Gestion de La Innovacién Empresarial 1 3
Maestria en Gestion de Las Organizaciones 1 1 1 5 3 6
Maestria en Mercadeo 1 5 2 8 3 7
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 12 19 11 16 1 12
Especializacién en Comunicacién Para El Desarrollo Social 3 9 2 2
Especializacién en Gerencia de La Comunicacién Organizacional 3 2 5 7 6
Maestria en Educacion 6 8 9 9 4 6
Facultad de Ingenieria 12 14 15 24 17 19
Especializacién en Gerencia de Produccion y Operaciones Logisticas 1 4 1 6 2 4
Especializacion en Ingenieria Del Carb6n
Especializacion en Telematica 1 1 1 1
Maestria en Ingenieria Electronica 3
Maestria en Ingenieria Mecanica & 5 1 5
Maestria en Logistica Integral 8 4 4 4 4 9
Maestria en Sistemas de Gestion 4 5 4 12 6 7
Modalidad Virtual 3 7 8 10 19 10
Maestria en Calidad en Servicios de Salud — Virtual 2 5 1 4 1 1
Maestria en Educacion — Virtual 1 2 7 6 18 9
Total General 43 119 LY 120 69 118
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GRAFICA 26.

TOTAL DOCENTES SEGUN SU DEDICACION, 2013 — 2015.

650
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2013 -01 2013-02 2014 - 01 2014 - 02 2015-01 2015 -02
N Tiempo Completo 226 250 245 259 273 280
. CGtedra 437 462 481 573 592 507
Ut PTC/Total Docentes 34,1% 35,1% 33,7% 31,1% 31,6% 35,6%
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5.2. Nivel y Area de Formacidn de los Docentes
Tabla 84. Nimero de Docentes en pregrado por nivel de formacién y programa, 2013 - 2015.

2013 - 01 2013 - 02
S — o < o (=]
Programas § § §, = § § 'g
a8 g 28 8
(] o. (] o.
Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 3 22 32 55 3 22 29 54
Arquitectura 2 7 15 & 1 8 15
Disefio de Espacios 1 3 8
Disefio de Modas 1 12 7 15 2 11 7 14
Disefio Gréfico 2 7 29 2 5 28
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 7 69 76 17 7 81 72 18
Administracion de Empresas 4 88 18 5 6 38 15 2
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 1 2 9 & 3 10 4
Administracion Maritima y Fluvial 4 10 & 2 8 4
Contaduria Piblica 9 14 1 14 16 2
Negocios y Finanzas Internacionales 2 18 19 3 1 19 15 3
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 2 2 2 2 4 3
Tecnologia en Gestién Portuaria 1
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 4 26 21 19 6 31 24 19
Comunicacién Social — Periodismo 1 17 12 13 1 18 19 11
Deporte y Cultura Fisica
Direccion y Produccion de Radio Y Television 5 1 8 3
Psicologia 3 4 3 4 5 2 3
Facultad de Ingenieria 9 95 48 27 9 105 46 23
Ingenieria de Materiales 1 2 1 1 1 1
Ingenieria de Sistemas 1 20 14 2 1 21 11 2
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 1 7 7 4 1 9 7 4
Ingenieria Industrial 6 30 15 5 35 13 6
Ingenieria Mecanica 27 11 11 1 30 12 8
Ingenieria Mecatronica 7 8 1
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 2 1 1 1 8 1
Facultad de Jurisprudencia 1 16 42 10 3 19 45 11
Ciencias Politicas 1
Derecho 1 14 31 6 2 18 32 6
Derecho — Ocafia 2 11 4 1 13
Modalidad Virtual 2 2 1 1
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual
Técnica Profesional en Operacién Logistica — Virtual 1 2 1
Tecnologia en Gestion Logistica y Comercio Exterior — Virtual 1 1
Departamento de Ciencias Basicas
Departamento de Humanidades 3 1 3 1
UCIL 3 1 12
Total General 24 231 222 130 28 264 218 139
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Tabla 85. Niimero de Docentes en pregrado por nivel de formacién y programa, 2013 — 2015 (Continuacion).
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Tabla 86. Niimero de Docentes en postgrado por nivel de formacion y programa, 2013 - 2015.

2013 - 01 2013 - 02
S S
&8 &8
Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 1 4 3 4
Especializacién en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 1 4 3 4
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 2 38 17 1 40 21
Especializacion en Alta Gerencia 1 4 5 6 4
Especializacion en Finanzas 6 3 6 4
Especializacion en Finanzas y Negocios Internacionales 2 2 2
Especializacion en Gerencia Del Talento Humano 4 4 1
Especializacion en Gestién Financiera Publica 1 1 3 1
Especializacion en Mercadeo 8 3 10 4
Especializacion en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 4 4 1 5 4
Especializacion en Tributacion 3 1 2 1
Maestria en Calidad de Servicios de Salud 1 2
Maestria en Finanzas
Maestria en Gestién de La Innovacién Empresarial
Maestria en Gestion de Las Organizaciones
Maestria en Mercadeo 4 2
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 7 13 2 1 8 18 2 2
Especializacién en Comunicacion Para El Desarrollo Social 2 5 1 1 4 1
Especializacion en Gerencia de La Comunicacién Organizacional 4 1 1 1 7 2 1
Maestria en Educacion 5 4 6 7
Facultad de Ingenieria 3 17 2 4 15 2
Especializacién en Gerencia de Produccidn y Operaciones Logisticas 4 2 1 5 1
Especializacion en Ingenieria Del Carb6n 1
Especializacion en Telematica
Maestria en Ingenieria Electrénica
Maestria en Ingenieria Mecénica 2 5 4
Maestria en Logistica Integral 2 1 2
Maestria en Sistemas de Gestién 1 5 2 4 1
Modalidad Virtual 1 1 0
Maestria en Calidad en Servicios de Salud — Virtual 1 1
Maestria en Educacion — Virtual

Total General 12 70 25 2 12 17 29 2
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Tabla 87. Numero de Docentes en postgrado por nivel de formacion y programa, 2013 — 2015 (Continuacidn).
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GRAFICA 27.

DISTRIBUCION DE LOS DOCENTES SEGUN SU DEDICACION
Y NIVEL DE FORMACION, 2015 - 02.

TIEMPO
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Programas
Artes Plésticas, Visuales y Afines 6 ® ® B 3 2
Disefio 45 44 44 44 46 44
Otros Programas asociados a Bellas Artes 2 2 1 2 2 2
Economia, Administracion, Contaduriay Afines 140 147 | 158 177 188 174 |
Administracion 68 68 74 84 92 82
Contaduria Publica 31 36 38 45 46 46
Economia 41 43 46 48 50 46
(Ciencias Socialesy Humanas 160 180 | 185 214 210 195 |
Antropologia, Artes Liberales 2 4 & 4 8 2
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales 2 2 1 3 3 4
Comunicacién Social, Periodismo y Afines 40 46 49 55 54 50
Derecho y Afines 86 95 98 115 115 109
Filosofia, Teologia y Afines 1 1
Geografia, Historia 1 1 1 1 1 2
Lenguas Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines 2 2 2 2
Psicologia 16 19 19 25 23 18
Sociologia, Trabajo Social y Afines 12 12 12 9 9 8
Ingenieria, Arquitectura, Urbanismo y Afines 239 255 | 245 260 282 253 |
Arquitectura 44 46 47 49 52 47
Ingenieria Administrativa y Afines 1 1 1 1 3 4
Ingenieria Agricola, Forestal y Afines 1 1 1 1 1
Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y Afines 2 2 3 3
Ingenieria Agronémica, Pecuaria y Afines 1 1
Ingenieria Biomédica y Afines 1 1 1 1 1 1
Ingenieria Civil y Afines 9 9 11 10 11 7
Ingenieria de Minas, Metalurgia y Afines 2 2 2 2 8 &
Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines 49 48 46 47 49 42
Ingenieria Eléctrica y Afines 3 3 3 3 3 4
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y Afines 19 22 19 21 20 20
Ingenieria Industrial y Afines 42 49 43 51 60 58
Ingenieria Mecanica y Afines 44 46 42 44 45 39
Ingenieria Quimica y Afines 22 24 27 28 30 23
Matematicas y Ciencias Naturales 6 6 8§ 9 1 10 |
Biologia, Microbiologia y Afines 2 2 2 2 2 &
Fisica 2 2 3 3 5 &
Matematicas, Estadistica y Afines 1 1 2
Quimica y Afines 2 2 8 3 3 2
Bacteriologia 1
Medicina 7 4 6 6 3 2
Terapias 1 1 1 1 1 1

Total General 656 699 117 812 848 776
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5.3. Escalafén de los Docentes
Tabla 89. Niimero de Docentes en pregrado por escalafén y programa, 2013 — 2015.

Programas

[-4]
=
(1~}

0
L=
&

w2
==
Zu

Arquitectura 8 4 8 6 1
Disefio de Espacios 2 4 3 3
Disefio de Modas 8 3 8 14 2
Disefio Grafico 1 3 3 18 13

Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia

Administracién de Empresas 22 11 12 10 3 2
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 2 2 1 8 1 1
Administracién Maritima y Fluvial 1 3 5 6 2
Contaduria Pdblica 5 4 7 4 4
Negocios y Finanzas Internacionales 8 6 10 18
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 1 1 1 3
Tecnologia en Gestion Portuaria 2 2 1
(Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 245 12 19 10|
Comunicacién Social — Periodismo 19 3 7 8 6
Deporte y Cultura Fisica
Direccién y Produccion de Radio Y Televisién 2 2 2 5 2
Psicologia 3 3 6 2
Facultad de Ingenieria s 2 3 4 11 |
Ingenieria de Materiales 1 1 1 1
Ingenieria de Sistemas 11 3 11 3
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 8 1 3 5 2
Ingenieria Industrial 15 9 14 16 5
Ingenieria Mecénica 14 7 7 15 6
Ingenieria Mecatrénica 4 1 2
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 1 1 1 1

Ciencias Politicas
Derecho 11 7 5 18 11

Derecho — Ocafia 1 16

Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual
Técnica Profesional en Operacién Logistica — Virtual 2 1
Tecnologia en Gestion Logistica y Comercio Exterior — Virtual 1

Total General
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Tabla 91. Niimero de Docentes en pregrado por escalafén y programa, 2013 — 2015 (Continuacidn).
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Tabla 92. Niimero de Docentes en postgrado por escalafén y programa, 2013 - 2015.

2013 - 01
. = o
Programas § § :g % g%
2 2| 2 E S°
—
Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 0 0 1 1 2 1
Especializacién en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 1 1 2 1
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 10 7 2 0 39 0
Especializacién en Alta Gerencia 3 1 1 5
Especializacion en Finanzas 3 2 4
Especializacion en Finanzas y Negocios Internacionales 2
Especializacion en Gerencia Del Talento Humano 1 3
Especializacién en Gestién Financiera Publica 1 1
Especializacién en Mercadeo 1 10
Especializacion en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 2 2 1 4
Especializacion en Tributacion 4
Maestria en Calidad de Servicios de Salud 1 2
Maestria en Finanzas
Maestria en Gestién de La Innovacién Empresarial
Maestria en Gestion de Las Organizaciones
Maestria en Mercadeo 4
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 10 1 3 2 7 0
Especializacién en Comunicacién Para El Desarrollo Social 3 1 1 3
Especializacion en Gerencia de La Comunicacién Organizacional 2 2 1 1
Maestria en Educacion 5 1 3
Facultad de Ingenieria 10 5 4 2 1 0
Especializacién en Gerencia de Produccion y Operaciones Logisticas 2 2 1 1
Especializacion en Ingenieria Del Carbon 1
Especializacion en Telematica
Maestria en Ingenieria Electrénica
Maestria en Ingenieria Mecanica 5 2
Maestria en Logistica Integral 1 1
Maestria en Sistemas de Gestién 2 1 2 1
Modalidad Virtual 0 0 0 0 1 0
Maestria en Calidad en Servicios de Salud — Virtual 1
Maestria en Educacion — Virtual
Total General 30 13 10 5 50 1
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Tabla 93. Niimero de Docentes en postgrado por escalafén y programa, 2013 — 2015 (Continuacion).
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Tabla 94. Nimero de Docentes en postgrado por escalafén y programa, 2013 — 2015 (Continuacion).
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5.4. Composicion Demografica de los Docentes

Tabla 95. Nimero de Docentes en pregrado por Género y Programa, 2013 - 2014.

2013 - 01 2013 - 02 2014 -01

Programas

o o o
= . = B =

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 53 59 50 58 55 59
Arquitectura 7 20 7 20 10 21
Disefio de Espacios 8 4 8 4 8 4
Diseno de Modas 23 12 21 13 22 11
Disefio Gréfico 15 23 14 21 15 22
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 1
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 46 123 47 131 47 133
Administracién de Empresas 17 43 20 41 23 47
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 7 8 6 11 7 11
Administracién Maritima y Fluvial 6 11 o) 9 3 12
Contaduria Publica 5 19 7 25 4 20
Negocios y Finanzas Internacionales 10 32 7 31 7 29
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 1 5 1 8 2 11
Tecnologia en Gestion Portuaria 5 1 6 1 3
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 33 37 32 48 34 52
Comunicacién Social — Periodismo 19 24 19 30 19 31
Deporte y Cultura Fisica 2 1
Direccion y Produccién de Radio Y Television 5 8 4 13 3 12
Psicologia 9 5 9 5 10 8
Facultad de Ingenieria 31 148 32 151 28 152
Ingenieria de Materiales 1 3 1 2 3 2
Ingenieria de Sistemas 6 31 5 30 6 27
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 8 16 4 17 9 17
Ingenieria Industrial 14 45 14 45 9 46
Ingenieria Mecanica 4 45 9) 46 2 48
Ingenieria Mecatrdonica 2 5 2 7 2 8
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 1 3 1 4 1 4
Facultad de Jurisprudencia 23 46 24 54 23 59
Ciencias Politicas 1 1 4
Derecho 20 32 20 38 17 42
Derecho — Ocaiia 3 14 4 15 5 13
Modalidad Virtual 1 3 0 2 0 0
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual
Técnica Profesional en Operacién Logistica — Virtual 1 2 1
Tecnologia en Gestion Logistica y Comercio Exterior — Virtual 1 1
Departamento de Ciencias Basicas
Departamento de Humanidades 4 1 3 3
UCIL 6 10 7 8
Total General 187 420 192 457 194 466
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Tabla 96. Niimero de Docentes en pregrado por Género y Programa, 2014 - 2015.

2014 - 02 2015 - 01 2015 - 02

Programas

o (=) (=]
= . = . =

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 54 58 59 59 50 60
Arquitectura 10 23 14 20 10 18
Disefio de Espacios 9 4 9 7 8 6

Diseno de Modas 19 7 22 7 21 9

Disefio Grafico 16 24 14 25 11 27
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia

Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 42 118 45 136 32 106
Administracion de Empresas 17 54 17 47 8 37

Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 10 10 6 8

7 6

Administracién Maritima y Fluvial & 12 4 18 3 10
Contaduria Pdblica 9 19 6 18 3 17
Negocios y Finanzas Internacionales 2 9 9 29 10 20
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 2 8 2 7 2 8
Tecnologia en Gestion Portuaria 2 6 1 7 6
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 36 55 27 53 26 42
Comunicacién Social — Periodismo 19 36 11 33 11 29
Deporte y Cultura Fisica 2 2 3 & 4 3
Direccién y Produccién de Radio Y Televisién 4 10 3 13 3 8
Psicologia 11 7 10 4
Facultad de Ingenieria 28 156 26 125 25 93
Ingenieria de Materiales & 3 1 2 3 2
Ingenieria de Sistemas B 26 7 21 5 11
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 8 15 3 14 2 12
Ingenieria Industrial 13 41 10 34 11 26
Ingenieria Mecénica 2 58 4 40 3 30
Ingenieria Mecatrdnica 1 9 1 8 1
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacién 1 4 6
Facultad de Jurisprudencia 34 61 30 61 30 55
Ciencias Politicas 3 3 4 5 1 4
Derecho 25 44 22 42 24 38
Derecho — Ocafa 6 14 4 14 5 13
Modalidad Virtual 5 23 7 14 4 21
Negocios y Finanzas Internacionales — Virtual 3 15 4 6 13
Técnica Profesional en Operacién Logistica — Virtual 1 2 2 1 2
Tecnologia en Gestion Logistica y Comercio Exterior — Virtual 1 6 1 7 2 8
Departamento de Ciencias Basicas 10 47 9 44
Departamento de Humanidades 1 4 5 20
UCIL 27 29 26 25 21 20

Total General 226 501 230 524 {173 461
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Tabla 97. Nimero de Docentes en postgrado por Género y Programa, 2013 - 2014.

2013 - 01

2013 - 02

2014 - 01

2 2 2 2 2 2

Programas E E = E E E
Facultad de Arquitectura, Arte y Diseiio 5 7 1 6
Especializacion en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 5 7 1 6
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 8 50 10 51 7 58
Especializacion en Alta Gerencia 7 4 6 2 9
Especializacion en Finanzas 1 8 1 9 10
Especializacion en Finanzas y Negocios Internacionales 2 1 3 4
Especializacién en Gerencia Del Talento Humano 2 2 1 4 1 1
Especializacion en Gestion Financiera Publica 2 1 3 1 8
Especializacion en Mercadeo 11 1 13 2 12
Especializacion en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 9 9 8
Especializacién en Tributacion 1 3 1 2 1 3
Maestria en Calidad de Servicios de Salud 3 1
Maestria en Finanzas 1
Maestria en Gestién de La Innovacion Empresarial
Maestria en Gestion de Las Organizaciones 3
Maestria en Mercadeo 1 3 2 3
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 10 13 14 16 12 18
Especializacién en Comunicacién Para El Desarrollo Social 2 6 2 4 4 8
Especializacion en Gerencia de La Comunicacién Organizacional 3 3 5 6 3 4
Maestria en Educacion 5 4 7 6 5 6
Facultad de Ingenieria 7 15 7 14 2 13
Especializacién en Gerencia de Produccion y Operaciones Logisticas 5 1 5 2 1 3
Especializacion en Ingenieria Del Carb6n 1
Especializacion en Telematica
Maestria en Ingenieria Electronica
Maestria en Ingenieria Mecénica 7 4 2
Maestria en Logistica Integral 2 1 2 1 2
Maestria en Sistemas de Gestion 1 5 1 6 6
Modalidad Virtual 1 1 2
Maestria en Calidad en Servicios de Salud — Virtual 1 1 1
Maestria en Educacion — Virtual 1

Total General 25 84 31 89 24 95
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Tabla 98. Nimero de Docentes en postgrado por Género y Programa, 2014 - 2015.

2013 - 01

2013 - 02

2 2 2 2 2 2
Programas E § = E‘ E E’
Facultad de Arquitectura, Arte y Diseiio 1 10 1 5
Especializacion en Gerencia de Proyectos en Arquitectura 1 10 1 5
Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables 12 72 10 72 18 81
Especializacion en Alta Gerencia 2 11 4 10 2 12
Especializacion en Finanzas 2 6 4 3
Especializacion en Finanzas y Negocios Internacionales 2
Especializacion en Gerencia Del Talento Humano 7 4 1 4
Especializacion en Gestion Financiera Publica 2 2 1 1 9
Especializacion en Mercadeo 2 14 16 1 17
Especializacién en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa 1 9 1 10 2 7
Especializacion en Tributacion 1 10 1 7 2 8
Maestria en Calidad de Servicios de Salud 1
Maestria en Finanzas 4 1 7 1 10
Maestria en Gestién de La Innovacion Empresarial 2 2
Maestria en Gestion de Las Organizaciones 1 1 6 3 6
Maestria en Mercadeo 1 5 3 7 3 7
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 10 21 14 13 1 12
Especializacion en Comunicacion Para El Desarrollo Social 3 9 1 8
Especializacién en Gerencia de La Comunicacién Organizacional 1 4 2 3 7 6
Maestria en Educacion 6 8 11 7 4 6
Facultad de Ingenieria 5 21 5 34 8 28
Especializacion en Gerencia de Produccion y Operaciones Logisticas 5 2 ® 1 5
Especializacién en Ingenieria Del Carbén
Especializacion en Telematica 1 1 1 1
Maestria en Ingenieria Electrénica 1 2
Maestria en Ingenieria Mecanica & 6 1 4
Maestria en Logistica Integral 1 6 8 1 8
Maestria en Sistemas de Gestion 3 6 2 14 4 9
Modalidad Virtual 3 7 3 15 14 15
Maestria en Calidad en Servicios de Salud — Virtual 3 4 1 4 1 1
Maestria en Educacion — Virtual 3 2 11 13 14
Total General 31 131 33 139 51 136
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5.5. Capacitaciones realizadas a los docentes por el Centro de Desarrollo Pedagdgico

Tabla 99. Niimero de Docentes capacitados por Centro de Desarrollo Pedagdgico, 2013 — 2015.

Programas

Arquitectura 68 14 22
Disefio de Espacios 14 8 9
Disefio de Modas 15 21 21
Disefio Gréfico 16 12 9
Faculad de Giencias Adminitrativas, Econémicas y Conlables 5 & &
Administracién de Empresas 18 21 2
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 3 8 9
Administracién Maritima y Fluvial 9 6 21
Contaduria Publica 8 17 14
Negocios y Finanzas Internacionales 12 37 30
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 0 1 3
Tecnologia en Gestion Portuaria 0 0 7

Comunicacién Social — Periodismo 37 44 22
Deporte y Cultura Fisica 0 5 5
Direccion y Produccion de Radio Y Television 13 9 10
Psicologia 5 14 11
Foculd de ngeniers w e w
Ingenieria de Materiales 2 3 4
Ingenieria de Sistemas 22 24 7
Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones 18 14 11
Ingenieria Industrial 16 19 28
Ingenieria Mecénica 22 23 28
Ingenieria Mecatrénica 14 9 10
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacién 4 0 6

Ciencias Politicas 9 3 1
Derecho 72 46 50

Total General
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Tabla 100. Numero de Docentes capacitados por Vicerrectoria de investigacion, 2014 - 2015.

Nombre de la Capacitacion "g;'pggﬁgg?ss
Emocidn y toma de decisiones 5
La inteligencia competitiva, herramienta para la innovacion y la toma de decisiones 15
Metodologias de investigacién 12
2014
Publicaciones y facto de impacto: nuevos escenarios en la ciencia 23
Escritura cientifica y publicaciones 19
Curso planificacion y gestién de proyectos de [+D 19
Bienvenidos al mundo de la propiedad intelectual 12
Cémo escribir articulos para revistas de alto impacto 10
Investigar en las ciencias sociales y humanas, entre la relevancia y la productividad 1
2015 Herramientas tecnoldgicas para la bisqueda de patentes 4
Vinculacion y participacion en redes de investigacion internacionales 9
Open Journal System — 0JS 6
Busqueda de patentes 4
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6.1.  Grupos de investigacidn, investigadores y revistas institucionales

Tabla 101. Grupos de investigacion categorizados en Colciencias por Facultad, 2013 - 2015.

Facultad

Facultad de Arquitectura, Arte y Disefo 4 8 2 2
Facultad de Ciencias Administrativas,

Econémicas y Contables 1 2 1 1 2 2 2
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 4 1 8 1 3 1

Facultad de Ingenieria 1 5 2 1 1 6 5 1 1
Facultad de Jurisprudencia 1 1 1 3

Total general 1 1 1 7 3 1 1 7 10 4 8 0

Tabla 102. Investigadores categorizados en Colciencias por Facultad, 2013 - 2015.

2013 2014 2015
Facultad
Senior | Asociado | Junior | Senior | Asociado | Junior | Senior |Asociado| Junior
Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 1 2 1 7 1
Facultad de Ciencias Administrativas, 7 6 4 7
Econdmicas y Contables
Facultad de Ciencias Sociales y Hu-
Tl 1 7 1 3 4 3 4 6
Facultad de Ingenieria 1 15 1 3 12 4 8 15
Facultad de Jurisprudencia & 1 2 1 1 B
Total general 1 1 33 2 7 26 ] 24 34

Tabla 103. Revistas Institucionales y su categoria en Colciencias, 2013 - 2015.

Titulo 2013 2014 2015 ISSN
Prospectiva B B B 1692 — 8261
Encuentros B B B 1692 — 5858
Justicia Juris B B B 1692 — 8571
Dimensidn Empresarial B B B 1692 — 8563
Escenarios Educativos C C C 1794 - 1180
Arte y Disefio Sin indexar Sin indexar Sin indexar 1692 — 8555
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6.2. Publicaciones cientificas y redes de conocimiento

Tabla 104. Articulos cientificos ISI-SCOPUS publicados por Facultad, 2013 - 2015.

Facultad 2013 2014 2015 Total General
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 3 27 15 45
Facultad de Ingenieria 2 15 18 35

Facultad de Jurisprudencia

Total general

1

1

5 43 33 81

Tabla 105. capitulos de libros Publicados y Libros del sello editorial UAC, 2013 - 2015.

Facultad 2015 Total General
Libros publicados por el Sello Editorial UAC 3 27 15 45
Capitulos de Libros publicados por docentes 2 15 18 35

Total general

Tabla 106. Redes de conocimiento nacionales e internacionales institucionales, 2015.

Facultad Internacional Nacional Total General
Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio 7 1 8
Facultad de Ciencias Administrativas, Econdémicas y Contables 7 5 12
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 12 2 14
Facultad de Ingenieria 7 7 14
Facultad de Jurisprudencia 1 2 3
Total general 34 17 51
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6.3. Proyectos de investigacion

Tabla 107. Proyectos de investigacion por tipo de financiacion y facultad, 2013 - 2015.

Fuente de finan-

Facultad clacin 2015 Total General
) . Externa 1 1 2
Arquitectura, Arte y Disefio
Interna 8 1 9
Centro de Desarrollo Pedagdgico Interna 1 1
Ciencias Administrativas, Econémicas y Externa 2 2
Contables Interna 4 6 10
Ciencias Bésicas Externa 1 1
. . Externa 5 6 11
Ciencias Sociales y Humanas
Interna 11 7 18
o Externa 4 6 9 19
Ingenieria
Interna 2 4 6
) ) Externa 1 1
Jurisprudencia
Interna 3 3
Postgrados Interna 1 1
Total general 4 4 39 84

Tabla 108. Proyectos de investigacion por Entidad financiadora y facultad, 2013 - 2015.

I Entidad Financiadora 2013 2014 2015 Total General
) . Colciencias 1 1 2
Arquitectura, Arte y Disefo
UAC 8 1 9
Centro de Desarrollo Pedagdgico UAC 1 1
Ciencias Administrativas, Econémicas Colciencias 2 2
y Contables UAG 4 B 10
Ciencias Basicas Colciencias 1 1
Colciencias 4 6 10
Ciencias Sociales y Humanas UAC 11 / 18
United State Institute of 1 1
Peace — USIP
Camara de Comercio 1 1
Colciencias 2 5 9 16
Ingenieria Gobernacién del 9 9
Atlantico
UAC 2 4 6
) ) Colciencias 1 1
Jurisprudencia
UAC 3 8
Postgrados UAC 1 1
Total general 4 4 39 84
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6.4. Semilleros de Investigacion

Tabla 109. Estudiantes inscritos y capacitados en los grupos de semilleros, 2013 - 2015.

2013 2014 2015

Facultad . . . . . .
Inscritos | Capacitados | Inscritos | Capacitados | Inscritos | Capacitados

Arquitectura 19 7 18 4 19 &
Disefio de Espacios 2 0 6 8 3 3
Disefio de Modas 11 4 24 13 17 8
Disefio Gréfico 10 4 21 12 17 11
Dmafmmaneers | m  m  m s | om | e
Administracion de Empresas 30 4 24 7 13 6
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 18 & 12 5 13 5
Administracion Maritima y Fluvial 2 2 8 6 19 8
Contaduria Publica 14 4 12 6 13 8
Negocios y Finanzas Internacionales 11 9 14 12 20 18
Faslad do Cncas Sosles y umaras | 3w w w4
Comunicacion Social — Periodismo 12 5 47 40 33 30
Deporte y Cultura Fisica 0 0 2 0 6 2
Direccién y Produccion de Radio y Televisién 11 & 15 5 19 8
Psicologia 7 5 7 7 6 4
Folad it ® e w | om e w
Ingenieria de Materiales 6 4 3 3 7 4
Ingenieria de Sistemas 13 9 14 12 7 4
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 12 9 10 8 16 10
Ingenieria Industrial 43 19 50 37 40 40
Ingenieria Mecénica 12 8 12 9 31 22
Ingenieria Mecatronica 13 11 19 12 51 28
'(I;g(;:]]gmgé%%n Andlisis y Disefio de Sistemas y 0 0 1 0 0 0
Foulad o ignends 93w w w5
Ciencias Politicas 0 0 10 4 10 1
Derecho 9 3 20 6 2 5
Total General 255 113 349 216 362 230




BOLETIN
ESTADISTICO

2013 - 2015

GRUPOS DE INVESTIGADORES
INVESTIGACION CATEGORIZADOS

2013 2013

&1 “!1 &33

2014

&2 “!’7 &26

2015

&9 &24 &34

Il SENIOR I ASOCIADO == JUNIOR

ARTICULOS =~ o, PROYECTOS DE
ISI- SCOPU INVESTIGACION
B m@@

—1
2013 2014 2015

nvestiancon 8 A8 K% cuo,

2013 2014 2015

TOTAL: 84



INTERNACIONALIZACION

BOLETIN ESTADISTICO
2013 - 2015




BOLETIN
ESTADISTICO

2013 - 2015

7.1. Movilidad Estudiantil

Tabla 110. Movilidad entrante y saliente de estudiantes por Pais, 2013 - 2015.

) 2013 2014 2015
Fais Entrante Saliente Entrante Saliente Entrante Saliente

Alemania 1 11 2
Argentina 4 4 10 2 13
Brasil 9 8 4 8
Chile 1 4 4
Colombia 4 2 12 1 5
Espafia 1 1 4 35
Estados Unidos 1 2 2 58 37
India 1
México 2 3 1 17 14
Panama 27 1
Pert 3

Total general 3 24 11 125 24 122

Tabla 111. Movilidad entrante y saliente de estudiantes por Programa, 2013 - 2015.

2013 2014 2015
Programa . . .
Entrante Saliente Entrante Saliente Entrante Saliente

Arquitectura 8 7 1 5
Disefo de Espacios 1 1
Disefio de Modas 3 9
Disefio Gréfico 2 5
Administracion de Empresas 1 20 8
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 5 1 7
Administracion Maritima y Fluvial 1 1
Contaduria Pdblica 1 26 3
Negocios y Finanzas Internacionales 1 38 5 19
Comunicacién Social — Periodismo 2 2 5 8 27
Direccion y Produccién de Radio y Television 2 8
Psicologia 2 1 2 1
Ingenieria de Materiales 1
Ingenieria de Sistemas 1 1
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 6
Ingenieria Industrial 2 1 1 14
Ingenieria Mecénica 1 3
Ingenieria Mecatrdonica 11 1
Ciencias Politicas 2
Derecho 1 2 1 3 4
Maestrias 2

Total general 3 24 11 125 24 122

147
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7.2. Movilidad Docentes

Tabla 112. Movilidad entrante y saliente de docentes por Pais, 2013 — 2015.

2013 2014 2015
Entrante Saliente Entrante Saliente Entrante Saliente

Argentina 4 4 7 10 2 14
Brasil 2 2 1 3 1 1
Chile 2 1 1 4 1
Colombia 2 8 4 12 1 6
Cuba 1 1 4 3
Ecuador 1 1 2 2
Espaia 2 2 8 9 16 6
Estados Unidos 7 5 11 22 23 16
Francia 2 4
Italia 4 &
México & 8 62 22 6 6
Panama 8 3
Peri 3 B 9 1
Venezuela 2 27 1 30 1 4
Otros 12 5 14 5 10 7

Total general 28 65 106 120 82 68

Tabla 113. Movilidad entrante y saliente de docentes por Programa, 2013 - 2015.

2013 2014 2015
Saliente Entrante Saliente

Programa

Entrante Entrante Saliente

Administracién de Empresas 3 2 2 8 9 3
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 4 54 2 3 3
Administracion Maritima y Fluvial 1 5 2 10 4
Arquitectura 1 3 7 6 3 2
Ciencias Politicas 2 1 4 1 11 2
Comunicacién Social — Periodismo 11 2 5 9 6 10
Contaduria Publica 7 14 2 3
Derecho 12 4 9 6 17 7
Direccion y Produccién de Radio y Television 8 4 9 4 5
Disefio de Espacios 2 1 1 1 1
Disefio de Modas 1 6 1
Disefno Gréfico & 6 1 2
Ingenieria de Materiales 1 1 1
Ingenieria de Sistemas 9 7
Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones 2 2 6 2
Ingenieria Industrial 4 7 1 13 2 11
Ingenieria Mecénica 1 7 1 11 1 &
Ingenieria Mecatrdnica 6 1 1
Negocios y Finanzas Internacionales 4 10 3 1
Psicologia 1 2 9 1 2 2
Otros 12 1 9 5
Total general 37 65 117 120 86 68
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GRAFICA 29.

DISTRIBUCION DE LA MOVILIDAD ESTUDIANTIL ENTRANTE
Y SALIENTE POR FACULTAD, 2015.
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GRAFICA 30.

DISTRIBUCION DE LA MOVILIDAD DOCENTE ENTRANTE
Y SALIENTE POR FACULTAD, 2015.
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7.3.  Convenios Vigentes
Tabla 114. Listado de Convenios Internacionales Activos, 2015.
No. Nombre Pais No. df\clt:i(‘)’r;\;emns
1 [lInstituto de Neurologia Cognitiva — INECO Argentina 1
2 | Universidad Argentina John F. Kennedy Argentina 1
3 | Universidad de Palermo Argentina 1
4 | Universidad Nacional de la Plata Argentina 1
6 | Universidade de Sao Paulo — USP Brasil 1
8 | Universidade Camilo Castelo Branco — UNICASTELO Brasil 1
9 | Universidad Federal de Sao Carlos — UFSCAR Brasil 1
10 [ Universidad del Pacifico Chile 2
12 [ Universidad para la Cooperacién Internacional Costa Rica 1
14 [ Universidad de Cienfuegos Carlos Rafael Rodriguez Cuba 1
15 [ Universidad de Holguin (Oscar Lucero Moya) — UHOLM Cuba 1
17 | Universidad de Girona Espafia 1
18 | Universidad Rovira y Virgili Espafia 1
19 | Universidad Complutense de Madrid Espafia 1
20 |Universidad de Cantabria Esparia 1
21 | Universidad de Extremadura Espania 1
23 | Universidad de las Palmas de Gran Canaria Espania 1
24 | Universidad de Malaga Espafia 1
25 | Universidad de Oviedo Espania 1
26 | Universidad de Sevilla Espafia 2
27 | Universidad de Valladolid Espafia 1
28 | Universidad Politécnica de Cartagena Espafa 1
29 | Universidad Politécnica de Valencia Esparia 1
30 | Universitat Autonoma de Barcelona Espafia 2
33 | UAC School of Global Management Estados Unidos 1
34 | University of Michigan Estados Unidos 1
35 | West Virginia University Estados Unidos 1
36 [INSEEC Francia 1
38 | Instituto Europeo Di Design Italia 1
39 |[Universita Degli Studi Dellla Basilicata y Opificio Dellle Arti e dei Mestieri di Matera Italia 1
40 | Universita Degli Studi di Genova Italia 1
41 | Universidad Auténoma Metropolitana — UAM México 1
42 | Universidad Auténoma San Luis de Potosi México 1
43 | Universidad Auténoma de Coahuila México 2
44 | Universidad de Guadalajara México 1
45 | Universidad de Guanajuato México 1
46 | Universidad del Caribe México 1
47 | Universidad Juarez Auténoma de Tabasco México 2
48 | Universidad Nacional Auténoma de México — UNAM México 2
49 | Universidad de Panama Panama 1
50 | Universidad San Ignacio de Loyola Perd 1
51 | Recinto Universitario de Mayagliez Puerto Rico 1
52 | Universidad Rafael Belloso Chacin Venezuela 1
53 | Universidad de Zulia Venezuela 1
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Tabla 115. Listado de Convenios nacionales Activos, 2015.

No. Nombre Ciudad No. df\c(t:i(‘),r;\;enios
1 | Universidad Simdn Bolivar Barranquilla 1
2 | Universidad del Atlantico Barranquilla 1
3 | Universidad Santo Tomas Bogota 2
4 | Universidad Jorge Tadeo Lozano Bogota 1
5 | Universidad Piloto de Colombia Bogoté 2
6 | Universidad Auténoma de Occidente Cali 1
7 | Universidad del Valle Cali 1
8 | Universidad San Buenaventura — Seccional Cartagena Cartagena 1
9 | Universidad Popular del Cesar Cesar 1
10 | Universidad Sergio Arboleda Colombia 1
11 | Universidad de Cérdoba Cérdoba 1
12 | Universidad de Antioquia Medellin 1
13 | Universidad de Medellin Medellin 2
14 | Universidad Nacional de Colombia Medellin 1
15 | Universidad Pontificia Bolivariana — UPB Medellin 2
16 | Universidad Tecnoldgica de Pereira Pereira 1
17 | Universidad del Cauca Popayan 1
18 | Universidad de Sucre Sucre 1
Tabla 116. Listado de Esquemas de Movilidad y Alianzas Estratégicas Activos, 2015.
No. Nombre Ciudad No. dzctt:it‘llr;\;enios
1 | Programa de Movilidad Académica Colombia — Argentina (MACA) Argentina 1
2 | Programa de Movilidad Académica Colombia — México (MACMEX) México 1
3 | Programa de Movilidad Académica Brasil — Colombia (BRACOL) Brasil 1
4 | Esquema de Movilidad Universitaria de América Latina y el Caribe (EMUAL) América Latina 1
5 | Unién de Universidades de América Latina (UDUAL) América Latina 1
6 | Plataforma de Movilidad Estudiantil y Académica de Alianza del Pacifico Chile, Peri, México 1
7 | Fundacion Carolina Espaiia 1
8 |Alianza Francesa IDIOMAS Colombia 1
9 8g%g%gzcl\:%cl;\llones Unidas contra la Droga y el Delito Colombia UNODC Salain 1
10 | Oxford University Press IDIOMAS Estados Unidos 1
11 | ERASMUS — MUNDUS Europa 1
12 gilg;/g(r)sy%dudA% I()Euadalajara Centro Universitario de Arte, Arquitectura y México 1
13 | Servicio Aleman de Intercambio Académico (DAAD) Alemania 1
14 |IBRACO Colombia 1
15 | Fundacion Raices Italo — Colombianas Colombia 1
16 | Study Union Colombia 1
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8.1. Programas y Actividades de Salud

Tabla 117. Numero de participantes en las actividades de salud por Programa, 2013 - 2014.

Programas

2013 - 01

2013 - 02

2014 - 01

Arquitectura 1 10
Disefio de Espacios 2
Diseno de Modas 10 19 5
Disefno Grafico 5 50
Tecnologia en Innovacién y Mercadeo de Moda 3
Tecnologia en Intervencion y Ambientacién de Espacios 2
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 8

Administracion de Empresas 14 19 38
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 6 20 7
Administraciéon Maritima y Fluvial 1 18 1

Contaduria Publica 1 49

Negocios y Finanzas Internacionales 24 159 5
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 2

Tecnologia en Gestién Portuaria 4 1

Comunicacién Social — Periodismo 49 72 21
Direccién y Produccién de Radio Y Television 1 1
Psicologia 19 33 6

Ingenieria de Sistemas 25 2
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 3 11 5
Ingenieria Industrial 13 81 17
Ingenieria Mecanica 5 42 2
Ingenieria Mecatrdnica 1 8 2

Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacién

Total General
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Tabla 118. Numero total de participantes por cada Actividad realizada, 2013 - 2014.

Actividades 2013 - 01 2013 - 02 2014 - 01
Asesorias 50 205 10
Higiene oral 44
Charlas y capacitaciones 44 264 58
Promocion 22
Exdmenes y tomas de muestras 119 311 84
Atenci6n por A.M.I. 39
Masajes y terapias relajantes 28 3 9
Toma de I.M.C., glucometria, P.A. y peso 24 31 8
Asesoria, examen y limpieza facial 46 151 39
Planificacion familiar y prevencioén de E.T.S. Sil 87 3
Citologia, toma de muestra y examen de mama 23 63 41
Total general 387 1.198 252
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8.2. Atencion médica o en enfermeria

Tabla 119. Niimero de beneficiarios de la atencion médica o de enfermeria por Programa, 2013 - 2014.

Programas

2013 - 01

2013 - 02

2014 - 01

Arquitectura 98 84 152
Disefio de Espacios 41 47 39
Disefo de Modas 98 74 93
Disefo Grafico 173 143 168
Tecnologia en Innovacién y Mercadeo de Moda 11 12 2

Tecnologia en Intervencién y Ambientacion de Espacios 6 9 2

Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 31 32 19

Administracién de Empresas 298 198 206
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 160 117 109
Administracion Maritima y Fluvial 63 49 85
Contaduria Pdblica 99 83 53
Negocios y Finanzas Internacionales 339 271 235
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 22 9 23
Tecnologia en Gestién Portuaria 19 18 12

Comunicacién Social — Periodismo 637 517 669
Deporte y Cultura Fisica 1

Direccion y Produccion de Radio Y Television 109 83 84
Psicologia 166 105 99

Facultad de Ingemiera | s e8| 65

Ingenieria de Materiales 7 11 4

Ingenieria de Sistemas 61 53 37
Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones 61 67 67
Ingenieria Industrial 445 311 305
Ingenieria Mecénica 190 141 209
Ingenieria Mecatrdonica 61 58 51

Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion

Ciencias Politicas

Derecho

Total General

180

98

300
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8.3. Programas de atencidn y asesoria psicolégica

Tabla 120. Nimero de beneficiarios de atencion y asesoria psicoldgica por Programa, 2013 - 2015.

Programas

Arquitectura 4 3
Disefio de Espacios 2
Disefio de Modas 8 3
Disefio Gréfico 13 2
Tecnologia en Produccidn Interactiva y Multimedia 4

Administracién de Empresas 12 3
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 10
Administracion Maritima y Fluvial 3 1
Contaduria Publica 1
Negocios y Finanzas Internacionales 17 5
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 2

Comunicacién Social — Periodismo 38 17
Direccion y Produccion de Radio Y Television 10 1
Psicologia 27 4

Ciencias Politicas

Ingenieria de Sistemas 3 1
Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones 2 2
Ingenieria Industrial 20 19
Ingenieria Mecénica 10 1
Ingenieria Mecatrdnica 2

Derecho

Total General

11
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8.4. Actividades deportivas

Tabla 121. Numero de participantes de las actividades deportivas por Programa, 2013 - 2015.

2013- | 2013- | 2014- | 2014- | 2015- | 2015-

Programas 01 02 01 02 01 02
Arquitectura 11 8 7 7 11 21
Disefio de Modas 1 1
Disefno Gréfico 31 28 8 13 12 7
Facula do Giecis Adminsatas, Econgmicas  Coniables | 243 | 0| @ | 108 w4 1@
Administracién de Empresas 82 39 25 31 35 48
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 17 8 1 4 2 6
Administracion Maritima y Fluvial 26 38 13 11 18 25
Contaduria Publica 23 12 12 21 20 11
Negocios y Finanzas Internacionales 69 38 28 34 34 39
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 22 & 1 1 3 1
Tecnologia en Gestidn Portuaria 4 2 2 1 2 2
Faculad do Gienis Sovilesy umanas | w49 ® @ % @
Comunicacién Social — Periodismo 50 26 12 31 14 14
Deporte y Cultura Fisica 1 14 4 14 39
Direccion y Produccién de Radio Y Television 24 16 5 8 7 7
Psicologia 10 6 4 1 4 2
Faagdogenieds s w w a9 1@
Ingenieria de Materiales 2 5
Ingenieria de Sistemas 19 19 6 15 15 6
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 32 23 4 15 8 6
Ingenieria Industrial 147 58 24 79 64 79
Ingenieria Mecénica 139 76 20 109 52 61
Ingenieria Mecatrénica 16 7 10 19 17 7
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 9 8 1 3 8

Qecto | @ | 4 | 15 | 4 | 15| %

Total General
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Tabla 122. Niimero total de participantes por cada actividad realizada, 2013 - 2015.

2013- | 2013- | 2014- | 2014- | 2015-

Actividades 01 02 01 02 01
Encuentro Deportivo Inclusién Universitaria 18
Torneo ASCUN Departamental 216 219 1
Torneo ASCUN Funcionarios 14
Torneo ASCUN Nacional 40 40
Torneo ASCUN Regional 147 1 99 109
Torneo ASCUN Universitario 392 13
Torneo Institucional de Fuatbol 190 127
Torneo Interfacultades de Futbol 395 289 366 171 339
Total general 801 467 217 505 580 616

GRAFICA 31.

DISTRIBUCION DE LOS PARTICIPANTES DE LAS ACTIVIDADES
DEPORTIVAS POR TIPOS DE BENEFICIARIOS, 2015 - 02.
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8.5. Actividades culturales

Tabla 123. Nimero de participantes de los grupos culturales por Programa, 2013 - 2015.

2013- | 2013- | 2014- | 2014- | 2015- | 2015-

Programas 01 02 01 02 01 02
Arquitectura 1 2 5
Disefio de Espacios 1
Disefo de Modas 4 1 2 &
Disefo Gréafico 1 4 6 7 4

Administracién de Empresas 4 2 5 1 10
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 1 3 1

Administracion Maritima y Fluvial 4 1 7 4 1 4
Contadurfa Publica 1 3 3 1 2
Negocios y Finanzas Internacionales 9 1 9 9 4 7
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 1

Tecnologia en Gestién Portuaria 2 1

Comunicacién Social — Periodismo 26 9 76 32 15 39
Direccion y Produccion de Radio Y Television 1 1 14 5 3
Psicologia 2 2 & 1

Ingenieria de Materiales 1
Ingenieria de Sistemas 1 B 2
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 1 1

Ingenieria Industrial 8 6 12 5 ® 3
Ingenieria Mecénica 3 2 7 1 6
Ingenieria Mecatrdnica 2 1
Tecnologia en Analisis y Disefio de Sistemas y Computacion 1 2

Derecho 1 4 2 2

Total General
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8.6. Actividades de voluntariado

Tabla 124. Niimero de participantes en las actividades de voluntariado por Programa, 2014 - 2015.

Programas 2014 2015
Arquitectura 2 1
Disefio de Espacios 1
Disefio de Modas 4 1
Disefio Gréfico 5 1

Administracién de Empresas 20 6
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 4
Administracion Maritima y Fluvial 16 3
Contaduria Pblica 9 1
Negocios y Finanzas Internacionales 31 6
Tecnologia en Gestidn Portuaria 5

Ingenieria de Materiales

Comunicacién Social — Periodismo 57 5
Direccion y Produccién de Radio y Television 14 1
Psicologia 5 1

—_

Tecnologia en Analisis y Disefio de Sistemas y Computacion

Derecho

Total General

Tabla 125. Niimero total de participantes por cada actividad, 2014 - 2015.

Ingenieria de Sistemas 5

Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 3 2

Ingenieria Industrial 25 7

Ingenieria Mecénica 7 6

Ingenieria Mecatrénica 5 2
1

17

254

Actividades 2014
Apoyo logistico en eventos de Bienestar Universitario 5
Apoyo logistico en eventos de las Escuelas FD 131 49
Donaciones de ropa y tapas 115
Campanas de gestion ambiental 4
Total general 255 49
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8.7. Rutas Nocturnas
Tabla 126. Niumero de beneficiarios de las rutas nocturnas por Programa, 2013 - 2015.

2013- | 2013- | 2014- | 2014- | 2015- | 2015 -

Programas 01 02 01 02 01 02
Arquitectura B 1 3 1
Disefio de Espacios 2 1
Disefio de Modas 11 13 9 14 18 6
Disefo Gréfico 16 20 51 22 37 22
Tecnologia en Intervencién y Ambientacion de Espacios 2
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 1 2

Administracion de Empresas 161 184 221 154 186 160
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 32 41 41 39 28 20
Administracién Maritima y Fluvial 80 91 104 93 123 78
Contaduria Publica 124 96 113 82 93 94
Negocios y Finanzas Internacionales 145 112 105 99 127 131
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 26 26 8h 43 26 43
Tecnologia en Gestidn Portuaria 31 44 42 36 39 21
Focutad e Cloncias Socialesy Humanas | w2 4 w2 @ 8 &%
Comunicacién Social — Periodismo 18 18 34 9 19 19
Deporte y Cultura Fisica 1 1 1
Direccion y Produccién de Radio Y Television 123 95 103 70 69 40
Psicologia 1 1 4 2 1 6
Fomutad dogenlea 4% w5 s 3 s 4w
Ingenieria de Materiales 1 2 4 3 10 7
Ingenieria de Sistemas 70 80 79 76 75 60
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 34 47 34 20 24 21
Ingenieria Industrial 154 175 198 121 190 199
Ingenieria Mecanica 118 157 178 131 183 165
Ingenieria Mecatrdnica 33 38 43 26 40 22
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 24 26 28 16 12 16
Fomutad de ursprudencia 5 & w @ @ 50
Ciencias Politicas 1 7 5 10 7
Derecho 15 27 53 25 52 43

Total General 1.241 1.305 1.533 1.099 1.384 1.197




BOLETIN
ESTADISTICO

2013 - 2015

8.8. Actividades realizadas en el Jardin Infantil “Mi Pequefia Uniauténoma”

Tabla 127. Listado de Actividades realizadas por el Jardin Infantil, 2013 - 2015.

No. Actividades Beneficiarios

1 | Acto de clausura afio escolar Estudiantes — Padres de Familia

2 | Acto de graduacion Estudiantes — Padres de Familia

3 | Asamblea Estudiantes

4 | Celebracion “Carnaval de Barranquilla” Estudiantes — Padres de Familia

5 | Celebracién “Dia de Barranquilla” Estudiantes

6 | Celebracion “Dia de la familia” Estudiantes — Padres de Familia

7 | Celebracion “Dia de la madre” Padres de Familia

8 | Celebracion “Dia de la mujer” Padres de Familia

9 | Celebracién “Dia de la tierra” Estudiantes

10 | Celebracién “Dia de los nifios y la recreacion” Estudiantes

11 | Celebracion “Dia del agua” Estudiantes

12 | Celebracién “Dia del amor y la amistad” Estudiantes

13 | Celebracién “Dia del medio ambiente” Administrativos — Docentes — Estudiantes

14 | Celebracion “Dia del trabajo” Administrativos — Estudiantes

15 | Celebracion “Dia mundial del reciclaje” Estudiantes

16 | Celebracion “Mes de los nifios y la fantasia” Estudiantes

17 | Celebracion “Mes Mariano” Administrativos — Docentes — Estudiantes — Padres de Familia
18 | Celebracion “Semana de Barranquilla” Estudiantes

19 | Celebracién “Semana de la creatividad” Estudiantes

20 | Celebracién “Semana del libro y del idioma” Estudiantes — Padres de Familia

21 | Celebracién “Semana patria” Estudiantes — Padres de Familia

22 | Eleccion personero estudiantil Estudiantes

23 | Entrega de informes valorativos Padres de Familia

24 | Festival del dulce Administrativos — Docentes — Estudiantes — Padres de Familia
25 | Festival gastronémico Administrativos — Docentes — Estudiantes — Padres de Familia
26 | Reunion Administrativos — Docentes

27 | Viernes de Plazoleta Estudiantes
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9.1. Unidad de Formacidn y Capacitacidn

Tabla 128. Niimero de programas ofrecidos por el C.E.C.G. por tematicas tratadas, 2013 - 2015.

Tematica 2013 2014 2015
Programas y certificaciones basicas 1 1 2
Competencias laborales 4 7 7
Gestién y administracion 2 4 8
Formacion para docentes sin asignatura de especializacion 2 8 4
Mercadotecnia y publicidad & 2 4
Gestién financiera, administracién bancaria y seguros 2 8
Contabilidad e impuestos 1 2
Desarrollo y andlisis de software y aplicaciones 1 5
Hoteleria, restaurantes y servicios de banquetes 8 1
Técnicas audiovisuales y produccion para medios de comunicacion 1 1
Competencias personales y desarrollo 1 1
Uso de computadores 1
Derecho 2
Otros B 7
Total general 13 30 53
Tabla 129. Niimero de participantes en programas del C.E.C.G. por tematicas, 2013 - 2015.
Tematica 2013 2014 2015
Programas y certificaciones bésicas 1.021 3:353 3.170
Competencias laborales 68 135 291
Gestion y administracion 31 130 169
Formacion para docentes sin asignatura de especializacion 42 51 59
Mercadotecnia y publicidad 57 25 69
Gestion financiera, administracién bancaria y seguros 48 141
Contabilidad e impuestos 116 48
Desarrollo y andlisis de software y aplicaciones 15 109
Hoteleria, restaurantes y servicios de banquetes 64 15
Técnicas audiovisuales y produccién para medios de comunicacion 20 26
Competencias personales y desarrollo 40 30
Uso de computadores 384
Derecho 115
Otros 112 143
Total general 1.259 4.069 4.769
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Tabla 130. Nimero de programas ofrecidos por el C.E.C.G. por tipo de formacién, 2013 - 2015.

Tipo de formacion 2013 2014 2015
Diplomado 8 15 30
Curso 3 13
Seminario 5 8
Otros 3 2

Total general 13 30 53

Tabla 131. Numero de participantes en programas del C.E.C.G. por tipo de formacion, 2013 - 2015.

Total general

167

4.069

Tipo de formacion 2013 2014 2015
Curso 1.060 3.471 3.365
Diplomado 136 335 568
Seminario 63 210 434
Otros 5% 402

4.769
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9.2. Consultorio Juridico y Centro de Conciliacidn

Tabla 132. Indicadores de gestion del Consultorio Juridico, 2013 - 2015.

Indicadores de Gestidn 2013 2014 2015
Convenios con entidades publicas en general 16 19 19
Convenios con entidades privadas en general 11 14 17
Alianzas con entidades publicas y privadas en general 9 11 15
Escenarios de practicas 38 42 49
Insercion en redes regionales y nacionales de trabajo cooperativo. 1 2
Existencias de sedes descentralizadas 7 7
Emisiones Consultorio juridico radial RCN 531 694 810
Programa Jurisprudencia al dia 19 26 29
Brigadas juridico sociales en general 99 130 179
Capacitaciones, Otras Actividades. 82 103 187
Audiencias simuladas 34 55 78
Asesorias atendidas en el consultorio principal y consultorios descentralizados 11.604 13.117 16.115
Reconocimientos al consultorio juridico y Centro de Conciliacién 6 9 11
Procesos llevados en el consultorio juridico 575 686 761
Libro de violencia intrafamiliar, edicién de libro. 1 D)
Otras 33

Tabla 133. Indicadores de gestion del Centro de Conciliacién, 2013 - 2015.
Actividades 2013 2014 2015

Eisatlu:ri]aggerchﬁgmados en Mecanismos Alternativos de Solucion de Conflictos y Conciliacién Extrajudi- 146 215 175
Diplomados en Mecanismos Alternos de Solucién de Conflictos y Conciliacidn Extrajudicial en Derecho 2 2
Solicitudes de Audiencias de Conciliacion 67 168 134
Servicio de Conciliacién Extrajudicial en Derecho 106
Brigadas masivas de Conciliacion Extrajudicial B

Tabla 134. Nimero de procesos adelantados en el Centro de Conciliacién por area, 2013 - 2015.

Area 2013 2014 2015
Laboral 13 14 14
Civil 128 133 135
Familia 97 104 104
Penal 44 91 91
Tutelas 263 305 371
Tribunal Etica Médica 10 15 16
Tribunal Deontoldgico 1 1 1
Fiscal 1 1 1
Disciplinarios Varios 17 21 27
No expresa 1 1 1
Total General 575 686 761
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Tabla 135. Convenios del Centro de Conciliacion, 2013 — 2015.

Entidad

Objeto

1 |Club de Leones Viejo Muelle de Puerto Colombia Consultorio Juridico descentralizado, actividades juridicas-sociales.
2 |Unidad Pastoral Cristo Resucitado Consultorio Juridico descentralizado, actividades juridicas-sociales.
e . Préactica de Consultorio Juridico, actividades juridica-sociales y
8 | Alcaldia Distrital de Barranquilla prestacion de servicio en las Casas de Justicia
4 |Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Regional Atlantico |Practica de Consultorio Juridico, actividades juridica-sociales.
5 |Junta de Accion Comunal Barrio Las Flores Consultorio Juridico descentralizado, actividades juridicas-sociales.
. ., Précticas de Consultorio Juridico y de Judicatura, actividades
6 | Fiscalia General de la Nacion (T et
Fundacién Multiactiva para el mejoramiento de las condi- . G q A T
7 ciones de vida — MCV Consultorio Juridico descentralizado, actividades juridicas-sociales.
8 | Confederacion Colombiana de Consumidores Précticas de Judicatura y del Consultorio Juridico.
9 | Contraloria General de la Republica Practicas del Consultorio Juridico.
10 | Ministerio del Interior y Justicia — INPEC Préctica de Judicatura.
11 | Fundacién Hogares Claret Précticas del Consultorio Juridico y actividades juridicas-sociales.
12 |Fundacién Social Mahanaim. Consultorio Juridico descentralizado, actividades juridicas-sociales.
Précticas del Consultorio Juridico, espacio académico a fin de
13 | Colectivo Mujeres al Derecho incorporar la perspectiva de género dentro de la Facultad de Juris-
prudencia, investigacion y extension
14 | Personeria Distrital de Barranquilla Précticas del Consultorio Juridico y actividades juridicas-sociales.
15 | Consejo Superior de la Judicatura Précticas del Consultorio Juridico y de Judicatura.
16 | Sequnda Brigada de Barranquilla Practicas del Consultorio Juridico y de Judicatura, actividades
g g g juridicas-sociales
17 | Defensoria del Pueblo Practicas del Consultorio Juridico y de Judicatura.
18 | Otro Si Defensoria Del Pueblo Précticas del Consultorio Juridico y de Judicatura.
Management Sciences For Development Colombia Ltda-Msd A T Py ey n . A7
19 | brograma De Acceso A La Justicia Usaid Actividades juridicas-sociales, investigacion y extension.
o wp ’ Précticas del Consultorio Juridico y de Judicatura, actividades
20 |Escuela Naval De Suboficiales “Arc” Barranquilla R gt e
21 |Damab Précticas del Consultorio Juridico y de Judicatura.
22 |Céamara de Comercio de La Guajira Précticas de Judicatura.
o | Sociedad de Jubilados y Pensionados del Terminal Maritimo | Précticas del Consultorio Juridico, actividades juridicas-sociales,
de Barranquilla y Muelle de Puerto Colombia (Sojumar) Consultorio Juridico descentralizado
24 | Alcaldia de Plato Practicas Juridicas.
25 [ Ministerio del Trabajo Direccidn Territorial Bolivar Practicas Juridicas.
% Tribunal Departamental Deontoldgico y Bioético de Psicologia i o Bensllants Jii,
Zona Norte
27 | Tribunal Seccional de Etica del Atlantico Practicas del Consultorio Juridico y de Judicatura.
28 |Casa de Justicia del Barrio La Paz Précticas del Consultorio Juridico.
29 | Senado de la Republica Practicas del Consultorio Juridico y de Judicatura.
30 ggrggﬁmon de Asociaciones Voluntarias del Atidntico Précticas del Consultorio y actividades juridicas-sociales.
31 |Fundacién Liborio Mejia Précticas del Consultorio y actividades juridicas-sociales.
32 | Casa de Justicia Barrio Simén Bolivar Practicas del Consultorio y actividades juridicas-sociales.
33 |Acta de Instalacion Casa de Justicia Simén Bolivar Précticas del Consultorio y actividades juridicas-sociales.
34 |Ruiz Ingenierias S.A.S Practicas del Consultorio y actividades juridicas-sociales.
35 |Frente Comdn por el Barrio Las Flores Practicas del Consultorio y actividades juridicas-sociales.
N . L Practicas del Consultorio Juridico, actividades juridicas-sociales,
36 | Institucion Educativa Distrital San Salvador. T o Y i et b
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9.3. Unidad de Desarrollo Social

Tabla 136. Actividades del Centro de Innovacidn y Gestion Social - CIS, 2013 — 2015.

No. | Proyectos/Programas Descripcidn Entidad Contratante

Gobernacién del Atlantico, la Uni-
dad para la Atencion y Reparacion
Integral a las Victimas del Conflicto
Armado y 11 Alcaldias municipales

Proyecto para promover la inclusion, el desarrollo productivo y
1 Atlantico Forte econdmico de 810 victimas del conflicto armado en el Departamen-
to del Atlantico.

Programa para extender a la Universidad y su infragstructura

9 Universidad a tu académica a localidades de alta vulnerabilidad social, permitiendo el | Secretaria de Educacion del Distrito
Barrio acceso de 605 jévenes a la Educacion Superior con la oferta de 5 de Barranquilla

programas tecnoldgicos en mas de 10 barrios.

Proyecto para construir y poner en marcha una fuerte campaiia
de sensibilizacion y apropiacién de los elementos de la campafia Secretaria del Interior del Departa-
“Corazén Azul”, para reducir las acciones de trata de personas y la mento del Atlantico y la ONU

prostitucién infantil en el Departamento.

3 | No somos mercancia

Programa para el disefio y la implementacién de la campafia “Me-
jorando la convivencia de los jovenes del Atlantico” con el fin de Secretaria del Interior del Departa-
informar y sensibilizar a los jévenes del Departamento del Atlantico mento del Atlantico

sobre una cultura de convivencia y seguridad ciudadana.

4 Para ser Grandes

Proyecto para realizar un desfile de modas con sentido social por
su contenido e intencién de dinamizar el Banco Arquidiocesano de | Secretario Departamental Social de la
Ropa para ayudar a vestir dignamente a los mas pobres del Atlan- Arquididcesis de Barranquilla

tico.

5 Pasarela Blanca

Proyecto para realizar una promocién cultural que contribuya a
) la preservacion, promocion, proteccion, empoderamiento y visi- .
6 Africa Mia bilizacién de las comunidades negras asentadas en el Distrito de Fundacién Social Africa y USAID
Barranquilla, a través de la capacitacion técnica de 64 directores de
grupos afro-palenqueros de la ciudad de Barranquilla.

Tabla 137. Actividades del Centro de Emprendimiento — CE, 2013 - 2015.

Proyectos/Programas Descripcidn Participantes

Concurso dirigido a estudiantes y egresados de la Universidad, con el fin de impulsar su
1 Idea Tu Empresa | espiritu y deseo emprendedor, a través de un apoyo con capital semilla y respaldo por 107
parte de 21 docentes para la estructuracion y formulacién del plan de negocio.

Estrategia de apoyo y acompafiamiento en la formulacion de planes de negocios, ampli-
acion del conocimiento y el fortalecimiento de las competencias de los estudiantes, tanto 837
en habilidades técnicas como en habilidades humanas.

9 Talleres de Empren-
dimiento

Proyecto para apoyar a estudiantes de los grados 10°y 11° de colegios oficiales del De-
partamento que tengan una idea de negocio innovadora con la construccién de sus planes 58
de negocios y la financiacion con capital semilla de sus proyectos.

3 Atlantico Emprend-
edor

4 APPS.CO Iniciativa del Ministerio de Tic’s, en donde la Universidad participé y gand el apoyo a 71
: proyectos de emprendimiento desarrollados por sus estudiantes.
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Unidad de Proyectos y Consultorias

Tabla 138. Actividades de la Unidad de Proyectos y Consultorias, 2013 — 2015.

Proyectos/Programas

Transformacion del territorio de Galapa en areas de formacion, emprendimiento, ciencia y tecnologia a través de la formacion y
educacion de su capital humano

Implementacion de los manuales de procedimiento de la Alcaldia de Galapa.

Capacitacion Parafiscal SENA.

Mejoramiento de vivienda en los corregimientos y areas afectadas por la ola invernal.

Proyecto de parques de convivencia en 11 municipios del Departamento del Atlantico.

Mejoramiento de vivienda en los municipios de Malambo y Santa Lucia.

Realizacion del concurso pablico de eleccion de personero de Barranquilla, Soledad, Sabanalarga y Valledupar.

Realizacion del concurso publico de eleccion de contralor de Barranquilla, Soledad y Valledupar.

© | N o o B w N

Disefio de un estudio de transporte Modal-Consultoria Terminal de Transportes de Barranquilla.

10 | Mejoramiento de vivienda en los municipios de “100 pesos” y “Las Tablas”.

11 | Servicios de Laboratorios a ACERIAS DE COLOMBIA, ACESCO S.A.

12 | Diagnéstico del estado actual del departamento de alimentos y bebidas en el COUNTRY CLUB de la Ciudad de Barranquilla.
13 | Evaluacion de las ofertas del proceso de seleccion de gestor del establecimiento de comercio DISPAC S.A. E.S.P.

Tabla 139. Participacion en Centros de Promocion del Desarrollo Local y Regional, 2013 - 2015.

No. Proyectos/Programas

1 | Comité Universidad-Empresa-Estado CUEE Caribe Nodo Atlantico.

2 | Corporacién empresarial del oriente CEO.

3 [Comisién de Competitividad del Atlantico.

4 | Asociacion de Instituciones de Educacion Superior, ASIESCA.

5 | Participacion en la red REUNE.

6 | Concejo empresarial del Centro de Competitividad Caribe.

7 | Miembro Socio de la Red Interamericana de Competitividad (RIAC).

8 | Miembro de la Red Incidiendo del Instituto Iberoamericano de Derechos Humanos.

9 [Miembros de la Red Colombiana de Posgrados.

10 | Miembro del Comité Departamental de Lucha contra la Trata de Personas.

11 | Servicios de Laboratorios a ACERIAS DE COLOMBIA, ACESCO S.A.

12 | Diagnéstico del estado actual del departamento de alimentos y bebidas en el COUNTRY CLUB de la Ciudad de Barranquilla.
13 | Evaluacion de las ofertas del proceso de seleccion de gestor del establecimiento de comercio DISPAC S.A. E.S.P.
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9.5. Unidad de Regalias

Tabla 140. Actividades de la Unidad de Regalias, 2013 - 2015.

No. Proyectos/Programas

1 Becas de Maestria en Educacion para docentes y directivos docentes del Departamento del Magdalena.

2 Programa de Investigacién e Innovacion en Logisticas y Puertos-Logport Caribe.

8 Desarrollo cientifico y tecnolégico agroindustrial y bioenergético de todo el Departamento del Atlantico Caribe.

4 Capacitacion “Formador de Formadores”. En alianza con el Departamento Nacional de Planeacion.

9.6. Centro de Altos Estudios para la Paz y Clinica Juridica

Tabla 141. Actividades del Centro de Altos Estudios para la Paz y Clinica Juridica, 2013 - 2015.

No. Actividad Incidencia/personas
1 | Visita al Aeropuerto Internacional Ernesto Cortissoz con la campafia “No Somos Mercancia”. 300
2 | Seminario Sobre Trata de Personas. 40
3 |Diplomado “Derechos Humanos: Un Enfoque Diferencial” en la Casa de Justicia del barrio La Paz. 80
4 | Programa radial “Didlogos Universitarios”. 200
5 | Lanzamiento en Barranquilla de la Campafia “Respira Paz” de Naciones Unidas. 250
6 |Jornada “Atlantico Acompafia a las Victimas, Victimas Diputados por un Dia”. 85
7 |Jornada “Selfie por la Paz”. 100
8 |Ciclo de Seminarios en Convenio con la Casa de Justicia del barrio Simdn Bolivar. 36
9 | Seminario sobre Ley de Victimas y Restitucion de Tierras a 300 Docentes del Atlantico. 300
10 El Caribe “Respira Paz”: Encuentro Futbolistico Internacional por la Cultura de Paz en la Regién Caribe 9000
Colombiana.
11 | Conversatorio “Didlogos de Paz en Cuba: Entérate de los Avances del Proceso de Paz”. 120
12 Visita al programa “El Despertador” de Telecaribe en el marco del Dia Mundial Contra la Trata de Per- 150
sonas para difusion de campafia “No Somos Mercancia”.
13 |Foro “Desafios de la Justicia Transicional y la Construccion de Paz: Un Didlogo Regién-Nacién”. 416
14 X1 Foro de Violencia y Sociedad: “Perspectivas Frente al Proceso de Paz y Postconflicto en Colombia”. 50
(Presentacion de Ponencia)
15 Foro Derechos de las Victimas Y Postconflicto — Fundacion Pies Descalzos, Proyecto Familia, Escuela 70
Ciudad, Colegio Pies Descalzos. (Presentacion de Ponencia)

172



BOLETIN
ESTADISTICO

2013 - 2015

GRAFICA 32.

DISTRIBUCION DE EGRESADOS INSCRITOS EN PORTAL
DE EMPLEO POR SITUACION LABORAL, 2015.
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GRAFICA 34.

DISTRIBUCION DE EGRESADOS INSCRITOS EN PORTAL DE
EMPLEO POR SU ESTADO CIVIL Y GENERO, 2015
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GRAFICA 35.

DISTRIBUCION DE EGRESADOS INSCRITOS EN PORTAL DE
EMPLEO POR LUGAR DE PROCEDENCIA, 2015.
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10.1. Recursos bibliograficos y audiovisuales

Tabla 142. Niimero de recursos bibliograficos por programa, 2013 - 2015.

2013 2014 2015

Programas » . " . » .
Titulos | Ejemplares | Titulos |Ejemplares| Titulos | Ejemplares

Arquitectura 2.458 5.856 2.553 6.373 2.727 6.742
Disefio de Espacios 2.507 6.458 2.589 6.916 2.812 7.394
Disefio de Modas 1.691 4.946 1.779 5.254 1.942 5.714
Disefio Gréfico 1.823 4134 1.895 4.381 1.961 4.557

Administracion de Empresas 2.591 9.068 2.707 9.918 3.396 11.665
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 3.445 9.638 3.606 10.314 4.420 11.910
Administracion Maritima y Fluvial 2.216 6.323 2.345 6.772 2.986 8.025
Contaduria Pdblica 2.728 9.879 2.864 10.276 3.757 11.833
Negocios y Finanzas Internacionales 3.013 7.523 3.121 7.782 3.133 7.802
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 1.249 3.049 1.309 3.233 1.311 3.240
Tecnologia en Gestion Portuaria 1.723 4.523 1.810 4.794 2.053 5.282
Facula do iencis Sovilesy umanas | w4 | 160% | 8761 1117 | oow | 173
Comunicacién Social — Periodismo 2.925 5.118 3.023 5.361 3.036 5.383
Deporte y Cultura Fisica 393 671 409 743 409 760
Direccion y Produccion de Radio Y Television 3.062 5.488 3.183 5.911 3.206 5.938
Psicologia 2.050 4.819 2.146 5.302 2.366 5.712

Ingenieria de Materiales 2.941 8.251 2.649 8.712 3.546 10.610
Ingenieria de Sistemas 1.889 5.899 1.966 6.285 2.676 7.819
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 2.053 6.640 2.139 7.107 2.956 8.899
Ingenieria Industrial 3.948 15.681 4101 16.541 5.284 19.361
Ingenieria Mecénica 2.295 7.848 2.404 8.306 3.048 9.769
Ingenieria Mecatrdnica 2.303 7.916 2.395 8.360 3.399 10.780
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 2.006 6.440 2.092 6.908 2.799 8.413
Faladdo wisrudensia | 2% | 705 3206 s 320 sem
Ciencias Politicas 429 805 454 861 459 868
Derecho 2.540 6.800 2.752 7.700 2.801 7.733

Total General 53.878 153.773 56.291 164.110 66.483 186.209
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Tabla 143. Préstamo de los recursos bibliograficos por programa, 2013 - 2015.

2013- | 2013- | 2014- | 2014- | 2015- | 2015-

Programas 01 02 01 02 01 14
Arquitectura 554 620 383 358 495 1.020
Disefio de Espacios 264 150 99 27 90 105
Disefio de Modas 202 99 54 82 24 57
Disefio Gréfico 610 550 488 336 468 745
Tecnologia en Innovacién y Mercadeo de la Moda 60 21 31 17 10 25
Tecnologia en Produccion Interactiva y Multimedia 85 71 49 11 72 100
Tecnologia en Intervencién y Ambientacion de Espacios 60 42 23 7 6 7

Administracion de Empresas 1.096 1.059 1.158 672 866 1.431
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 614 519 487 239 191 364
Administracion Maritima y Fluvial 129 121 165 102 149 272
Contaduria Publica 1.173 1.008 944 579 868 1.283
Negocios y Finanzas Internacionales 786 586 715 466 680 985
Técnica Profesional en Operaciones Portuarias 9 38 46 17 35 47
Tecnologia en Gestidn Portuaria 54 44 54 24 25 44
Facutad de Cloncis Socialesy Humanas | 13% | 8% 150 | s o8 | 200
Comunicacién Social — Periodismo 509 586 760 519 351 878
Deporte y Cultura Fisica 6
Direccién y Produccién de Radio Y Television 470 666 279 157 211 423
Psicologia 417 600 358 267 417 786
Foculad de generia 12208 10315 951 580 675 1169
Ingenieria de Materiales 281 225 265 187 91 131
Ingenieria de Sistemas 639 521 553 328 297 475
Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones 1.852 1.398 1.075 529 824 1.299
Ingenieria Industrial 3.563 2.803 2.599 1.489 2.045 3.642
Ingenieria Mecanica 3.916 3.681 3.863 2.711 2.674 4.879
Ingenieria Mecatrdnica 1.864 1.583 1.046 556 697 1.122
Tecnologia en Andlisis y Disefio de Sistemas y Computacion 133 107 113 50 127 148
Fomutad do ursprudencia | 2285 | 1675 14 1003 1433 2625
Derecho 2.235 1.671 994 751 1.205 2.157
Derecho — Ocafa 0 4 130 252 228 468

Total General 23425 20367 18.070 11.895 14.604  25.372




BOLETIN
ESTADISTICO

2013 - 2015

Tabla 144. Numero de recursos bibliograficos por colecciones, 2013 - 2015.

: 2013 2014 2015
Colecciones » . » . . .
Titulos | Ejemplares | Titulos | Ejemplares| Titulos | Ejemplares
Libros Coleccion General 16.911 31.345 18.229 32.194 18.235 32.406
Libros Coleccion Referencia 1.560 4.454 1.707 4.725 1.707 4.780
Libros Coleccion Reserva 261 920 312 920 313 920
Coleccién de Hemeroteca 358 358 358 358 358 358
Coleccion de Mediateca 1.990 2.116 873 2.150
Coleccion de trabajos de Grado 28.579 42.342
Coleccién virtual 181.880

Total general 19.090 39.067 20.606 40.313 50.065 264.836

Tabla 145. Préstamo de los recursos bibliograficos por tipo de usuario, 2013 - 2015.

Tipos de usuario 2013 -01 | 2013 -02 | 2014 - 01 | 2014 - 02 | 2015 - 01 | 2015 - 02

Estudiantes 21.600 18.792 16.744 10.735 13.154 22.907
Estudiantes de Educacion Continuada 139 177 148 174 116 210
Posgrados 361 339 278 301 361 590
Docentes 1.135 897 648 573 748 1.294
Egresados 190 162 35 10 38 44
Funcionario Administrativo 217 102 176 327
Visitantes 11

Total General 23.425 20.367 18.070 11.895 14.604

Tabla 146. Consulta de bases de datos digitales, 2013 - 2015.

Base de Datos 2013 - 01 2013 - 02 2014 - 01 2014 - 02 2015 - 01 2015 - 02
ASTM 97 138 104 88
Benchmark 877 25 761 060 418 631
E-Brary 7.393 4.201 761 519 95 847
EBSCO 13.091 2.636 2.903 2.656
E-Libro 25.231 22.885 7.183 5.401 870 1.122
Gestion Humana 83 51 91 84 351 1.687
Legiscomex 355 305 1.036 990 924 433
Leyex.info 13.146 15.594 11.160 6.195 5.994
Noticiero Oficial 2.643 2.393 1.844 1.358 1.073 80
Notinet 59 154 220 211 108 56
Proquest 8.772 5.596 7.242 4.503 10.005 2.253
ACM 88
Sciendirect 88

Total General
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10.2. Recursos informaticos

Tabla 147. Nimero de computadores disponibles por salas y ubicacién, 2015.

Nombre No. de PC Ubicacidn Caracteristicas Técnicas
1 Sala No. 1 22 Bloque G Piso 4 PC HP — Windows 7 — Intel — i5 — 8GB ram
2 Sala No. 2 22 Blogue G Piso 4 PC HP — Windows 7 — Intel — i5 — 8GB ram
3 Sala No. 3 25 Blogue G Piso 4 PC — iIMAC APPLE — OSx — Intel — i3
4 Sala No. 4 25 Bloque G Piso 4 PC — iMAC APPLE — 0OSx — Intel — i3
5 Sala No. 5 25 Bloque G Piso 4 PC — Workstation — HP — Windows 7 — Xeon — 8GB Ram
6 Sala No. 6 25 Bloque G Piso 4 PC — Workstation — HP — Windows 7 — Xeon — 8GB Ram
7 Sala No. 7 22 Blogque G Piso 4 PC HP — Windows 7 — Intel — i5 — 8GB Ram
8 Sala No. 8 22 Bloque G Piso 4 PC HP — Windows 7 — Intel — i5 — 8GB Ram
9 Sala No. 9 25 Bloque D Piso 1 PC LENOVO - Intel Pentium D
10 Sala No. 10 25 Bloque D Piso 1 PC LENOVO - Intel Pentium D
11 Sala D200 25 Bloque D Piso 2 Portatiles — PC HP — Windows 7 — Intel Core i5
12 Sala Docentes 10 Blogue G Piso 4 Computadores — PC HP — Windows 7 — Intel — i3
13 Sala Redes 20 Bloque B Piso 2 Computador — PC LENOVO — Intel Pentium D
14 Sala CEP # 1 25 Sede del CEP Computador — PC LENOVO - Intel Pentium D
15 Sala CEP # 2 25 Sede del CEP Computador — PC LENOVO - Intel Pentium D

Tabla 148. Listado de Sistemas de Informacion y Documentales disponibles, 2015.

Portal Academia/400

Sistemas de Informacion

Sistema de Informacién para la Gestién Académica.

Iceberg AyF / Designer.RHN

Sistema de gestion financiera y administrativa.

Epica

Sistema para gestion de presupuestos, planes de accion, becas y
auxilios educativos.

Sistemas de Gestion Documental y Repositorios Digitales

Sistema Alfresco Community Edition

Sistema para digitalizacion y archivo en formato digital de todos los
documentos institucionales.

Sistema Dspace: Repositorio digital en linea

Sistema para almacenar la produccidn cientifica y académica, entre
otros contenidos.

Plataforma QJS: Sistema para la gestion de revistas electrénicas

Sistema de gestidn, edicién y publicacion de revistas electrénicas.
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Tabla 149. Numero de servidores disponibles por tipos, 2013 - 2014.

Tipos de servidores 2013 2014
Servidores fisicos 28 27
Servidores Virtuales 38 38
Cloud Servers 4 4
Total General 70 69

Tabla 150. Porcentaje de cobertura de las redes inalambricas y cableadas, 2013 — 2014.

Cobertura de Red 2013 2014
Cobertura inaldmbrica &rea construida 75,0% 81,0%
Cobertura red cableada 100,0% 100,0%
Tabla 151. Nimero de correos institucionales, 2013 — 2014.

Cuentas de Correos Electrénicos 2013 2014
Cuentas creadas Correo Institucional 127 197
Cuentas empleados 118 189
Cuentas dependencias 9 8
Acumulado de cuentas creadas 1.372 1.569
Cuentas activas desde su creacién 870 975

Tabla 152. Niimero de participantes en las capacitaciones del Centro de Formacidn Tecnoldgica, 2014 - 2015.

Centro de formacidn tecnoldgica “Talento Digital” Inscritos Certificados Inscritos 58 Certificados
Docentes 312 297 37 29
Administrativos 152 147 23 19
Estudiantes 55 49 71 57
Otros 15 4 28 24

Total general 534 497 159 129
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10.3. Infraestructura y planta fisica

Tabla 153. Listado de obras de infraestructura ejecutadas, 2013 -

2015.

Obras ejecutadas 2013

Obras % Ejecucién | Area (m2)
Edificio de posgrados 100% 10.137
Optimizacion y adecuacién de cafeterias 100% 727
Adecuacion y remodelacion de bafios 100% 195

Obras ejecutadas 2014

Obras % Ejecucién | Area (m2)
Remodelacion de los bafios de la emisora Uniaténoma Fm. 100% 516
Remodelacion de las dependencias institucionales: Oficina Juridica, Centro de Conciliacion, Clinica
Juridica, Insonorizacién de plantas nogales, Cuarto de desechos, Consultorio de Bienestar Universitario, 100% 1.164
Ciencias Humanas, Observatorio de Renovacion Urbana.
Remodelacion de las dependencias institucionales: Sala de Prensa, Camara Gessel, Medios Audiovi-
suales, Facultad de Arquitectura, Facultad de Ingenieria Industrial, Sala de Monitor D200, Departamento 100% 1.007
de Idiomas, Oficina de Egresados, Facultad de Ciencias Administrativas, Bafios Polideportivo.
Remodelacion Acceso a estudiantes Calle 90. 100% 80
Espacio publico Calle 90. 79% 1.046
Presupuesto remodelacién de la Plaza Principal. 75% 1.378
Cerramiento de la Calle 90 entre Carreras 46 y 49c. 100% 187
Excavacion mecanica Polideportivo. 100% 6.758
Remodelacion primera parte de la fachada del Parqueadero sobre la Carrera 49c. 41% 209
Remodelacion primera parte de la fachada de la Calle 88. 45% 390
Remodelacion de los pisos de la Oficina de Secretaria General. 100% 109
Remodelacion de los pisos de las Oficinas de la emisora y el Canal de TV. 100% 287
Construccion, remodelacion y adecuacion de las dependencias institucionales: Facultad de ingenieria,
Programa de Disefio de Modas, Oficina de Compras, Vicerrectoria, Oficina de Relaciones Internacionales, 100% 1558
Puerta de Salida Calle 88, Recepcion, Auditorio de Posgrado, Oficina Rectoria, Sala de Monitoreo y Ofi-
cina de Seguridad.

Obras ejecutadas 2015

Obras % Ejecucién | Area (m2)
Remodelacion primera parte de la fachada del Parqueadero sobre la Carrera 49c. 100% 209
Remodelacion primera parte de la fachada de la Calle 88. 100% 390
Adecuacion y mantenimiento del Edificio Administrativo. 100% 153
Presupuesto Jardines del Campus. 100% 101
Adecuacion del Edificio Multipropdsito. 70% 3.845
Remodelacion de las Jardineras Interiores. 100% 1.369
Remodelacion del sendero interno sobre la Calle 90. 100% 414
Remodelacion de la Casa Taller de Soldadura. 100% 288
Presupuesto fachada primer piso Bloque D. 100% 261
Presupuesto Facultad de Ingenieria. 100% 126
Presupuesto Garita del Parqueadero de la Calle 90. 100% 56
Mejoras internas de obra civil. 100% 730
Adecuacion de la Facultad de Administracion de Empresas y Laboratorio Financiero. 100% 41
Espacio publico Calle 90. 100% 1.046
Presupuesto remodelacion de la Plaza Principal. 100% 1.378
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Tabla 154. Evolucion de la infraestructura por cada predio, 2013 - 2015.

2013 2014 2015
Total terreno M2 Total terreno M2 Total terreno M2
(m2) construidos (m2) construidos (m2) construidos

UAC Sede Principal 18.673,6 44.978,2 18.673,6 44.978,2 18.673,6 44.978,2
UAC Sede Polideportivo 139.632,0 46724 139.632,0 46724 139.632,0 4.672,4
Casa CEP 1 499,0 2745 499,0 2745 499,0 2745
Casa CEP 2 704,8 85588 704,8 355,5 704,8 85518
Casa “Mi Pequefa Uniauténoma” 990,8 523,8 990,8 523,8 990,8 523,8
Casa Antigua litografia 364,5 208,0 364,5 208,0 364,5 208,0
Casa Togas 443,6 251,0 443,6 251,0 443,6 251,0
Casa Soldadura 371,8 284,0 371,8 284,0 371,8 284,0
Casa Jurisprudencia 405,4 382,8 405,4 382,8 405,4 382,8
Casa Direccion Académica 506,2 326,8 506,2 326,8 506,2 326,8
UAC Sede Jurisprudencia 9.089,4 2.835,3 n.a n.a n.a n.a
Sede Campus Miami UAC 505,0 505,0 505,0 505,0 505,0 505,0
Extensién Ocafia, Norte de Santander 891,3 2.743,6 891,3 2.743,6 891,3 2.743,6

Total general

GRAFICA 36.
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DISPONIBLES, 2013 - 2015.
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Tabla 155. Listado de los laboratorios y talleres especializados, 2015.

Tipo de La-
boratorio

Descripcidn de los servicios Area (m2)

No. | Nombre de Laboratorio Facultad

Determinacién de la resistencia a la tensién y compresién de
1 Laboratorio de Resistencia| Ingenieria Docencia e |aceros, aleaciones, polimeros, madera y concretos. Fatiga 60.94

de Materiales Mecanica Investigacion | Rotacional y resistencia al impacto. Andlisis de falla de pie- J
zas y/o componentes mecanicos.

o . Permite desarrollar el mecanizado convencional de materia-
o | Taller de Procesos Indus- |  Ingenieria Docencia e | les y con control numérico. El laboratorio est en capacidad | 444 49

triales Il (Maquinado) Mecénica | Investigacion |de prestar servicios de capacitacion a otras instituciones ’
educativas.

Permite la capacitacién en las areas de soldadura, fundicién
y termo formado. El laboratorio estd en capacidad de pres-
3 Taller de Procesos Indus- | Ingenieria Docencia e |tar servicios de capacitacion a instituciones educativas, asi 290

triales | (Soldadura) Mecénica Investigacion | como elaboracion y calificacién de procedimientos de solda-
dura y calificacién de soldadores y operarios de soldadura
acorde a cddigos nacionales e internacionales.

Tiene la capacidad de realizar estudios metalogréficos (ob-
servar microestructura y determinar tamafio de grano). La
4 Laboratorio de Corrosiéon | Ingenieria Docencia e |camara de niebla salina y el potenciostato - galvanostato 66.48

y Metalografia Metaltrgica | Investigacion | permiten realizar estudios de corrosién (corrosion intra- ’
granular, velocidad de corrosion) y aplicar recubrimientos
electroliticos.

41 | Laboratorio de Tratamien- |  Ingenieria Docencia e | Este laboratorio permite aplicar tratamientos térmicos a ma-
: tos Térmicos Metalirgica | Investigacion | teriales metalicos y realizar pruebas de dureza.

Este laboratorio cuenta con los recursos para simular de
Ingenieria Docencia e | manera virtual y préctica las operaciones con manipuladores 7362
Industrial Investigacion | robdticos cartesianos y con 5 grados de libertad. Posee la ’
opcion de un Robot tele operado 100%.

Este laboratorio posibilita la realizacién de précticas en ban-
6 Laboratorio de Mecénica Ingenieria Docencia e |cos de prueba donde se estudia el comportamiento de flujos 60 94

de Fluidos Mecanica Investigacion |y maquinas hidraulicas. El laboratorio estd en capacidad de 0
prestar servicios a otras instituciones educativas.

Este laboratorio cuenta con los diferentes tipos de intercam-
biadores de calor, sistemas de refrigeracion y aire acondicio-
nado, controlados por computador y sistema de adquisiciéon | 57,96
de datos, lo que permite el registro de las experiencias para
su andlisis.

. ) . . Se encuentra disefiadg para satisfacer las necesidades tedri-
8 Laboratorio de Electrénica | Ingenieria Docencia e |co - practicas de las Areas de Circuitos, Electricidad Basica 625
Basica Electronica | Investigacion é/ Ellectrotecnia permitiendo el disefio, simulacién y practica ’

e los circuitos.

El laboratorio se encuentra disefiado para satisfacer las
Ingenieria Docencia e |necesidades tedricas - practicas de las Areas de Controles 6177
Electrénica | Investigacion | Autométicos, Microprocesadores, Maquinas Eléctricas per- ’
mitiendo el disefio, simulacién y practica de los sistemas.

5 | Laboratorio de Robdtica

7 | Laboratorio de Plantas Ingenieria Docencia e
Térmicas Mecénica | Investigacion

Laboratorio de Controles
9 | Automaticos y Maquinas
Eléctricas

El laboratorio de Electronica Analdgica y Digital cuenta con
10 Laboratorio de Electronica | Ingenieria Docencia e |los recursos para el disefio y simulacion de los circuitos 6124

Andloga y Digital Electrénica | Investigacion |analogos en su interaccion con los dispositivos de potencia, ’
permitiéndoles a los estudiantes llevar a cabo sus proyectos.

El laboratorio de Especialidades se encuentra disefiado para
satisfacer las necesidades tedricas - practicas de las Areas
de Telecomunicaciones y Bioingenieria, facilitando los pro-| 62,74
cesos de disefio, simulacion y construccién de sistemas en
estas dreas de la ingenieria.

Ingenieria
Electronica/
Mecatrdnica

Docencia e

11 | Laboratorio de Telecomu- ncia
Investigacion

nicaciones
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Tabla 156. Listado de los laboratorios y talleres especializados, 2015 (continuacidn).

Nombre de Laboratorio

Laboratorio de Circuitos
Impresos

Facultad

Ingenieria
Electronica/
Mecatrdnica

Tipo de La-
boratorio

Docencia e
Investigacion

Descripcidn de los servicios

El taller de Circuitos Impresos se encuentra dotado para
satisfacer las necesidades de las dreas de construccion y
alambrado de circuitos impresos, encontrandose disponible
para todas aquellas instituciones que necesiten de nuestros
Servicios.

Area (m2)

46,08

13

Laboratorio de Redes

Ingenieria de
Sistemas/Elec-
tronica

Docencia e
Investigacion

El laboratorio de redes cuenta con la infraestructura para
realizar simulaciones y emulaciones de redes LAN, WAN,
WLAN, VolIP, seguridad, cableado estructurado entre otros,
permitiendo al estudiante adquirir experiencia técnica para la
solucion de problemas de conectividad en entornos corpo-
rativos reales.

70,07

14

Laboratorio de Quimica

Ciencias Ba-
sicas

Docencia e
Investigacion

En este laboratorio el estudiante desarrolla de manera ex-
perimental los conceptos dados en la quimica general, per-
mitiendo a su vez realizar otro tipo de anélisis quimico en
apoyo a los proyectos de investigacion.

89,52

15

Laboratorio de Higiene,
Seguridad Industrial &
Gestion Ambiental

Ingenieria
Industrial

Docencia e
Investigacion

El laboratorio de Gestién Ambiental cuenta con equipos
aceptados por la EPA e IDEAM para el monitoreo de la cali-
dad del aire en cuanto a la presencia de material particulado
total e inferior a 10 micras. Por otra parte se cuenta con un
muestrador para emisiones en fuentes fijas (chimeneas). El
laboratorio de Seguridad e Higiene cuenta con equipos acep-
tados por la NIOSH y se aplican procedimientos validados
seglin ICONTEC, permitiendo la evaluacién a la exposicién
de riesgos laborales.

52,33

16

Laboratorio de Fisica
Mecanica

Ciencias Ba-
sicas

Docencia e
Investigacion

Este laboratorio cuenta con los recursos para que los es-
tudiantes experimenten los conceptos tedricos de la fisica
mecdanica y las leyes que rigen estos fendmenos fisicos.
Se utilizan equipos asistidos por computadora con tecno-
logia alemana, Leylbold Didactica de Alemania y software
Cassylab.

70,21

17

Laboratorio de Fisica
Eléctrica

Ciencias Ba-
sicas

Docencia e
Investigacion

El laboratorio de fisica eléctrica permite comprobar los fe-
nomenos y leyes de la fisica electrica en complemento al
conocimiento tedrico.

64,92

18

Laboratorio de Fisica
Calor Ondas

Ciencias Ba-
sicas

Docencia e
Investigacion

Este laboratorio fue creado con el propésito de desarrollar
competencias basicas en la interpretacion y analisis de las
leyes que rigen el comportamiento de los fluidos, calor on-
das y optica geométrica. Cuenta con tecnologia alemana y
los equipos son asistidos por computadora.

60,71

19

Laboratorio de Fisica
Moderna

Ciencias Bé-
sicas

Docencia e
Investigacion

El laboratorio de Fisica Moderna permite visualizar los di-
ferentes fendmenos de la fisica cudntica, fisica del estado
sélido y de la relatividad, a través de nueve experiencias ta-
les como: ley de Coulomb, ley de Biot-Savart, ley de campo
magnético cambiante, histéresis de un transformador, expe-
rimento de Milikan, experimento Franck-Hertz en mercurio,
constante de Plank, determinacién de la carga especifica
ﬂel elelctrc’)n, difraccion de Debye-Scherrer y efecto Zeeman
ormal.

52,33
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Tabla 157. Listado de los laboratorios y talleres especializados, 2015 (Continuacidn).

Tipo de La-
boratorio

Descripcidn de los servicios Area (m2)

No. | Nombre de Laboratorio Facultad

El laboratorio esta disefiado para contribuir con los pro-
cesos de formacion integral de los estudiantes, la inves-
tigacién y el posicionamiento de la Universidad como
referente académico especializado en el andlisis financie-
ro y con capacidad para ofrecer los siguientes servicios:
-Capacitaciones para certificarse en Bloomberg.

-Apoyar el desarrollo en la préctica de las asignaturas de
las 4reas financieras y econémicas de la UAC.

-Diplomado en Inversiones y Operacién Bursatil.
Facultad de P yop

Ciencias Ad- :
20 | Laboratorio de Financiero | ministrativas, l&%ﬁpg;gﬂ
Econdmicas y 9 . o

Contables -Fortalecer las alianzas Universidad-Empresa-Estado.

-Disefiar y/o ejecutar proyectos de impacto social perti-
nentes al campo de accion del Laboratorio. 90,68

-Brindar herramientas e informacién de analisis financiero
y econémico al sector privado.

-Disefio y desarrollo de cursos, seminarios, diplomados
y capacitaciones pertinentes al drea de accién del labo-
ratorio.

Soportados por las siguientes bases de datos: Internatio-
nal Monetary Fund, World Trade Organization, UN Com-
trade Database, International Monetary Fund.

Las actuales instalaciones brindan apoyo a la actividad
académica investigativa, que permite que los estudiantes
91 Laboratorio de Biologiay | Programa de observen los soportes empiricos de los conceptos psi- 4109

Morfofisiologia Psicologia coldgicos, repliquen los fendmenos clésicos estudiados ’
y desarrollen competencias metodoldgicas e instrumen-
tales.

Cuenta con tres espacios que permiten bajo un ambiente
real, realizar précticas de patronaje, corte confeccion, pro-
cesos textiles, acabados, disefios de modas y accesorios.
Actualmente se ofrecen servicios a eventos importantes 994 43
de la moda y el arte, contribuyendo con la investigacién y ’
participacion de nuestros disefios, acorde con las tenden-
cias de la moda en el mundo y nuestros origenes, legado
histdrico y cultural.

Estd conformado por 3 laboratorios (Radio, Television y
Fotografia) y a su vez estas se componen por:

ey Programa de Di-
Talleres de Disefio de =
22 Modas (3) seflo de Modas

y Alta Costura

o -Radio: Tres salas de Radio.
Comunicacién

Sc_)cial - P.erio- -Tglevisién: cuatro salas dg,edicién, un estudiolde te_z[evi-
23 Centro de Medios (3) C(iiésnmyoiDP()l(rjeuc[:-_ zldoigi’élrjnna sala de produccién y una sala de animacién y 463,66
cion de Radio y ; . ’

Television -Fotografia: Un estudio de fotografia.

Adicionalmente, cuenta con el apoyo de los medios de
comunicacién institucionales como son: Uniautonoma TV
y Radio Cultural Uniautonoma.
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10.4. Personal Administrativo

Tabla 158. Niimero de empleados por tipo de cargo, 2013 - 2015.

2013 - 01 2013 - 02 2014 - 01 2014 - 02 2015 - 01 2015 - 02

Auxiliar 305 315 331 323 296 298
Asistente 31 35 46 48 50 52
Profesional 98 102 133 132 156 166
Coordinador 4l 79 96 93 89 87
Docente 238 260 264 282 294 285
Jefe 13 13 11 13 17 14
Director/Gerente 73 87 101 94 96 92

Total general 829 891 982 985 998 994

Tabla 159. Niimero de empleados por principales dependencias, 2015.

Dependencias 2013 -01 | 2013 -02 | 2014 -01 | 2014 -02 | 2015 - 01 | 2015 - 02
Rectoria 33 34 41 41 88 88
Oficina Asesora 109 117 134 125 130 131
Vicerrectoria de Docencia 335 367 391 412 444 438
Vicerrectoria de Investigacion y Transferencia 9 8 9 7 11 14
Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social 21 25 29 27 31 32
Vicerrectoria del Medio Universitario 113 115 127 122 117 119
Vicerrectoria Administrativa 138 144 155 158 148 146
Vicerrectoria Financiera 42 44 58 53 48 45
Secretaria General 18 18 23 25 23 23
Otros 11 19 15 15 13 13

Total general 829 891 982 985 998 994
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GRAFICA 37.

DISTRIBUCION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO
POR GENERO, 2013 - 2015.
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La presente publicacién fue editada con el apoyo del
Area de Publicidad en mayo de 2017, durante la rectorfa
del Dr. Ramsés Vargas Lamadrid
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